En Mu no existia el dinero. Obreros,
navegantes, maestros, labradores,
artesanos, no trabajaban para obe-
decer, ni sometian a nadie en su
beneficio. El comercio era intercam-
bio. El trabajo era fruto de la capa-
cidad y el deseo de crear. No se
competia, se convivia. Esa sabidu-
ria no llegd a otras comarcas:
como tales ideas amenazaban su
dominio, los poderosos ordenaron
eliminar a los mensajeros. Sin
embargo, no pudieron evitar las re-
el periddico de lavaca beliones. Desde entonces quedd
junio 07 / ano 1 / numero 5 planteado el siguiente interrogante:
Valor en kioscos $ 5 ;aquella sabiduria sera inevitable?
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Volvio la conflictividad laboral, que no es un efecto
meteorologico sino el resultado de una pelea de fondo:
el reparto de la torta. Las nuevas formas en que se
organizan viejas luchas. El rol de las asambleas y la
opinion publica. La puja contra empresarios K y sindi-
calistas obesos. Y un clasico: como reacciona el poder.

Todas tenemos cara de puta La diversion al poder




LA TRAMA OCULTA DEL CONFLICTO DEL CASINO FLOTANTE

Mientras Cristébal Lopez, un
empresario fuertemente ligado al
kirchnerismo, estaba negociando
el 50% de la compra del casino
flotante de Puerto Madero, un
sindicato ligado al oficialismo
forzd su cierre. Los trabajadores
tuvieron que salir a denunciar la
maniobra, proteger sus derechos
y exigir lo obvio: que no los con-
fundan con marineros.

El caso revela la verdadera dificul-
tad para organizarse sindicalmen-
te hoy en Argentina, cuando

hay que enfrentarse a empresarios,
sindicatos y politicos al mismo
tiempo. Pero también donde esta
la fortaleza para librar esas bata-
llas: el poder de las asambleas.
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rente al Hipodromo Argenti-
no, Tribuna Carlos Pellegrini,
F sobre Avenida del Libertador,
600 chicas y muchachos de
chalecos coloridos cortan par-
te del transito, saltan para desentumecerse
del frio, tiran petardos y cantan “Preparen
los bidones, preparen kerosén, vamos a
quemar el barco y al hipédromo tam-
bién”. Banderas y pancartas:
Ksino ‘apuesta’ 1.300 familias.
Ksino = Cristobal Lopez.
CGT nos entregas.
Con los trabajadores no se juega.
No al complot politico.

Ocupan cuatro de los cinco carriles de la
avenida y son trabajadores de Casino
Puerto Madero. Estan alli porque el sector
de tragamonedas del hipédromo también
pertenece a Casino Club, sociedad del em-
presario vinculado al kirchnerismo, Cris-
tébal Lopez. Los jovenes de chaleco na-
ranja pertenecen a conteo, los cajeros del
casino. Las chicas de chaleco celeste son
slots, asistentes de las maquinas tragamo-
nedas y de los clientes que suelen desear
incinerarlas (a las maquinas y a las slots).
Los de chaleco rojo son los tradicionales
croupiers de las mesas de ruleta y juegos
de cartas, actividades prohibidas en la
Ciudad de Buenos Aires, razén por la cual
el pionero ingenio menemista hizo que es-
te casino fuera flotante: al instalarse en
dos barcos ya no estd en suelo porteno, y
por lo tanto evade la legislacion.

Las chicas -muchas de ellas han sido
promotoras- encienden petardos y cantan
“hay que gritar, para volver a laburar”. La
camara del canal TN (sigla que significaria
“todo noticias”) se enciende para que el
movilero entreviste a uno de los delega-
dos. Leonardo declara: “El conflicto lo ge-
nera Cristébal Lopez, empresario estrecha-
mente vinculado al presidente Kirchner...”
pero el camarografo decide apagar la ca-
mara y el movilero, disimulando, pregun-
ta alguna cosa sobre el futuro. Leonardo se
queda con la boca abierta, hasta que la
cierra. Aparecen radios y canales a cubrir
lo que les resulta crucial: la lentitud del
transito para quienes se dirigen hacia el
norte, victimas de un comprensible fasti-
dio exacerbado por las radios que hablan
de “caos”. Varios automovilistas, sin em-
bargo, saludan afectuosamente a los ma-
nifestantes. “Son clientes que nos recono-
cen” confiesa un croupier. Una sefiora
baja la ventanilla eléctrica de su nave pla-
teada, y antes de seguir rumbo a la Pana-
mericana country les deja un saludo: “la
concha de tu madre”.

Otro de los jovenes croupiers la escu-
cha y explica perplejo: “No querria moles-
tar a la gente, ;pero cdmo nos hacemos
oir, si en este pais nadie te da pelota?”

Asi, cientos de chicas y muchachos, uni-
versitarios, “buena presencia”, que ganan
3.000 pesos (mejor dicho: se han ganado
ganar 3.000 pesos) y en muchos casos ja-
mas habian pensado arriesgarse a terremo-
tos huelguisticos, movilizaciones, piquetes
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o experiencias de democracia directa, ter-
minaron haciendo visible un negocio
asombroso, enfrentando al oficialismo go-
bernante, empresarios menemistas y kirch-
neristas de biografia oscura, la fantasmal
CGT obesa, traficantes de divisas, sefioras
de autos plateados, casinos en aguas insa-
lubres, sindicatos patronales, adoradores
del jamon serrano, patotas y medios de co-
municacion que apagan las camaras ape-
nas estos chicos empiezan a dar nombres y
a contar simplemente por qué quieren tra-
bajar sin que les maten el cerebro.

En tiempos globales a los que la britani-
ca Susan Strange bautizd como Capitalismo
de Casino (por el nivel de especulacion,
apuesta, improductividad y psicopatia eco-
nomica) la situacion del casino flotante de
Buenos Aires puede resultar un modelo
asombroso, aunque todo parece demostrar
que cualquier mesa de ruleta o poker es un
ambito mucho mas razonable que aque-
llos en los que las fichas de menor valor
son las personas, y el juego es el poder.

Guia para entender el juego

os trabajadores salieron a la calle
por dos problemas simultaneos:
1) El casino cerrd sus puertas.
2) Les quieren cambiar el encuadramiento
gremial (traduccion: desorganizarlos y ha-
cerles perder todo lo que han ganado).

El casino posee dos barcos, el Princess y
el Estrella de la Fortuna, que cerraron el 2
de mayo cuando bajaron de los mismos
los marineros y los capitanes, que respon-
den al Sindicato de Obreros Maritimos
Unidos (somu). Sin dicho personal, por re-
glamentaciones del mundo marino, Prefec-
tura impide que los barcos operen (aunque
estén anclados en el puerto). La empresa
dice que el problema nace por un “conflic-
to intersindical” entre el soMU y Aleara, el
sindicato de trabajadores de juegos de azar
(“alea” significa azar en latin, y “ra” designa
a la azarosa Republica Argentina).

Los empleados del casino, en cambio,
denuncian que el cierre es un lock out pa-
tronal. El croupier Federico explica paso a
paso la cuestion. Conviene seguirlo para
entender el embrollo:

“El casino es de la empresa espanola
Cirsa Corporation, que llegd a Argentina
aliada al menemismo. Se sabe que ahora
se asocia en un 50% Cristobal Lopez, due-
fo de Casino Club, empresario que finan-
ci6 todas las campanas de Kirchner en
Santa Cruz y acd”.

“Nosotros le pasamos por encima a
nuestro sindicato Aleara, y venimos desde
hace un ano y medio ganando una serie
de conquistas econdmicas y condiciones
de trabajo. Tenemos una asamblea donde
todos intervenimos. Los delegados hacen
lo que decide la asamblea”.

“Acd no hay sindicalistas profesionales,
ni dirigentes. Manda la asamblea. Desde
que esto empezd, no pudieron despedir
mas a nadie. Quisieron, pero el afno pasa-
do logramos reincorporar a 170 despedi-
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dos haciendo un piquete en las puertas de
los barcos durante una semana. La empre-
sa, obvio, no nos quiere.”

“Los que siempre nos quisieron son los
del somu, sindicato dirigido por Omar
Caballo Suarez, amigo de la empresa y
mucho mas del kirchnerismo. Su alianza
con un empresario como Cristébal Lopez
es obvia”.

“El soMU es un sindicato vertical. Para
la empresa es ideal porque negocia a
puertas cerradas”.

“El soMU hace bajar a los marineros y
obliga a cerrar el barco. Con eso nos pega
a nosotros y, al mismo tiempo, Cristdbal
Lopez puede presionar a Cirsa para que le
venda mas barato su 50%.

Cegetistas amorosos
arios medios espanoles coinciden
v absolutamente con la vision de Fe-
derico y plantean que el catalan
Manuel Lao Hernandez, propietario de Cir-
sa, esta bajo lo que denominan “una extor-
sion” kirchnerista que busca quitarle el
monopolio porteno de los casinos. Lao
Hernandez estaria saboreando el tipo de
medicina que aplica en otras latitudes -la
empresa esta desparramada por Latinoa-
mérica, ademas de Espana- y que lo trajo a
Argentina apanado por Carlos Menem a fi-
nes de los 90. Por esos afnos, Aleara era un
sindicato inexistente en la Capital, y se lo
instalé para encuadrar a los empleados co-
locando a su frente al entonces menemista
-si es que la denominacidn significa algo-
e inspector del ministerio de Trabajo, Da-
niel Amoroso, hoy legislador porteno ma-
crista (se solicita disculpas a los lectores
por el camulo de ataques a la lengua).

La lucha de Caballo versus Amoroso
(;podra patentarse como juego de mesa?)
es asi digerida por sus principales victi-
mas, segun la explicacion de Federico: “El
SsoMU seria el fin de nuestra organizacion.
En cambio, en Aleara tenemos nuestros
propios delegados, nuestra autolegisla-
cién. Tuvo que terminar aceptdndonos pa-
ra seguir funcionando, porque somos el
principal aporte que tienen. Otro detalle,
somos trabajadores de juegos de azar. No
somos marineros”.

Omar Caballo Sudrez, es un sindicalis-
ta ortodoxo de una conducta inflexible:
siempre fue oficialista, y su grado de kirch-
nerismo actual le da impunidad hasta pa-
ra insultar ministros, entre otros corcove-

87,6%

es el porcentaje de empresas en las
que no hay delegados gremiales, segtin
relevamientos del Ministerio de Trabajo.
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os. La publicacién alternativa Ambito Fi-
nanciero ha relatado que en un encuentro
en la cGT se produjo el siguiente dialogo
entre Suarez y uno de sus congéneres:
-Todo lo que flota en el rio es mio-
anuncio Sudrez.
-.Y la mierda que flota también es tuya?
-También, pero no te hagés el vivo.
Sintetizando: Sudrez, cual hipocampo
de agua dulce, considera que los trabajado-
res del casino flotan en el rio, y deberian
hacer sus aportes a la caja del somu. Pero
mucho mas importante aun es que el re-
clamo del somu para encuadrar a esos
empleados obligando a cerrar los barcos,
formo parte -dicen los trabajadores, los
medios espanoles y los locales, y nadie se
atreve a desmentirlos- de la abierta pre-
sion del kirchnerismo para obligar al due-
no de Cirsa a negociar con Cristobal Lo-
pez. Lao Hernandez no tiene la vida
sencilla. Nunca se repuso del todo de la ca-
ida de Anibal Ibarra, politico con el que se
le atribuyen relaciones casi tan fraternales
como las que antes tuvo con Fernando De
la Rua y antes aun con Carlos Menem. Tu-
vo, ademads, entre su personal a Miguel
Angel Egea, integrante de la Triple A, socio
del menemista Alberto Kohan y también
de represores de la EsmMA como Jorge Radi-
ce y Jorge Tigre Acosta.

Jamon del medio

olviendo a Lao, mas recientemen-

te, en diciembre de 2006, cuando

llegaba desde Barcelona en su
avion privado, le detectaron un cargamen-
to secreto de jamones serranos, lo cual se-
ria reprobable, pero que ademas estaban
rellenos de euros. Mas precisamente,
500.000 euros en billetes, segun reveld el
periodico contrainformativo Clarin. La
Aduana paso por alto el trafico de jamo-
nes, pero denuncié el de divisas, y Lao
quedd un tanto a merced de los buenos
oficios oficiales. Cirsa declaré formalmen-
te ser ajena a cualquier situacion de lava-
do de dinero, tema por el que casualmen-
te la investiga en Espana el juez Baltasar
Garzon, basandose en que internacional-
mente el negocio de los casinos “constitu-
ye una de las principales fuentes de lava-
do de dinero sucio en el mundo”.

Entre esas peripecias y el cierre del ca-
sino desde el 3 de mayo, Lao termind pac-
tando. El 31 de mayo se anuncid el final fe-
liz de la historia: Cristobal Lopez comprd a
Cirsa la mitad del casino y dejd trascender
que invertira 100 millones de ddlares en
esta Unidn Transitoria de Empresas que
forma con los espafioles menemistas.

El negocio es flotante, y liquido, aun-
que nadie brinda cifras exactas. En el capi-
talismo de casino, lo mejor es que se sepa
poco y nada. El Casino Puerto Madero, se-
gun los medios espafioles, deja 60 millo-
nes de euros al afo (240 millones de pe-
S0s, 0 casi 700.000 pesos de ganancia por
dia). En cambio, los trabajadores estiman
que la ganancia diaria es por lo menos de

e

1.500.000 pesos, v lo calculan porque Lo-
teria declara que el 20% que le correspon-
de diariamente es de 300.000 pesos. Sola-
mente en propinas se dejan arriba de
80.000 pesos diarios (pasan a la caja de
empleados, una de las conquistas de los
trabajadores). Los dias de fin de semana
ingresan unas 12.000 personas, y ademas
de las 170 mesas de juego hay unas 2.000
tragamonedas.

Cristobal y la burguesia nacional

i Alfredo Yabran sabia que el ma-

yor poder lo tiene quien pasa de-

sapercibido -no se olviden de Ca-
bezas- hay varios empresarios actuales
que siguen esa conducta. “De Cristobal Lo-
pez hay una sola foto” cuentan los trabaja-
dores del casino, que armaron con ella va-
rias pancartas donde se lee “Kristobal”.
Datos: se lo supone de 48 anos, hijo de es-
panoles, nacido en Comodoro Rivadavia
donde su familia vendia verduras y pollos.
La leyenda cuenta que su primer negocio
ocurrid a los 19 afos (durante la dictadu-
ra), cuando logrd convertirse en proveedor
de YPF en Comodoro Rivadavia, y termind
asociado implicitamente al petrolero Die-
go Ibanez. De alli en mas, con indudable
audacia y apoyos poderosos, Lopez fue
construyendo su fuerza a través del juego,
las tragamonedas, luego los casinos, com-
pra de inmuebles y campos y esa biogra-
fia un tanto enigmatica lo pone hoy como
titular de Oil M&s, empresa que junto a
otro desapercibido, Lazaro Béez, se adjudi-
cd 15 de 16 pozos petroleros licitados en la
provincia de Santa Cruz en 2006 (cada lec-
tor puede imaginar quién levanto el pulgar
para aprobar la licitacion). Lopez tiene un
avion que Kirchner conoce de memoria
como candidato, posee empresas de trans-
porte de carga, de turismo santacrucefio,
recolectoras de residuos, barrios privados,
campos, exporta aceite a Italia, tiene mas
de la mitad accionaria de un canal de ca-
ble de Comodoro, y el diario El Patagénico.
Es socio de Federico de Achaval en el hi-
podromo privatizado de Palermo, gano
proyectos de exploracion petrolera en Bra-
sil, y se lo supone eje del proyecto de ener-
gia edlica Vientos de la Patagonia, impul-
sado por el ministro Julio De Vido. Si el
kirchnerismo intenta, como sostienen tan-
tos pensadores, reconstruir algo parecido
al peronismo, la clase trabajadora estaria
representada por senores como Hugo Mo-
yano, o su prole, y la burguesia nacional
por empresarios como Cristobal Lopez. El
fin de este relato queda abierto.

Hagan sus apuestas

os trabajadores del casino tenian

L otros problemas. Entre 2001 y 2005
hubo unos mil despidos. Leandro:
“Siempre sin causa y con una prepotencia
total. El objetivo es tenernos con el cerebro
muerto, es un tipo de obediencia debida”.
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El 9 de enero de 2006 estaban juntando fir-
mas para que la empresa y el sindicato los
autorizaran a nombrar sus propios delega-
dos. Respuesta del departamento de recur-
sos humanos: cuatro despidos. “La gente se
hartd, se levantd y desde esa vez no nos
pudieron frenar” cuenta Leandro. Hubo
paros dentro del barco y piquetes afuera,
impidiendo la entrada. Consiguieron rein-
corporar a esos despedidos, siempre con
una organizacion basada en la asamblea
horizontal. Pablo y Maxi: “Somos 18 dele-
gados, pero no dirigentes. Nadie mejor que
los propios trabajadores para decidir lo
que hay que hacer”.

El gesto de desagrado es unanime
cuando se menciona la palabra “politica”
(entendida como “politicos”). En una de
las asambleas a las que asistid6 MU, un
croupier brindd una definicidn casi cienti-
fica: “En Argentina la politica es esto: el
gobierno acapara todo en manos de sus
amigos para que hagan negocios en su
nombre. Y los opositores estan en contra
porque no pueden hacer negocios ellos”.
Herndn: “Yo milité en la universidad en
un partido de izquierda, pero nos hacian
hablar de Yugoslavia, de las internas con-
tra otros partidos, qué sé yo, nada en se-
rio, me harté y me fui. Esta es la verdade-
ra politica” dice sefialando a sus
companeros que saltan con chalecos de
colores. “Para mi los trabajadores tenemos
que ocupar el espacio porque si no los
ocupan la burocracia y la burguesia. Sigo
teniendo mirada de clase ;no?”

Mariana, otra promotora que termino
como slot: “Queremos trabajar, y quere-
mos dirigirnos nosotros mismos, no que
vengan a matonearnos”. Federico esta
emocionado con todo lo que se logré: “No
nos gana Aleara, ni el somu, ni el gobier-
no nacional, ni Lopez, ni Lao, ni el Minis-
terio de Trabajo, ni los matones”. Gaston,
otro delegado, sufrié amenazas y lo ataca-
ron una noche de marzo cuando iba a su
trabajo. “Agarra el fierro que me persigue”
grito el agresor a su compaiero que lo es-
peraba en un Fiat, cuando se dio cuenta
de que Gaston en lugar de retroceder, lo
enfrentaba. Huyeron, pero las denuncias
estan hechas.

Leonardo: “En esta empresa no hay li-
bertad de expresion, es como un terroris-
mo ideoldgico, manejado por los sindica-
tos”. Alli cree que esta la cuestion esencial:
“Yo soy trabajador, mis companeros tam-
bién, no hay militancia. Yo estoy a favor de
eso, ser autoconvocados. Los dirigentes
gremiales aca son los que tienen relacio-
nes con el patron. Se manejan con la nece-
sidad de la empresa, no del trabajador. En
cambio los movimientos de asamblea son
la democracia en serio, absorben la necesi-
dad real de la gente y le dan fuerza. Esta-
mos peleando por nuestra libertad”.

Posdata urgente: al cierre de esta edicion
el conflicto seguia abierto. Hasta que se
demuestre lo contrario, los trabajadores
no parecen dispuestos a dejarse llevar. Ni
siquiera por el azar. Van a lo seguro:
apuestan por ellos mismos.
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Recursos humanos

SUBTERRANEOS, EL GREMIO QUE MAS GANG

MU
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Lograron una jornada de 6 horas y los salarios mas altos de Argentina apoyandose en las asambleas y con cam-
panas dirigidas a la opinion publica. La empresa también cambio sus tacticas: del despido a la cooptacion.

icen en el subte que en una

época, Metrovias clasificaba a
D sus empleados en rojos y

azules. Habia empezado a

convertir en kioscos sus bole-
terias y el plan era que los boleteros los
atendieran, pero ocurri6 que muchos se
negaron o pidieron un pago mayor por
ocuparse de esa tarea extra. Desde enton-
ces, la empresa pasod a distinguir a su per-
sonal con dos colores: los rojos eran los
que estaban dispuestos a colaborar y los
azules, los que no.

;Rojo y azul parece infantil? Es posible,
y de hecho la anécdota pertenece a los
anos iniciales de la concesion. Hoy Metro-
vias apela a un estilo mds directo. Divide
al personal en tres grupos: terroristas, mer-
cenarios y apostoles.

La diferenciacidon en estos grupos apa-
rece en el Plan de Recursos Humanos que
la empresa lanzo cuando perdid el primer
gran conflicto laboral por aumentos de
sueldos, en el ano 2004. Esta inspirado en
las teorias de uno de los popes de la orga-
nizacidn empresaria, el espanol Luis Hue-
te, y forma parte de un nuevo combo de
estrategias patronales de la Argentina mo-
delo 2007.

Asi define los tres términos este nuevo
diccionario empresarial:

Terrorista: empleado insatisfecho. Si la com-
pania gana o pierde le importa muy poco.
Contagia a los demas su mala disposicion.
Tiene mucha tolerancia a la frustracion por-
que se ha ido adaptando a ella como forma
de vida. Actitud muy negativa.

Mercenario: da segun lo que reciba. Es
aquel que entra a horario, pero al que no
se le puede pedir que empiece un poco
antes ni que se quede un poco mas. Cons-
tituye el grupo mas numeroso, el gran pro-
medio. Actitud indiferente.

Apéstol: el que estd enamorado de la em-
presa. Llega temprano y nunca se va a la
hora de salida, por si puede ayudar en al-
go mas. Pone todo su esfuerzo en el traba-
jo y se siente satisfecho por ello. Actitud
totalmente positiva.

La clave de una exitosa gestion empre-
sarial es fidelizar a los apostoles, incluir a
los mercenarios y aislar a los terroristas, es
la conclusion de esta teoria.

Fuera del manual

ubo otra época en que un conflic-

H to laboral tenia tres actores: la

empresa, los trabajadores y el go-
bierno. El arma mas fuerte de los sindica-
tos era el paro y el de las empresas, los
despidos. Periodos de conflicto se alterna-
ban con otros de paz social. Sin embargo,
para contar esta historia es mejor dese-
char esas ideas: ninguna sirve para des-
cribir lo que ha estado pasando en los
subsuelos de la ciudad, veinticinco me-
tros debajo del asfalto.

Desde que en 1994 el servicio fue conce-
sionado hasta hoy, en los subtes casi todo se
salio de ese manual sindical. Y es curioso
que sea en este lugar donde mas derechos
laborales se recuperaron. A partir de la con-
cesion, de 4.600 empleados quedaron

1900, los sueldos de la mayoria de las cate-
gorias fueron rebajados y la jornada laboral
aumento dos horas. En la actualidad, un tra-
bajador de subte tiene una jornada de seis,
estabilidad en su puesto y el sueldo prome-
dio mas alto del pais.

Vacas

iércoles, cinco de la tarde en Cons-

titucion. Es la hora pico y la gente

entra y sale en manada de la linea
C. Los delegados encaran una medida ati-
pica: liberan los molinetes para que los
pasajeros viajen gratis.

Primero, deben anular la camara de vi-
deo que -colgada del techo- vigila todos
los movimientos. Un boletero -pelo corto
al ras, camisa blanca de Metrovias, enga-
nosa apariencia de empleado del mes-
empuna un palo de escoba, lo apoya en la
base de la cdmara y la empuja hacia arri-
ba. La camara cede, gira y queda mirando
al techo. Otro va a un molinete y anula su
funcionamiento: ya esta listo para pasar
sin pagar. La respuesta de la empresa tam-
bién es rapida: cambia la programacion
de los monitores, que dejan de pasar mu-
sica para difundir un comunicado a panta-
lla roja, estilo Cronica: “Metrovias informa
que los molinetes no serdn liberados y lla-
ma a la reflexion para que los delegados
no pongan en peligro la integridad fisica
de los pasajeros”. Igual, la gente cruza a
borbotones por los pasos destrabados.

Por la tarde, estudiantes de la Facultad
de Sociales se disfrazan de vacas y protes-
tan contra Metrovias por la mala calidad
de los servicios.

La opinion publica

ueves por la manana en un bar

frente a la estacion Primera Junta.

Tres delegados explican su estrate-
gia: “Si hay paro, la gente nos putea. Y la
empresa sale a decir ‘estos tipos que ga-
nan de 3 mil a 4 mil quinientos pesos mi-
ren lo irracionales que son: perjudican a
otros que cobran un tercio™.

El conflicto comenzo cuando la UTA, el
sindicato que representa (legalmente) al
personal del subte, aceptd una propuesta
de aumentos de Metrovias. Firmé el
acuerdo a la vieja usanza, sin participar al
cuerpo de delegados para evitar que las
asambleas de trabajadores que regulan
(realmente) la vida interna de los subterra-
neos discutieran su aceptacion o rechazo.
Ahora las medidas de fuerza buscan que
se reabra la negociacion.

En el café, los delegados dicen que lo de
los molinetes fue bueno, pero a medias.
éPor qué?

Porque todavia no tenemos un discur-

so claro. Nos falta explicar a la opinién

publica qué queremos. Nadie entiende
qué pedimos y lo que se ve desde afue-

ra es que nos estamos agarrando a

trompadas con la UTA, nada mas.
éQué quieren?

Mas plata. Es un conflicto salarial.

Rapidamente se arma una discusion so-
bre los argumentos que deberian ponerse
en juego:

SOBRE QUIENES TRABAJAREMOS PARA LOGRAR ESTOS OBIJETIVOS

Poblacién objetivo de Servicios a las Personas

F Y

OBJETIVO
Actitud . . Actitud
Negativa Indiferencia Positiva
Terroristas Mercenarios Apostoles

>

>

Poblacion objetivo de Relaciones Laborales

mrre

Inclusién Fidelizacién

\NG‘.LO’\\‘SZ .)) Plan Estratégico para los recursos humanos

Esta es la diapositiva que ilustra el Plan Estrategico de Metrovias que clasifica
a los empleados en terroristas, mercenarios y apéstoles. El power point com-
pleto contiene 35 diapositivas y puede leerse en www.lavaca.org

Propuestas:

® Este aumento no es tal porque consiste
en el blanqueo de sumas que ya cobra-
bamos en negro.

® Metrovias recibe 200 millones al afo
de subsidios. Con eso, el boleto deberia
ser gratis.

% Hay que mostrar las ganancias de la
empresa. Un mensaje simple: ellos ga-
nan mucho, nosotros también quere-
mos ganar mucho.

% Los sueldos no son sdlo para comer y
vestirse, tienen que servir para acceder
a la cultura y el esparcimiento.

Roberto Pianelli: La pelea por la opi-
nion publica es la mas dificil. Noso-
tros tenemos una base fuerte, que esta
dispuesta, pero con eso solo no alcan-
za. Tenés que poner de tu lado a la so-
ciedad. No hubiéramos podido redu-
cir la jornada laboral de ocho a seis
horas si no hubiéramos tenido una ba-
se fuerte, ése fue el ancho de espadas,
pero el ancho de espadas solo no jue-
ga. Ganamos con una pelea rabiosa
por la opinidn publica. Llegd el mo-
mento en que no habia nadie en Ar-
gentina que no supiera que queriamos
las seis horas, y que el trabajo en el
subte era insalubre.

on mostachos negros y camisa de

Grafa, Charly Pérez parece salido

de una pelicula italiana (;La clase
obrera va al paraiso?). Es trotskista hasta
los huesos; lo curioso no es eso, sino que
tenga al lado, impulsando la misma medi-
da, a Gaston Reyes, que es también dele-
gado, pero militante de la organizacion
kirchnerista Libres del Sur. En los 25 inte-
grantes del cuerpo de delegados hay una

mezcla inédita: militantes de la izquierda
apartidaria, del mst, del PO, un radical y
varios peronistas, incluso uno que maneja
una unidad basica. Ninguno esta con la
CGT ni con la cta. Consideran que su
fuerza no proviene del alineamiento con
los dirigentes de las centrales o el sindica-
to, sino de las asambleas que se hacen por
sector y por linea.
Pianelli: Nuestro riesgo es convertirnos
en aparato.
Pérez: Casi todos respetamos el método
de la decision en asamblea....
Pianelli: (Corrige) ...cuando hay asam-
bleas. Porque muchas veces nos institu-
cionalizamos y aparece la estructura
aparatesca. Pero cuando hay un con-
flicto laboral y empiezan las asambleas
la cosa cambia, los amigos empiezan a
tener discusiones y los que estaban pe-
leados empiezan a encuadrarse. Todo
se ordena.
Pérez: Cuando el carro se mueve, los
melones se acomodan.

Tres dias antes de este encuentro, cuando
empezo el conflicto, el subte pard. Para ga-
rantizar la medida, los delegados se tiraron
a las vias. En otras oportunidades han va-
rado formaciones en puntos clave, como el

151%

de aumento salarial lograron los
trabajadores del subte con respecto a
diciembre de 2001.

El salario promedio es el mas alto del
pais: 2.393 pesos.
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cruce de Diagonal Norte, para bloquear la
circulacion de los trenes. Para hacer un pa-
ro hoy, entonces, tener fuerza interna no al-
canza. “Parecera novedoso -dice Pérez-, pe-
ro lo que hacemos no es mas que
recuperar un viejo método de la clase
obrera. Si vamos a un paro y los subtes
funcionan ;qué clase de paro seria?”

Plan

a sede central de Metrovias, en el ba-
L rrio de Once, no tiene el aspecto de
ostentacion prepotente de las empre-
sas privatizadas. Es casi una oficina publi-
ca: el viejo edificio municipal donde fun-
cionaba la antigua administracion del
subte. La entrevista es con Daniel Paglie-
ro, el gerente de Recursos Humanos.
éQué cambié6 para la empresa con esta nueva
organizacion sindical?
Lo que se dificulta es la posibilidad de
tener un interlocutor con el cual sentar-
te y resolver los problemas. Es decir,
hoy tenemos enfrente una multiplici-
dad de representaciones, cada una de
las cuales puede generar un conflicto,
por cualquier razon. Por ejemplo, he-
mos tenido un paro en el subte en soli-
daridad con un reclamo salarial en el
Garrahan. Cualquiera te puede garanti-
zar el conflicto, pero ninguna de de las
partes puede garantizarte de por si la
paz social.

Pagliero sostiene: “La empresa acaba de
otorgar uno de los aumentos mas impor-
tantes de los ultimos tiempos. El incre-
mento es muy alto, lleva el salario pro-
medio por encima de los tres mil pesos,
y a pesar de esto tenemos una situacion
conflictiva”.
¢Es decir que la diferencia que reclama el
cuerpo de delegados no es significativa?
No sabemos cual es el monto que re-
claman.
éNo?
Lo que plantean, mas que cuantifica-
ciones, son estrategias de comunica-
cidn hacia los medios. Nosotros hici-
mos toda la negociacion con la UTA y
los delegados, y lo que aparecio sobre
el final fue una disputa por quién lide-
raba estas mejoras, si el sindicato o el
cuerpo de delegados.

Le muestro entonces la copia el Plan de
Recursos Humanos, con el grafico donde
puede leerse “terroristas, mercenarios y
apostoles”. Le pregunto quiénes son los te-
rroristas y quiénes los mercenarios. Paglie-
ro desmiente que el documento pertenez-
ca a Metrovias. “Esto no es el plan oficial
de la compaiia -dice-. Pero si puedo decir
que me parece correcto trabajar en fun-
cion de que el objetivo sea tener gente con
actitud positiva.”
éCudl es el plan, entonces?
A lo que apunta la compania es a forta-
lecer la relacion con cada uno de nues-
tros empleados. Tenemos un programa
llamado “Esencia” que es de beneficios
dirigidos al personal y a sus familias.
Tenemos programas de formacion que
apuntan a que las personas crezcan y
proyecten una carrera para toda la vida
con nosotros. Creemos que pensar en
términos de grupos (sefiala el grafico)
es un error. Del mismo modo, a veces
escucho hablar del cuerpo de delega-
dos como si fuera un grupo, cuando en
realidad es algo heterogéneo.

Lupines

os vientos de cambio no afectan,
entonces, solo a la vida gremial, si-
no también a las estrategias empre-
sarias. Queda claro que no es época de
despidos. Lo que se usa es otra cosa: la
“inclusion”. Estrategias para que el grue-
so (;los mercenarios?) tenga una actitud
mas “positiva”.
Los delegados corroboran: “Metrovias
gestiona préstamos para sus empleados,

MU

tiene una linea activa (un 0800) exclusiva-
mente dedicado a solucionar los proble-
mas del personal (por ejemplo, en la liqui-
dacion de los sueldos), cred un cuerpo de
asistentes sociales para las familias, hace
festivales, da ascensos a todo el mundo.
Hicieron este gran giro cuando empeza-
mos ganar todos los reclamos.”
Esa serfa la politica de premios. Y los castigos?
Pianelli: No hay castigos.
éNo hay castigos?
No.

Reyes saca de su bolsillo un llavero en el

que se lee “Subte”. “Regalo de la empre-

sa”, muestra.
Pianelli: La empresa aprende de lo que
hacemos nosotros y nosotros de la em-
presa, hay un avance mutuo. Por ejem-
plo, generamos canales de comunica-
cidén, pero ellos también lo hacen.
Antes te daban los comunicados en tu
puesto y todo el mundo los tiraba al ta-
cho la basura, ahora te los mandan a tu
casa. Cuando empezamos a recuperar
el cuerpo de delegados enviaban car-
tas. Primero decian “hay que gente que
atenta contra”, refiriéndose a nosotros,
pero después fue lo opuesto, en vez de
ir al enfrentamiento usaron otra tactica.
Por ejemplo, Recursos Humanos saco
una revista, Comunicdandonos, con fotos
de los hijos, actividades, anuncios de
casamientos, noticias sobre los compa-
feros que tuvieron familia.
Charly Pérez: Cuando nosotros estaba-
mos en la clandestinidad usabamos la
actividad social, un partido de futbol,
una fiesta, y todo esto fue tomado por
ellos. Hubo un periodo en el que man-
daron una asistente social a la casa de
cada uno, para ver como cooptaban. Y
fue bastante riguroso el trabajo que hi-
cieron. Iba la asistente, preguntaba qué
problemas tenia esa familia. Llevo un
tiempo que la gente se diera cuenta de
que la empresa no te daba nada, sino
que se llevaba informacion. Armaron un
grupo de trabajo que es como si fuera
un cuerpo de delegados de la empresa.
Gastén Reyes: Si necesitds un psicélogo
te lo mandan.

&Y ustedes?
Pianelli: Nosotros hicimos la pagina
web, editamos peliculas, publicamos un
libro, repartimos senaladores. A la ulti-
ma campana la hicimos con un cp y la
llamamos “Siete afos de lucha”. Ellos
hacen llaveros, nosotros lupines. El mas
demagdégico que hicimos fue uno que
decia “Cuerpo de delegados con la se-
leccion nacional”. Hicimos un libro con
el proyecto de convenio colectivo de tra-
bajo, con buen disefo, realmente lindo.
El dia que lo empezamos a regalar ellos
echaron a su gerente de marketing. Y a
partir de ese momento cambiaron el
formato de las revista, aparecio Esencia,
empezaron a hacer cosas de mucha
mas calidad y a decir “somos parte de
la misma familia”, a dar. Reparten sin
mirar si fuiste un tipo que tird piedras.
Son politicas de cooptacion. En la déca-
da del 90 no lo necesitaban, no sélo por
los despidos sino porque los pibes en-
traban a trabajar pensado que iban a
ser gerentes. Ahora no.

abado, en el Hotel Bauen. El cuer-

po de delegados se reune a discutir

cdmo seguir el conflicto. No hay
acuerdo interno. No sélo sobre qué hacer,
sino incluso sobre cuadl es exactamente la
situacion. ;Es un indicio de debilidad? El
papel de la debilidad, en esta historia, es
extrano. Cuando mas débiles estaban, sin
el respaldo del sindicato tradicional, apare-
cio el espacio para las asambleas. Cuando
menos apoyo conseguian del Estado, en-
contraron la potencia del acompanamien-
to social. Pianelli dice: “Y al revés: cuando
todos los delegados ya son expertos, curti-
dos en lo sindical, las cosas empiezan a fa-
llar”. Como si las formulas no funcionaran
exactamente segun lo esperado. O como si
de cada debilidad, siempre se pudiera lle-
gar a una nueva fuerza.

El final de la fantasia

Claudio Lozano es economista, diputado nacional, integra los equipos de in-
vestigacion de la CTA, y describié a MU algunas claves sobre el presente del
mundo laboral.

® Las comparaciones no se pueden hacer con 2002, cuando el pais estaba pa-
ralizado, sino con el tiltimo momento previo a la crisis, que es 1998. (Para
analizar el clima, hay que comparar invierno con inviernos anteriores, no in-
vierno con verano.)

® Es mentira que haya un crecimiento con empleo: hay una tasa de actividad
que es 18% mayor, pero el mismo porcentaje de desempleo, mas un 35%
de la poblacién en situacién de pobreza y un 15% en situacién de indigencia:
4 millones mas de pobres y 3 millones mds de hambrientos.

= Los salarios de los que trabajan son 23% mads bajos que en el 98. La tasa de
empleo clandestino es del 42%. No mds del 38% de la fuerza de trabajo es de
asalariados formales. Y hasta si se compara con 2001, la masa total de ingre-
sos populares (salarios, jubilaciones, planes sociales y cuentapropistas) estaba
en el orden del 32% de la riqueza generada y hoy es del 27%, 4 6 5 puntos in-
ferior a la de plena crisis. El contexto de desigualdad es superior al de los 90.

% De los 3 millones y medio de puestos generados, la mayor parte son en ne-
gro, incluso en el Estado, con contratados tomados como proveedores con
factura, para no abonarles las cargas sociales y no darles estabilidad.

% Todo esto decreta el final de la fantasia que tiene el sindicalismo formal de
expresar la realidad laboral. El sindicalismo se estructuré en torno a la afi-
liacion y organizacion del trabajador formal, que hoy es apenas el 38% del
total: una minoria.

= Los instrumentos de politica distributiva no funcionan. El salario minimo ni si-
quiera opera para ese 38%, porque no abarca a los estatales provinciales y
municipales. Mas de la mitad de los trabajadores cobran debajo del minimo.
Seria mucho mds relevante discutir un ingreso minimo para todos los hogares.

= Los convenios colectivos abarcan sélo al 17% de los trabajadores. Pero ni si-
quiera alli hay beneficio, porque el gobierno no elevé el minimo, el piso, y le
puso techo a las discusiones paritarias, del 16,5%. Ni sube el piso ni deja li-
bre el techo. La politica oficial s6lo preserva la renta empresarial, avalada
por la CGT.

= La tendencia es a una mayor conflictividad social, que se desplazé de las
organizaciones de desocupados de 2002 al protagonismo de la practica sin-
dical, de acuerdo al nivel de autonomia y organizacién que los trabajado-
res tengan.

® El fenémeno mayoritario, y el limite que opera contra los trabajadores, es la
ausencia de libertad sindical. La batalla que los empresarios ganaron a par-
tir de 1976 fue diezmar las luchas gremiales, y tener como socios a los sindi-
catos, que ayudan a evitar la organizacion de los trabajadores en cada esta-
blecimiento. Sin libertad sindical para que los trabajadores se organicen y
elijan como quieran, toda disputa es una abstraccion. Una sociedad mds jus-
ta no es el resultado de una politica desde arriba, sino de un equilibrio de
fuerzas en la sociedad, que hoy no existe.

® Muchas luchas escapan a esta lgica: subtes, el paro de ATE, los trabajadores
de neumaticos y tantas mds. No tienen, en todo caso, una herramienta que
exprese al conjunto.

) La légica de este esquema econémico se basa en una mayor pauperizacién
de la sociedad y en una mayor explotacién de la fuerza laboral. El gobierno
no parece querer modificar el régimen de concentracién econémica ni el pa-
tron de desigualdad. Hay excedentes fiscales, mds actividad, pero el poder
adquisitivo es cada vez menor. El consumo popular representa apenas el
40% del total. El resto se concentra en sectores de altos ingresos.

% Hay un régimen institucional y de poder que no considera razonable modifi-
car la distribucion del ingreso. Se instala un discurso conservador que mira
sélo el presente en funcién de la crisis. ‘0jo, que estdbamos peor’: es una
trampa que implica bancar la injusticia y la desigualdad por comparacién
con el pasado. Cuando ese discurso se diluye y se cuestiona, aparecen otras
estrategias para garantizar la renta empresaria, la represién, matan gente,
poderes que resguardan ‘el orden’.

® La condicién de origen de este modelo es la desigualdad. Con los recursos
que hay podria plantearse un régimen distinto. Pero implicaria que quienes
lo han conducido, y creen que les va bien, cambien de légica. No hay ningu-
na estrategia politica que esté planteando ese tipo de cambio.

% Empieza a verse un nuevo escenario de conflictividad social que va a ser
mayor, en un contexto ademds de desaceleracién del crecimiento econémi-
co. Ya no hay una discusién solamente sobre la resistencia frente al cierre de
fuentes de laburo, sino también sobre la libertad de organizacién de los tra-
bajadores, y el modo de convertir esas luchas en una expresion global. Se
notaria algtin cambio en el poder si hubiese politicas de alcance universal
(asignacion universal para todos los nifos, por ejemplo), politicas que recu-
peren la soberania sobre la explotacién de los recursos naturales (mineria,
petréleo, bosques, suelos, agua), y participacién de la sociedad en las deci-
siones a través de mecanismos de democracia directa y procesos de libertad
que permitan que los trabajadores se organicen.
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Obreros de otra clase

DURAX, RECUPERADA Y SIN PATRON

Es una de las cientos de fabricas gestionadas por sus trabajadores que pudieron pro-
ducir a partir de la nada, literalmente. En Cristal Avellaneda, esta batalla comenzo
con un par de escobas, siguid con la reconstruccidn de los hornos y avanza hoy con
110 personas que tienen una misma conviccion: no bajar los brazos.
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a pregunta podria ser: ;cuan-
to dura toda la vida? Para lle-
L gar a alguna respuesta, la se-
cuencia atraviesa primero
Avellaneda, que sigue siendo
en buena parte un museo de la industria
arrasada por alguna guerra economica,
con galpones vacios, ventanas rotas, calles
desiertas. Al 2000 de Hipdlito Yrigoyen
hay un edificio enorme. Conviene mirar
hacia arriba: se ve un relieve en piedra, fe-
chado en 1941, que representa el trabajo
de obreros perfectos, grises e impavidos.
Mas arriba hay un cartel que remonta a
un pasado mds reciente -los 60 y los 70-
con una esperanza propia de muchos pro-
ductos ideoldgicos, culturales y politicos
de esa época: “Durax toda la vida”.

Cuando se abre el porton azul se ingre-
sa a una ciudad con edificios y calles an-
gostas que ocupan cuatro hectdreas, con
60.000 metros cubiertos. Hay surtidores
de nafta en desuso y un camioncito de los
anos 50 -sin puertas, resucitado con pa-
ciencia y con alambres- trasladando mate-
riales entre los edificios de la planta.

Aparecen algunos de los trabajadores,
muy distintos a los del relieve. No son im-
pavidos, ni grises. Son personas orgullo-
sas y amables que introducen a una aven-
tura: “Cuando pudimos entrar, en el ano
2002, nos quisimos morir. La fabrica esta-
ba destruida, se habian robado casi todo:
las matrices, las herramientas, las compu-
tadoras”, explica Osvaldo Donato, pelo
corto, bigotito bajo la nariz, sonrisa timida.
;Quién habia cometido el robo? Osvaldo
pone los brazos en jarra, arquea veloz-
mente las cejas y precisa: “Los patrones,
apoyados por el sindicato”. Osvaldo tiene
un aire de Carlitos Chaplin: “Mis compa-
neros me dicen que me faltan el baston y
el sombrerito”.

La fabrica alberga zonas oscuras y si-
lenciosas. Una escenografia de maquinas
latentes, vidrios rotos en el techo y un as-
pecto de esa fundicion del final de la pri-
mera Terminator. El resto es una especie
de volcan de hornos llameantes, artefac-
tos que escupen vidrio incandescente, una
lava que émbolos y prensas aplastan a
golpes sobre matrices con forma de vasos
y platos. Y todo se va cocinando sobre cin-
tas que se mueven sobre infinitas horna-
llas. Es literalmente un terremoto: el piso
tiembla con cada trompada mecanica,
una percusion atronadora que jamas -ja-
mas- se detiene. “Este ruido lo extranaba-
mos” grita Osvaldo, con una sonrisa de fe-
licidad que Chaplin solo tenia cuando
podia darle un beso a una chica. La fabri-
ca y esta musica de metal pesado suena
todos los dias, todo el dia, salvo en Navi-
dad y Ano Nuevo cuando de todos modos
se mantienen los hornos encendidos, solo
que no a 1.500, sino apenas a 800 grados.
El fuego nunca se apaga.

Osvaldo y Miguel Morronnielo sefialan
una zona donde cientos de platos van gi-
rando de a uno como en una danza ex-
puesta a miles de pequenas llamas y cul-
minan bajo un chorro de aire frio.
Cuentan un secreto: “Eso no lo hacen ni si-
quiera los monopolios, para achicar gas-
tos. Es un paso industrial mas, pero permi-
te que lo que estamos produciendo tenga
verdadera resistencia. El secreto es el tem-
plado del material”. La relacion entre re-
sistencia y temple no deberia figurar sdlo
en los manuales sobre cristaleria. Miguel
es un hombre de 59 anos que parece curti-
do en la piel y en el alma. En cine dirian:
un duro. “Yo me jubilé, pero vine para
aportar lo que pueda. Aqui estdan mis
companeros. Pateamos para el mismo la-
do.” Saluda dandome la mano izquierda,
con una elegancia austera. Osvaldo luego
me sorprendera al hacerme notar un deta-
lle arqueando las cejas y diciendo “; Te dis-
te cuenta?”. Estas maquinas capaces de
manejar cristales con delicadeza de orfe-
bre, son capaces también de arrancarle el
brazo a un hombre como Miguel. Ocurri6
cuando la empresa era privada. Se jubilo y
ahora volvio con sus companeros. Tiene
un brazo ortopédico. Lo noto cuando se va
fumando, con la mano izquierda.
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Un ledn vendiendo Durax

a historia indica que la fabrica na-

L ci6 en 1896 y se automatizo en los

40. En los 60 comenzo la produc-
cion seriada de vajilla templada que se po-
pularizo al infinito bajo el eslogan “Durax,
toda la vida”. Un aviso televisivo mostra-
ba a un vendedor que rompia decenas de
platos para demostrarle a una senora cua-
les convenia comprar. Lo echaban, pero el
tipo se iba fanfarroneando: “Soy un leén
vendiendo Durax”. La empresa llegd a
ocupar a 900 obreros, exportaba a 20 pai-
ses, tenia maquinarias y matrices para fa-
bricar una variedad de unos 1.500 produc-
tos, incluyendo artesanias en cristal.

En los 90 empez6 otra historia. “Ya en
el 94 nos redujeron el sueldo a la mitad y
al que no le gustaba, se iba” cuenta Jerdni-
mo Niz. “Te imaginds: gente que habia es-
tado aqui siempre no iba a irse dejando el
trabajo y la indemnizacion.” De todos mo-
dos, la planta empezd a achicarse mientras
la empresa, menemismo mediante, organi-
zaba el vaciamiento y la quiebra. Jeroni-
mo: “Hicieron lo siguiente: inventaron otra
empresa, con dos escritorios, un teléfono y
un galpon. Supongamos que los vasos te-
nian un costo de 20 centavos, y se vendian
en el mercado a 60. Bueno: esta empresa
fantasma, compraba toda la produccion de
Cristalux a 25 centavos y los vendia a 60”.
Otro paso que cuenta Jeronimo: “Bastarde-
aron el producto, no usaban la materia pri-
ma que tenian que usar, planificaron todo
para fundir a la empresa”.

Lo lograron. Cristalux fue a la quiebra
en 1999 y en diciembre de 2000 cerrd.
“Me enteré primero, porque entraba a las
4 de la manana” cuenta Osvaldo. Se fue-
ron congregando detrds suyo 400 hom-
bres y mujeres con la sensacion de que
ese porton azul cerrado era, en realidad, la
entrada abierta al abismo. Conviene recor-
dar: era la época de la recesion pura, de la
desocupacion masiva. La Alianza de radi-
cales y progresistas, redondeando la des-
truccidn menemista.

Los trabajadores confiaron en el gremio,
confiaron luego en obtener los salarios
adeudados y la indemnizacidn, confiaron
en encontrar otro trabajo. Todo se rompid,
como cristales que ya no duraban nada.

En el ano 2002 los vecinos les advirtie-
ron que la fabrica estaba siendo secreta-
mente desmantelada. Osvaldo: “Fuimos lla-
mando y visitando a cada compafero. Nos
juntamos el 25 de mayo de ese ano, y diji-
mos: tenemos que quedarnos para que no
nos sigan robando”. Instalaron una carpa
en la puerta de la fabrica, mientras pedian
al juzgado de la quiebra la habilitacién pa-
ra ingresar. “Solamente nos apoyaba un
grupo de viejitos de La Plata y Fecotra (Fe-
deracion de Cooperativas de Trabajadores,
que les brindé asesoramiento legal). Algu-
nos teniamos subsidios para desocupados
que duraron unos meses”, dice Osvaldo.

Lo que los empresarios no roban

o quisieron ocupar la fabrica sino

esperar la autorizacion judicial,

que llego en julio de 2002. “Fue
una alegria, pero cuando vimos lo que ha-
bia quedado nos vinimos abajo.” De los
moldes y matrices para 1.500 productos,
quedaban so6lo unos 15. Para que se tenga
una nocion: una molderia y el juego de au-
tomatizacion para hacer un determinado
modelo de plato, cuestan arriba de 40.000
pesos. “Apuntaron a llevarse lo mads caro,
pero habian hecho algo peor: apagaron los
hornos. Los que trabajamos en esto sabe-
mos lo que significa: cuando lo apagés con
vidrio adentro, matas al horno, porque el
vidrio se convierte en una piedra”.

;Qué hicieron ante todo ese panora-
ma? Luego de una recorrida azorada por
las entranas del gigante muerto, Osvaldo
vio algo que la patronal y el sindicato ha-
bian omitido del saqueo. Los empresarios
no roban escobas. Osvaldo la tomo, ar-
qued velozmente las cejas y empezo a ba-
rrer. Se sumaron otras escobas y, con ese
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acto, empezaron la inconcebible tarea de
reactivar el lugar. Nadie podia imaginar
que con ese pequefio gesto, las 60 perso-
nas que decidieron quedarse estaban de-
clarando formalmente una batalla colecti-
va contra la resignacion. “Habiamos oido
que habia otras fabricas que se organiza-
ban como cooperativas. Asi que armamos
la nuestra: Cristal Avellaneda”, dice Jerdni-
mo. “Estuvimos casi un ano limpiando,
tratando de reconstruir esto sin cobrar un
peso”. No hay metafora: Osvaldo, por
ejemplo, no tenia ni un peso para viajar
en colectivo. “Me venia en bicicleta: 74
cuadras de ida y 74 de vuelta. Las conté y
todo. Hoy sé que viajar en colectivo es un
lujo”. Varios de sus companeros ni siquie-
ra tenian bicicleta, asi que caminaban ki-
lometros para ir a la planta. Vendieron car-
tones, chapas, chatarra, o los canjeaban
por comida. “Debajo de las mdquinas en-
contrabamos vidrios rotos que vendiamos
a algunas fabricas de cristal de la zona por
unos pesos, y también encontramos pla-
tos, vasos que van quedando de descarte.
Los limpiabamos, los metiamos en cajo-
nes de manzanas, y saliamos a hacer el
trueque por verdulerias, panaderias, carni-
cerias.” La idea era que, al menos, hubiera
algo que comer. “Estabamos como en la
edad de las cavernas. ;Sabés por qué? (se
toca el estomago) Por el hambre y el frio”.
Transito Ricardo es otro de los trabajado-
res que volvid a la planta: “Lo que pasa es
que es distinto contarlo que vivirlo. Se me
pone la piel de gallina de acordarme, y te-
nés que tener... esto” dice arqueando las
manos a la altura de los pantalones.
Jerénimo mira una de las maquinas en
medio del estruendo, y grita para hacerse
oir: “Para mi fue una decision muy dura. Yo
tenia un buen trabajo de maestro mayor de
obras, y en un momento tuve que elegir. Me
costdo mucho. Me costd mi familia”. Jeroni-
mo se separ6 de su mujer. Osvaldo luego ex-
plica: “El tema es que llegas a tu casa y algu-
na moneda para el morfi tenés que llevar”.
;Y por qué un obrero que tenia trabajo
en medio del océano de la desocupacion,
eligio quedarse en la cooperativa? Jeroni-
mo: “Yo sentia que éste era mi lugar, es co-
mo un bichito. Y no es cuestion de hablar
de politica, pero uno lo lleva adentro:
mostrar que la gente trabajadora puede
manejar una empresa, puede perfeccio-
narse, educarse. Yo al principio perdi que-
dandome, pero la meta era ganar, y ganar
todos juntos”. O sea: Jeronimo sufrié una
mutilacion familiar, pero tomo su decision
y la asume. Detras suyo pasa Miguel, fu-
mando con su mano izquierda. Nunca
menciono el tema de su brazo. En Cristal
Avellaneda pasa algo raro en compara-
cion con otros territorios: nadie se queja.

Fecundacién in vitro
ientras tanto, decidieron construir,
M solos, sin créditos, sin subsidios, res-
catando ladrillos que iban encon-
trando, un pequeno horno de 500 kilos en
el que empezaron a hacer ceniceros sopla-
dos, que Osvaldo y sus companeros salian a
vender en bicicleta. Los que crean que So-
plar y hacer botellas es facil, deberian visi-
tar este lugar. Los trabajadores deben tomar
la masa incandescente con una vara hueca,
darle una forma redondeada para que no
caiga, y soplarla haciéndola girar sobre un
molde que, a su vez, gira frenéticamente. To-
do un malabarismo a centimetros del fuego.
En cuanto comenzaron a producir, reci-
bieron el apoyo de algunos viejos clientes
de Cristalux, bazares sobre todo, que les
compraban el producto. “Ellos también esta-
ban contra la pared porque quedaron en
manos el monopolio Rigoleau, que a su vez
fue comprado por la familia Cattorini que
maneja todo el mercado de envases”, narra
Osvaldo. Asi, pudieron empezar a cobrar:
“Como cooperativa no recibimos salario si-
no un anticipo de retorno. Al principio 10 6
20 pesos por semana, para nosotros era una
hazana” explica Osvaldo. Se lanzaron a re-
cuperar el horno de diez toneladas y resca-
taron una prensa para hacer platos: pero no

encajaban uno con la otra. Como en una fe-
cundacion, el vidrio incandescente necesita
una inclinacién para fluir desde el horno
hacia la prensa y era imposible ajustar las
dos partes del proceso. Osvaldo todavia se
asombra: “No le encontrabamos la vuelta,
hasta que decidimos hacer un trabajo egip-
cio. Como no podiamos levantar el horno
(tiene el tamano de una habitacion) baja-
mos el piso e instalamos la prensa un metro
y medio mas abajo. Ahi pudimos trabajar”.

Hoy no usan ese horno “egipicio” por-
que tuvieron que desmantelarlo en parte
para reconstruir el gran horno de 43 tone-
ladas, y automatizar todo el proceso, pero
lo muestran como uno de sus grandes or-
gullos: pudieron romper los limites, inclu-
so sobre los que crefan estar parados.

Datos sin patron

asa Manuel Verdn, 63, que trabaja
aqui hace mas de 40 anos. ;Es me-
jor trabajar con patrén o en coope-
rativa? Cuando habla no hay discurso; hay
palabras: “Ahora es mejor. Antes me dirigi-
an. Ahora nos cambio la vida. Hablamos,
nos pedimos opiniones y decidimos noso-
tros lo que vamos a hacer”. Un dato econd-
mico que aporta Jeronimo: “Estamos en un
promedio de 1.000 pesos por mes, porque
todavia nos falta remontar mucho. Hay di-
ferencias entre alguien que trabaja en de-
posito o en un horno, pero no son las que
habia en la sociedad anonima, donde los
obreros ganaban 800 y los gerentes 8.000.
Aca, si hay diferencias, son chicas”.
Recién después de mucho tiempo,
cuando ya estuvieron funcionando, reci-
bieron algun apoyo oficial. En un pais que
subsidia a la petroleras, las mineras y a las
privatizadas, por poner sélo algunos ejem-
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Cristal Avellaneda vende sus productos
a través de un distribuidor, para evitar
los tratos abusivos de los hipermerca-
dos. Pero atiende encargos directos, si
previamente se solicitan por teléfono,
fax o mail.

Direccidn: Av. Hipdlito

Yrigoyen 2008, Avellaneda.

Tel: 4218-5320 / Fax: 4368-6302

Mail: cristalavellaneda@yahoo.com.ar

plos, una cooperativa como Cristal Avella-
neda recibio 450 toneladas de vidrio de
parte del Ministerio de Trabajo. Y el Insti-
tuto Nacional de Asociativismo y Econo-
mia Social (INAES) cumplio su funcion al
aprobar un subsidio de 300.000 pesos
destinado a compra de materia prima. “Es
lo tnico, y nos vino muy bien” reconoce
Osvaldo; el dato es como ese apoyo per-
mitié que la cooperativa generase nuevos
empleos. De los 60 que habian ingresado,
hoy ya son 110 los asociados. Jeronimo:
“No queremos que nos regalen nada. Lo
que necesitariamos es créditos blandos
para recuperar otro horno. Son dos millo-
nes de pesos, que podriamos empezar a
pagar apenas el horno esté funcionando”.

;Cuadl es la fortaleza de esta experiencia?
Osvaldo habla del producto: “Hacemos la
mejor vajilla, pero recién le pusimos la mar-
ca Durax cuando pudimos restablecer la
férmula exacta de fabricacion, que es secre-
ta”. El secreto, se sabe, esta en el contenido
y no en la apariencia. “Estamos en todos los
bazares, y en varios supermercados.” Ya hi-
cieron varias exportaciones a Brasil, Bolivia,
Chile y préximamente, Paraguay. Y el gran
objetivo, o el gran suefo, es recuperar el
otro horno hoy destruido, que les permiti-
ria triplicar la producciéon y llegar a 500
puestos de trabajo.

;Cual es la debilidad? Osvaldo no habla
del mercado, sino de ellos mismos: “Hay
una palabra muy castigada que es concien-
cia. Para mi es importante. No tenemos
que caer en la inercia de la sociedad ano-
nima, que es fichar, trabajar y listo”. Agarra
una columna: “Esto es nuestro, hay que en-
tenderlo”. La inercia de las sociedades and-
nimas es un tanto zombi. “Pero no es bue-
no tomar conciencia solo si te golpeas. Aca
hay un calor humano, un companerismo.
Qué sé yo, ves la parte humana del otro,
que esta peleandola con vos”. Cuando se
le pregunta cual es la principal caracteristi-
ca de trabajar sin patron, Osvaldo usa una
palabra que jamas suele aplicarse a cues-
tiones laborales: “Lo principal es la liber-
tad. Que no es hacer cualquier cosa, sino
decidir juntos qué es lo que queremos ha-
cer”. Es dificil saber cuanto dura toda la vi-
da, pero en Cristal Avellaneda, al menos,
se percibe que eso ocurre mientras hay lla-
mas encendidas, escobas a mano, capaci-
dad de inventar soluciones, resistencia a la
resignacion y esa férmula secreta que aqui
llaman libertad. Osvaldo completa lo que
estaba diciendo: “Y yo sé que lo que quie-
ro hacer con los demas muchachos es algo
que aprendi acd: nunca bajar los brazos”.

De Hollywood a Avellaneda

La actriz norteamericana Susan Sarandon miré al obrero vestido de marrén, y
le recité lo que le habia escrito en inglés: “Gracias por compartir con nosotros
tu increible historia. Desde ahora, cada vez que vea a Chaplin, voy a pensar
en Donato”. Luego, su marido, el actor y director Tim Robbins, agregé en puro
spanglish: “Donato, sos un inspiration”. La pareja habia sido invitada al Festi-
val de Cine de Mar del Plata en 2006. Tenian apenas un dia libre en Buenos
Aires, que aprovecharon para ir a Avellaneda a conocer, junto a /avaca, una
fabrica sin patrén, movilizados por los comentarios de sus amigos canadien-

ses Naomi Klein (autora de No Logo) y Avi Le-
wis (director de la pelicula La Toma (The Ta-
ke) sobre las fabricas recuperadas en
Argentina. La recorrida fue emocionante. Cero
actitud-star y mucho de atenta curiosidad,
preguntaron, fotografiaron y escucharon, via
intérprete, el relato de los obreros.

En un momento de la recorrida, Sarandon to-
mé un vaso y le avisaron que tenia una falla.
“Ahora que estoy mds vieja, me gusta que
las cosas tengan algtin defecto”. Finalmente
se llevé un cenicero, pese a que no fuma: “Es
para recordar lo que aprendi hoy, y recobrar

fuerzas cada vez que ande en uno de esos dias”. Robbins: “Aqui uno percibe
ideas nuevas y sencillez del corazén. Hay tantas fabricas cerradas y desocupa-
dos en Estados Unidos, que esto inspira muchisimo. Trabajadores que sin que-
jarse, sin pedir nada, recuperan también una identidad colectiva”. Sarandon
finalmente dijo: “Es muy tranquilizador conocer cémo puede actuar la fuerza
del espiritu humano bajo la adversidad, en estos tiempos donde tantas per-
sonas se comportan como ovejas. Ver que la gente comiin puede producir co-
sas tan extraordinarias es una esperanza en el futuro y para todos”.
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El bacilo de la esclavitud

TUBERCULOSIS Y TALLERES CLANDESTINOS

El mayor porcentaje de los casos de tuberculosis corresponde a costureros bolivianos. Tres hospitales portenos reve-
lan numeros y causas y un estudio de la uBa detalla lo que hay detras de cada enfermo: el 60 por ciento vive en
el Bajo Flores, el 89 por ciento es pobre y el 90 por ciento trabaja en negro. ;A quién le importa?

na no es Ana. Quiere preser-

var su verdadera identidad
A porque teme perder su traba-

jo por el solo hecho de decir

quién es. Estda muy preocupa-
da por no poder continuar ganandose la
vida en el mismo lugar en el que se enfer-
mo de tuberculosis: un taller de costura
clandestino del Bajo Flores. Su voz se es-
cucha un tanto engolada, tal vez por el
barbijo celeste que le cubre media cara y
que se infla y se desinfla con cada pala-
bra que pronuncia. La joven, de 19 afios,
es una de los quince bolivianos interna-
dos durante la ultima semana de mayo en
el pabellon Koch del Hospital de Infeccio-
sas Francisco Muniz, también conocido
con el poco feliz apodo de “Hospital de
las Pestes”.

El dato de la nacionalidad de Ana y su
lugar de trabajo merecen especial aten-
cion. El 39 por ciento de los 1.200 casos de
tuberculosis declarados el afo pasado en
la Capital Federal correspondio a personas
de origen boliviano, segun subraya Anto-
nio Sancineto, coordinador de la Red de
Atencion a la Tuberculosis de la Ciudad de
Buenos Aires. Para comenzar a develar por
qué la enfermedad se ensana con los in-
migrantes del Altiplano mas que con nin-
gun otro grupo o sector, el médico -que
lleva 38 anos asentado en el Muniz- deta-
lla cuadles son los factores de riesgo para
adquirir el bacilo:

® El primer caldo de cultivo es el hacina-
miento, cuando en un ambiente viven
mas de tres personas y alguna de ellas
esta contagiada.

® El maximo riesgo de contagio esta da-
do por la permanencia de seis horas o
mas, junto a un paciente infectado. En
encuentros ocasionales, como puede
ser un viaje en subte o compartir una
clase, la posibilidad de transmision de
la enfermedad es minima.

% La mala alimentacion debilita el siste-
ma inmunoldgico y facilita el contagio.
La pobreza y la desnutriciéon aumentan
la posibilidad de contraer el bacilo.

a vida de Ana -que es casi lo mis-

mo que decir su trabajo- cumple

con todos los requisitos necesarios
para contraer la tuberculosis. La joven vi-
ve en el taller de costura donde la emple-
an a cambio de una paga de veinte centa-
vos por prenda que cose. Comparte la
habitacion con su madre, su padre, sus tres
hermanos y su beba de dos meses. Con
ella viven, también, otras tres costureras
internadas en el Muniz con el mismo diag-
nostico. Cada una de ellas, a su vez, convi-
ve con sus respectivas familias.

Ahora que describe su labor en el taller
de costura, Ana retrae la voz. Habla para
adentro, casi hay que adivinarle las pala-
bras. Cuenta que trabaja todos los dias, ex-
cepto los domingos; que la jornada labo-

ral arranca a las 6 de la manana y finaliza
recién a las 8 de la noche. Unicamente el
sabado termina un rato antes, a la hora de
la merienda. Tiene s6lo una hora de des-
canso, al mediodia, destinada a almorzar.
El propietario del taller -“también es boli-
viano, me duele que un connacional nos
haga esto”, se lamenta- les provee el al-
muerzo, por lo general un guiso “bien a la
argentina”. S6lo una vez a la semana se
rompe la rutina alimentaria: como si fuera
una recompensa, el dueno les ofrece fide-
os mostachole, a la usanza boliviana, bien
picantes y acompanados con papas.

En la planta alta del pabellon se alojan
los hombres. Diez bolivianos intentan ga-
narle la batalla a la tuberculosis. El unico
que no trabaja en un taller textil es albanil,
pero esta acompainado de un amigo costu-

130.000

inmigrantes son victimas de la trata
de personas con fines de explotacion
laboral, segtin el informe “Quién es
quién en la cadena de valor del sector
indumentaria textil”.

Ministerio de
Desarrollo Humano

AQUELLOS QUE NO TENIAN ACCESO AL CREDITO
AHORA TIENEN ACCESO A UNA GRAN OPORTUNIDAD.

Gobierqo de la

Provincia

de Buenos Aires

El Gobierno Provincial, a través del Banco Provincia

y junto al Instituto de Loteria y Casinos otorgard préstamos
a microemprendimientos y proyectos de economia social
que antes no tenian acceso al crédito.

Las tasas seran subsidiadas por el Gobierno de la Provincia
para brindar més facilidades y promover el crecimiento.

Programa de acceso

al crédito para proyectos
y microemprendimientos
de la economia social.

Para mas informacién ingresa
en www.desarrollohumano.gba.gov.ar

TRABAJAMOS POR UNA PROVINCIA

GRANDE COMO UN PAIS

Gobernador Felipe Sola

rero que fue a visitarlo y a consolarlo: “No
te preocupes, hace tres meses yo estuve in-
ternado aqui y mira que bien estoy ahora”.
Los varones parecen aun mucho mads reser-
vados que las mujeres, ante cualquier pre-
gunta sobre su vida prefieren bajar la mira-
da. Apenas uno se anima a romper el hielo
con una insolita pregunta: “;Como es el
gusto del asado argentino?”

Tal vez por esa inquietud gastronémica
sus ojos se mueven con sagacidad cuando
advierte a ese hombre con barbijo y guan-
tes de latex que entra al pabelldn arrastran-
do un carrito con bandejas con comida. To-
dos los que ingresan a la sala -sean
pacientes, visitas o personal hospitalario-
deben hacerlo con las fosas nasales y la bo-
ca cubiertas. “El bacilo ataca los pulmones
y se contagia a través del aire, ingresando
por las vias respiratorias”, explica Sancine-
to, acodado en una caja que almacena cen-
tenas de blister dorados que contienen
medicacion para combatir la enfermedad.
El tratamiento -explica el médico- es casi
siempre ambulatorio. La internacién queda
como un recurso extremo, cuando la vida
del paciente corre riesgo, cuando no hay
posibilidad de que se aloje en un lugar dig-
no y, en algunos casos, cuando no se puede
garantizar la ingesta de la medicacion.

Es la pobreza, estiipido

ancineto senala que la cantidad

de pacientes bolivianos infectados

con tuberculosis se fue incremen-
tando en los ultimos diez afos. El Hospital
Pifiero, ubicado en la zona de influencia
del Bajo Flores -donde se asienta gran par-
te de la comunidad boliviana y de los ta-
lleres textiles clandestinos- atendid en
2006 a 136 nuevos casos de tuberculosis
cada cien mil habitantes, mientras que el
promedio en toda la red sanitaria de la
ciudad fue de g0.

Otro hospital que se encuentra en el
area de residencia de la comunidad boli-
viana es el Santojanni, ubicado en Mata-
deros. Alli, mas del 79 por ciento de los
casos de tuberculosis atendidos por el ser-
vicio de Neumonologia en 2005 -ultima
estadistica disponible- correspondio a per-
sonas inmigrantes.

“Cuando decimos inmigrantes, esta-
mos diciendo bolivianos, indocumenta-
dos hombres y mujeres jovenes que tra-
bajan en una industria textil clandestina,
en un ambiente de insalubridad, en gene-
ral, y de hacinamiento, en particular. Las
caracteristicas de los talleres y las condi-
ciones de trabajo que se desarrollan en
ellos constituyen un factor relevante en la
transimision de tuberculosis”, explicita
Carlos Boccia, autodefinido como un mé-
dico de trinchera

Con tanto paciente atendido, Boccia co-
menzd a comprender sus limitaciones y a
inocularse ciertas dosis de impotencia: “La
condicidn de ilegalidad -tanto la laboral
como la referida a la documentacion- en
que se encuentran los pacientes impiden
un apropiado combate contra la enferme-
dad. No se puede realizar cualquier inter-
vencion médica en los talleres de costura,
porque eso inhibiria las consultas de los
casos. Cuando los pacientes vienen al
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hospital, 1o hacen con la seguridad de que
no seran denunciados a las autoridades”.

Segun estandares internacionales, ca-
da enfermo de tuberculosis infecta al 20
0 30 por ciento de sus contactos. Por eso,
una de las primeras preguntas que se le
hace a una persona a la que se le diag-
nostico el bacilo es con quiénes se fre-
cuenta, para tratarlos preventivamente.
“Los pacientes mencionan apenas a dos o
tres familiares, pero so6lo uno de ellos se
acerca al hospital. Por la propia condicién
de ilegalidad, no existen para el sistema
de salud, excepto cuando dejan de ser
contactos para convertirse en enfermos.
Este tipo de control es un fracaso debido
a la raiz socioecondmica del problema,
que trasciende las posibilidades del que-
hacer médico”, reconoce Boccia. Y define:
“Se trata de un problema de la pobreza.
Entonces es un problema de la politica.
Como decia el sanitarista Ramoén Carri-
llo, frente a las enfermedades que genera
la miseria, frente a la tristeza, la angustia
y el infortunio social de los pueblos, los
microbios, como causas de enfermedad,
son unas pobres causas”.

La asociacion entre tuberculosis-comu-
nidad boliviana-trabajo esclavo ya habia
sido estudiada por el Instituto de Tisio-
neumonologia de la Universidad de Bue-
nos Aires -del cual depende el pabellon
Koch- sobre casos atendidos en el ano
2004. El trabajo comienza describiendo
que la mitad de los casos atendidos en el
lapso investigado correspondia a inmi-
grantes y, de ellos, mds del 75 por ciento
eran bolivianos. A través de una encuesta
realizada a los pacientes que portaban tu-
berculosis, los responsables del estudio
detectaron que:

® mas del 60 por ciento vivia en el Bajo
Flores,

#® cerca del 68 por ciento trabajaba como
costurero,

#® un 37 por ciento dormia en el lugar de
empleo,

D el 89 por ciento se encontraba con las
necesidades basicas insatisfechas, el 62
por ciento vivia hacinado y el 75 por
ciento comia en el lugar de trabajo,

® tres de cada cuatro trabajaban mas de
40 horas semanales y compartian el am-
biente laboral con mas cuatro personas,

® un 94 por ciento carecia de cobertura
de salud,

® el 90 por ciento establecia su relacion
laboral de palabra, sin contratos ni reci-
bo de sueldo alguno y el 77 por ciento
carecia de Documento Nacional de
Identidad, lo que dificultaba su inser-
cién en el mercado laboral formal.

Con todo este panorama, el dato mas dificil
de comprender, tal vez, sea que el 85 por
ciento llevaba al menos cinco anos de anti-
giiedad en su lugar de empleo. “El que no
trabaja, no come”, explica Sancineto.

“La suma de estos factores -pobreza,
vulnerabilidad social, vivienda y trabajos
indignos- favorecen el desarrollo de la en-
fermedad en inmigrantes a medida que
pasan los afnos, viviendo en nuestra Ciu-
dad en esa situacion social”, concluye el
trabajo elaborado por el Instituto de Tisio-
neumonologia de la UBA.

La complicidad mata

omo demuestra el informe, la exis-
c tencia de talleres textiles clandesti-
nos no es nueva. Pero el tema re-
cién se hizo publico a partir del incendio
de uno de ellos, el 30 de marzo de 2006,
cuando dos costureros y cuatro ninos mu-
rieron carbonizados en un local de la calle
Luis Viale al 400, de Villa Crespo. A partir
de ese suceso, la Unidn de Trabajadores
Costureros denuncié a mas de 70 marcas
cuyas prendas son confeccionadas con tra-
bajo esclavo. Entre ellas, las afamadas Ko-
siuko, Cheeky, Lacar, Soho y Glidado, una
firma que provee de camisas, pantalones,
puldveres, gorras, corbatas y charreteras a
la Policia Federal.
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De acuerdo con un trabajo presentado
el 29 de mayo pasado por la Organizacion
Interrupcidn junto a la Fundacién El Otro
-una entidad que trabaja, entre otras co-
sas, para garantizar la participacion ciuda-
dana y la responsabilidad social de las
empresas-, se estima que en Argentina vi-
ven entre 100.000 y 130.000 inmigrantes
bolivianos que son victimas de la explota-
cion sexual o laboral. El 20 por ciento del
PBI boliviano se explica -segun ese estu-
dio- por las remesas de los talleres de con-
feccion radicados en Argentina.

“Las autoridades de la Nacidon y las au-
toridades policiales saben de la existencia
de trabajo esclavo en la Ciudad de Bue-
nos Aires y tienen autoridad y competen-
cia para la inspeccidn. Es una cadena de
responsabilidades y complicidad que se
extiende hasta la frontera, que implica
tanto al Estado como a las empresas”, de-
clar6 para ese informe Mercedes Assorati,
coordinadora de FOINTRA, el programa
que diseno contra la trata de personas la
Organizacion Internacional para las Mi-
graciones. “Practicamente, en Argentina
el trabajo esclavo no tiene sancién pe-
nal”, denuncio.

Después de que se incendiara el taller
de la calle Luis Viale, el gobierno de la
Ciudad salié con una agresiva campana
publicitaria y empapeld Buenos Aires con
la leyenda: “El trabajo esclavo mata”. Tam-
bién se anuncid el Plan Nacional de Regu-
larizacion del Trabajo y el plan Patria
Grande para paliar la indocumentacion de
los inmigrantes. Sin embargo, los indices
de tuberculosis en los costureros bolivia-
nos continuan demostrando que el pro-
blema aun no encuentra solucion.

La complicidad de altos funcionarios ya
habia quedado expuesta, de manera explici-
ta, cuando el mismisimo cénsul boliviano
particip6 de las manifestaciones en las que
los talleristas exigian el cese de las clausuras
de los locales clandestinos que habian co-
menzado a producirse por la presion de la
opinién publica tras el incendio de la calle
Luis Viale. El diplomatico argumentaba a fa-
vor del sistema de explotacion con el tnico
justificativo de la existencia de patrones cul-

turales distintos entre su pais y Argentina.
Después de que el consul boliviano fue
obligado a dejar el cargo por “negligencia
profesional”, la representacion diplomatica
de ese pais parecio, en primer lugar, admi-
tir la existencia del problema. En la pagina
web del consulado se publica un articulo
titulado “La tuberculosis mata”. Alli descri-
be los sintomas de la enfermedad -fiebre,
cansancio, pérdida de peso y tos por mas
de quince dias, que puede o no estar
acompanada de expectoraciones con san-
gre- y enuncia una lista de obligaciones
que deben cumplir los talleres de costura:

® “Efectuar la Revision Médica Ocupacio-
nal de todas las personas de viven y
trabajan en el taller.

® Separar los ambientes de vivienda y
de trabajo.

#® Cuidar de no tener a nifios en el am-
biente de trabajo.

® Tener buena ventilacion e higienizar
areas de trabajo, bafios, cocinas y dor-
mitorios.

® Cuidar de una alimentacion adecuada
y balanceada.

® Evitar sobrecarga de trabajo.

® Usar barbijo.”

na esta recostada en su cama hos-
A pitalaria, con el elastico vencido y
tapada hasta el cuello con una fra-
zada con la que intenta mitigar el frio de
un pabelldn que carece de sistema de cale-
faccion. La joven probablemente desco-
nozca aquella pagina web del consulado,
pero su relato pone en evidencia la letra
muerta de la ley. “Nuestro patrén nunca
queria darnos barbijos, la pasabamos to-
siendo a toda hora por el polvillo de las te-
las que cosiamos”, se queja.

¢El dueiio sabe que estds internada?
No -contesta por primera vez con voz fir-
me-. Si se entera no me da mas trabajo.
A dos metros de distancia, una de sus
companeras internadas se reclina en la ca-
ma con esfuerzo y replica con fastidio:
-iSi que sabe! Pero no le importa, noso-
tros no le importamos a nadie.

Los peores patrones del mundo

Wall Mart es una de las empresas mds grandes del mercado global y el mayor
minorista del mundo, con 6.500 tiendas y 1.800.000 empleados en ocho nacio-
nes. La Human Rights Watch, organizacién estadounidense defensora de los
derechos humanos, denuncié en un informe que la compaiiia sobresale por
otra cosa: “la magnitud y agresividad de su aparato antisindical”.

En la Argentina, recurre a mano de obra altamente especializada para llevar
a cabo estas politicas laborales. Segtin denuncia del cuerpo de delegados
el Director General de la Seguridad de Wal Mart Argentina es Alfredo Oscar
Saint Jean (h), militar retirado que en 1976 se desempeiié en Tucuman bajo
las 6rdenes de Antonio Domingo Bussi. En 1979 fue destinado a Tandil y Azul,
localidades ambas donde funcionaron centros clandestinos de detencién,
que formaban parte de la subzona 12, que tenia como jefe a su padre, el ge-
neral Alfredo Oscar Saint Jean; procesado por la comisién de 33 delitos du-
rante la dictadura militar. Su tio, Ibérico Saint Jean, goberné la provincia de
Buenos Aires en la misma época y con idénticos métodos criminales .

En 2006, Wall Mart obtuvo 11,3 billones de délares en utilidades. En Estados
Unidos es el empleador privada mds grande y cuenta con 4.000 tiendas. Pe-
ro ninguna de ellas tiene representacion sindical, dice Human Rights Watch,
debido” a la sistemdtica politica antisindical”.

Un ejemplo argentino de esta politica es Gustavo Cordoba, 31 aifios y emplea-
do desde hace ocho en la sucursal de Avellaneda. Lo despidieron dos veces.
La primera vez en agosto de 2006, sin mediar causa alguna. Después de la
intervencion del Sindicato de Empleados de Comercio -presionado por los
trabajadores de Wall Mart- la empresa accedié a reincorporarlo. Pero le im-
puso una condicién: que desista de participar en las elecciones para delega-
do. “Habiamos comenzado a organizar asambleas después de diez afos por-
que los delegados que teniamos jamds encabezaron un reclamo para que se
cumpliera el convenio laboral. La empresa identificé a los que apoydbamos
el recambio y nos mandé el telegrama”. Cérdoba cumplié con su parte y no
se present6 a las elecciones. Pero este afio comenzé agitado para el gigante
minorista. El 4 de enero, desoyendo los consejos del sindicato de Comercio,
los trabajadores hicieron una huelga exigiendo que la empresa les pagara
tal como ordena la ley, los domingos trabajados. Wal Mart desconocié su
obligacién hasta que intervino el Ministerio de Trabajo. Poco después de este
éxito gremial, se produjo una nueva vacante en el cuerpo de delegados y
otra vez le enviaron un telegrama de despido a Cérdoba.

Un caso insalubre

En los 90, todos los viernes la empresa
echaba a 4 6 5 personas. Ahora, recu-
peraron salarios y estabilidad y estan
en la dificil batalla por la salud. Inven-
taron métodos de protesta sorpresivos
para que alguien controle a la Shell.

“Todos los viernes la empresa echa-
ba a cuatro o cinco personas. En lo
unico que podiamos pensar cuando
se acercaba el fin de semana era a
quién le iba a tocar. El sindicato no
hacia nada e incluso entre nosotros
habia quienes trataban de justificar
los despidos. Ese fue el periodo en
que tocamos fondo”, dice Jorge
Montero, delegado de la refineria
de la Shell en Dock Sud. Lo que
cuenta paso trece anos atras, en
1994, PEro Sus consecuencias se
sienten hasta ahora, porque fue en
esa época cuando la compania lle-
v0 al predio la famosa planta de
coque, desarmada en Holanda por
las denuncias de contaminacion. “El
coque es el ultimo residuo del
petroleo y tiene mucha cantidad de
benceno, tolueno y xileno, los tres
agentes cancerigenos”.

Para los vecinos comenzaron las
gargantas resecas, la aparicion de
ronchas en la piel y por las noches
un olor que obliga a cerrar puertas
y ventanas. Para quienes trabajaban
en la refineria, el trabajo flexibiliza-
do. Montero: “Una vez instalada, la
planta fue el primer lugar donde se
introdujo la multifuncion: el mismo
que la operaba tuvo que ocuparse
ademas de abrir y cerrar las cama-
ras. Y actualmente es donde tene-
mos el mayor niumero de enfermos,
porque las tareas son muy pesadas
y hay poca gente”.

La refineria se reorganizd gre-
mialmente poco después. Con una
comision interna enfrentada al gre-
mio (el Sindicato de Petroleros y
Gas Privado de Avellaneda), el pri-
mer aumento de sueldos lo consi-
guieron con una asamblea en la
Plaza Alsina junto la sociedad de
fomento de Dock Sud. Para evitar
los aprietes en las huelgas, inventa-
ron el paro sorpresivo con camina-
ta: los delegados pasaban a buscar
por sus puestos a los operarios y
durante la medida de fuerza hacian
marchas por el interior de la refine-
ria. “También nos dio resultado un
quite de colaboracion que consiste
en no usar la bicicleta. Parece una
pavada, pero el predio tiene 120
hectareas y a pie tardabamos media
hora en llegar de un lugar a otro”,
recuerda Montero. Ahora prueban
otro método curioso: hacen las
asambleas de trabajadores en la
sede del sindicato al que estan
enfrentados, para meterle presion.

En los ultimos anos recuperaron
salarios y estabilidad, entonces
empezaron a pasar a primer plano
otras preocupaciones, como la
salud. Estdn impulsando un juicio
para sentar el antecedente de que,
contra lo que sostiene la Shell, en la
refineria hay enfermedades labora-
les. El objetivo es increible: conse-
guir que la Superintendencia de
Riesgos de Trabajo haga inspeccio-
nes en el predio. Hasta ahora nunca
las hubo: la Shell presenta un decla-
racion jurada diciendo que no hay
riesgos. Y asunto terminado.
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UNA HISTORIA DE LA IDEA DEL TRABAIO

Dominique Méda es fildsofa, docente del Instituto de Estudios Politi-

Con el sudor
de tu frente...

cos y jefa de Investigaciones del Ministerio de Trabajo francés. A
mediados de los 90 edito El Trabajo - un valor en peligro de extincion,
una historia filosofica del tema, con la ilusion de instalar un debate
sobre un concepto que por entonces muchos anunciaban al borde
de la desaparicion. Ahora, cuando los vientos soplan hacia otras
modas intelectuales, su texto quiza cobre un nuevo significado y
permita otros debates que recuperen el eje de su pregunta ;qué rol
desempena el trabajo en nuestra sociedades?

Un texto para el debate

“Mi critica no consiste en
relativizar la posicion del
trabajo, sino en llamar la
atencion sobre el lugar
central que hoy tiene. No
se puede concluir que el
trabajo es el fundamento
del nexo social. Me parece
que el verdadero nexo so-
cial es de naturaleza politi-
ca.” Asi definié el objetivo
de su investigaci6n esta fi-

lésofa francesa para defen-
derse de quienes la aso-
cian con la idea de “el fin
del trabajo” que popularizé
Jeremy Rifkin. Pero hay
otras criticas interesantes
sobre el ensayo, que de-
baten sobre la cuestién
central: los lazos sociales
que teje esta nocién del
trabajo. La mayoria estan
disponibles en la Web.

Génesis

a primera acepcion conocida en lal len-

L gua francesa de la palabra “trabajo” se

refiere al agobio de la mujer durante el

parto; remite al acto en que, por antonomasia,
se confunden dolor y creacion, acto en el que

se reproduce, una y otra vez, como en todo tra-

bajo, el misterio de la creacion humana. Esto
significa, entre otras cosas, que las funciones
que hoy desempenia el trabajo en nuestras so-
ciedades, en otras épocas las cumplian otros
medios, otros sistemas.

Limites

as sociedades primitivas son un pri-

mer ejemplo de sociedades no estruc-

turadas por el trabajo. El tiempo dedi-
cado al abastecimiento es limitado: los
cazadores y recolectores dedicarian de dos a
cuatro horas diarias a tales menesteres. Y esto
es asi porque, en esas sociedades, las llama-
das necesidades naturales son igualmente li-
mitadas. Nada les incita a producir mas de lo
necesario. Ademas, la actividad acometida
con vistas a la subsistencia no se realiza casi
nunca a titulo personal, ni por motivaciones
exclusivamente individuales. El trabajo, por
tanto, se concibe como una obligacion de ca-
racter social que no precisa retribucién mate-
rial alguna.

Griegos

os filésofos griegos, mas alla de algu-

nas diferencias, comparten una misma

concepcion del trabajo: lo identifican
con tareas degradantes y en nada lo aprecian.
Aristdteles lo expresa del siguiente modo:
Dios, motor primero, mueve por amor. Las ac-
tividades humanas se valoran en funcién de
su mayor o menor semejanza con la inmovili-
dad y la eternidad. De ahi el aprecio por el
pensamiento, por la theoria, la contemplacion
y, de manera general, la ciencia, sea matemati-
ca o filosofica. Otras actividades dignas de va-
loracidn son la ética y la politica. Frente a es-
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tas actividades se oponen aquellas que nos li-
gan a la necesidad y que convergen en distin-
tos grados en el polo de las actividades no
apreciadas, entre ellas el trabajo. Para los grie-
gos el trabajo, de modo alguno, es soporte del
vinculo social. La verdadera vida es la vida del
ocio y el objeto de la educacion es prepararse
para vivirla.

Ventajas

lgunos interpretan que este modo de

vida griego es posible gracias a la es-

clavitud y solo dentro del reducido
marco de las ciudades. Sabemos, sin embargo,
que los griegos dispusieron de algunas inven-
ciones que hubieran podido perfeccionar, pero
que no hicieron esfuerzos para desarrollarlas.
;Por qué? Porque la mano de obra esclava, gra-
tuita, era abundante, pero sobre todo porque fi-
l6sofos y sabios no vieron ventaja alguna en el
crecimiento de la produccion: aumentar la pro-
duccion habria exigido asumir un proceder co-
mercial ajeno al ideal de vida imperante. Tal
vez los griegos lograron percibir la vinculacion
existente entre necesidades ilimitadas y una
humanidad abrumada por el trabajo, de suerte
que consiguieron mesurar las primeras para
evitar ese efecto.

1 Imperio romano, siguiendo la tradi-
E cion griega, desprecia el trabajo, consi-

derandolo degradante y penoso. Sigue
siendo un asunto exclusivo de esclavos. De he-
cho, hasta el final de la Edad Media en las so-
ciedades occidentales el trabajo no se convierte
en el eje de las relaciones sociales. Se podria
pensar, no obstante, que la division de la socie-
dad en dos -con una parte obligada a trabajar
y otra viviendo del producto de la primera-
demuestra lo contrario. Pero, en realidad, el tra-
bajo no estructura la sociedad puesto que no
determina el orden social. Este resulta de otras
logicas: de sangre, de rango, etc. Y esas ldgicas
son las que permiten que algunos vivan del
trabajo de los demas.

1 ocaso de la Edad Media sera el esce-

nario de una lenta conversion de los

espiritus y de sus prdcticas. Poco a po-
co, bajo el influjo del cristianismo, el cambio
favorecio la eclosion de una modernidad cen-
trada en el trabajo. San Agustin expone su con-
cepcion: opone de manera radical el otium
-convertido por entonces en sindnimo de pere-
za- al trabajo. Y se refiere a €l indistintamente
con dos término: labor y opus, términos que
los romanos habian diferenciado nitidamente.
Trabajo y obra empiezan a confundirse, mien-
tras se comienza a censurar el ocio. Por otra
parte, San Agustin utiliza el mismo vocablo pa-
ra aludir al trabajo humano y a la obra divina:
opus Dei. Distingue, ademas, entre oficios infa-
mes (ladrdn, cochero, gladiador, cdmico) y po-
co honorables (fundamentalmente, los mercan-
tiles) y aquellos que no atentan contra la
honestas: los agricultores y los artesanos. En la
practica cotidiana, extramuros de los monaste-
rios, el verbo laborare se especializa en su
acepcion agricola: “labrar”.

Valores

rasladémonos ahora a 1776, afio de la

publicacion de las Investigaciones sobre

la naturaleza y las causas de la riqueza
de las naciones, de Adam Smith cuando de re-
pente queda claro que la riqueza es deseable
por encima de todo. El libro se centra en “Las
causas que han perfeccionado las capacidades
productivas del trabajo” y el primer capitulo se
titula “De la division del trabajo”. Y no es ca-
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sual. Lo que fascina a Smith es la facultad del
trabajo humano adecuadamente organizado
para crear valor de manera exponencial. Si hu-
biera que deducir una definicion smithiana del
trabajo, ésta seria meramente instrumental: es
la fuerza y/o mecdnica que permite crear valor.

Tiempos

e Qué eslo que permite intercambiar ob-
jetos? Para Smith la respuesta es: el tra-
bajo. ;Como medir ese intercambio?

Propone dos criterios: el tiempo y la habilidad
o destreza. El trabajo es el tiempo: el tiempo es
su materia prima, sus constituyente. Si el traba-
jo puede dividirse en cantidades idénticas, en-
tonces se puede descomponer cualquier traba-
jo complejo en unidades de trabajo sencillo y
recombinarlas. El trabajo es una cantidad de
energia cuyo valor es constante y cuyas posi-
bles combinaciones mecanicas explican las
equivalencias entre esfuerzo, valor anadido y
precio de venta.

Cambios

. A qué se deben los esfuerzos por des-
3 cubrir las leyes de enriquecimiento?
;Por qué esa repentina importancia

conferida al interés individual, convertido en
categoria central de la naciente economia poli-
tica? Se han propuesto muchas explicaciones
de este momento historico, el momento, en de-
finitiva, de la fundacién de la sociedad moder-
na. Algunas explicaciones ven en la Revolu-
cidn Industrial, especialmente en su vertiente
técnica, el desencadenante, primero, del au-
mento de la productividad y, en consecuencia,
del interés por la riqueza. Otras, remiten a los
cambios demograficos, a la sobrepoblacion ru-
ral, a la constitucion de grandes nucleos urba-
nos, a una acumulacion mas intensa de capita-
les. Esta es la explicaciéon de Max Weber: el
fendmeno no se habria dado sin una previa
conversion de las mentalidades, una conver-
sion que habria consistido en una revaloriza-
cion de las actividades terrenales como conse-
cuencia de una reinterpretacion de los textos
biblicos. Las interpretaciones de Lutero y Calvi-
no, aunque no pretendian exaltar las activida-
des terrenales y recusaban el controvertido
concepto de “obra”, produjeron no obstante,
segun Weber, ese resultado. Como si hubiese
sido necesario un principio religioso para des-
hacer la condena que pesaba durante siglos so-
bre el animo de lucro.

] L] LY 4

Redefinicién

fines del siglo 18 el trabajo se percibe,

por tanto, como un factor de produc-

cidn y como la relacion contributiva en
virtud de la cual quedan vinculados el indivi-
duo y la sociedad. La Encyclopédie de Diderot
y Dalembert lo define como “la ocupacion co-
tidiana a la que el hombre por necesidad esta
condenado y a la que debe su salud, sus sub-

sistencia, su serenidad, su buen juicio y quiza,
su virtud”.

Esencia

onocer es un poder. El proceso del co-

nocimiento se concibe a semejanza del

modelo de la produccion y el consu-
mo: el objeto de conocimiento sdlo es un pre-
texto para conocerse y para enriquecerse. Este
proceso en el que conocer es actuar, donde el
conocimiento significa para el Espiritu sumer-
girse en la Historia, ser la Historia, Hegel? lo
denomina trabajo. “El Espiritu se encuentra a
si mismo en el trabajo de su propia transfor-
macidn” escribe en las primeras paginas del
Prefacio a la Fenomenologia del Espiritu. Con
ello Hegel esta destacando la aportacion espe-
cifica del siglo XIX: la construccion de una

esencia del trabajo. Esto es, de un ideal de cre-
acion y de autorrealizacion. Sobre estos presu-
puestos Marx construye la oposicion entre el
verdadero trabajo, esencia del hombre, y el tra-
bajo real, que no es sino una de sus formas
alienadas.

Homo faber

arx hereda de Hegel un concepto del

trabajo cuyo modelo es esencialmente

artesanal y técnico. El hombre trabaja-
dor es el homo faber: el que por el acto de cre-
ar se descubre a si mismo, el que expresa su
personalidad a través del objeto creado. De ahi
que Marx pueda prescindir del Estado como
superestructura para la regulacion de la lucha
de intereses en el seno de la sociedad civil; és-
ta se pacifica inmediatamente porque se basa
en el intercambio entre iguales. El trabajo ad-
quiere una triple cualidad; descubrirse a si mis-
mo, descubrir la sociabilidad y transformar el
mundo. La representacion del trabajo que
construye la filosofia marxista revela el suefio
subyacente de una sociedad de individuos li-
berados y autonomos que se expresan sin limi-
te entre ellos, una sociedad con un orden paci-
ficado donde la relacion fundamental
consistira en expresarse.

Adulteracion

ebido a la propiedad privada y a la

equiparacion del trabajo con una mer-

cancia, las relaciones humanas quedan
desvirtuadas por una adulteracion radical, de
la que se deriva todo lo demas: la division del
trabajo para hacerlo mas eficaz, la tendencia a
la reduccion de los salarios o al incremento del
tiempo de trabajo para mejorar la rentabilidad
y, en general, la subordinacion de todo el me-
canismo de autoconservacion y autovaloracion
del capital.

Derecho

mediados del siglo X1x convergen en

Francia varios fendmenos que dejan a

miles de obreros desocupados. A dife-
rencia de la Revolucion Francesa, cuando los
sans-culottes3 creyeron en el ideal del reparto de
la propiedad, que garantizaria la posesion de
una pequena parcela de tierra a todo el mundo,
la Revolucidn de 1848 contribuye a sentar la
idea de que los ingresos proceden esencialmen-
te del trabajo y que sdlo en torno a éste deben
plantearse todas las cuestiones importantes. El
derecho a la vida se confunde, entonces, con el
derecho a los medios de susbsistencia y, por
tanto, al libre ejercicio del trabajo.

Necesidad

finales del siglo X1x ya no se trata de

sonar con la esencia del trabajo, sino

de hacer soportable su realidad. Como
dice Hannah Arendt: "Nos hemos convertido
en una sociedad de trabajadores. Ya no sabe-
mos por qué trabajamos ni por qué desplega-
mos toda esa actividad con tanta sensacion de
urgencia. Hasta tal punto es asi, que vivimos
en una sociedad atada a la necesidad, una so-
ciedad para la cual resulta terrible la perspecti-
va de emanciparse de semejante esclavitud”.

Servicio

oy en dia las capacidades humanas so-

lo se educan para ejercer un oficio, pa-

ra ser utiles y rentables. Los individuos
usan de si mismos como su medio de vida,
movilizan sus capacidades con esa idea. Y la
sociedad decide qué capacidades resultan de
interés y cuales pueden dejarse en barbecho.
La segunda consecuencia es el establecimiento

de una cultura de “sociedad de servicios”, en la
que cada uno se presenta como una capacidad
modelada exclusivamente para la utilidad de
otros. Asi, la actividad de transformacion y pro-
duccion de bienes o bien estara deslocalizada o
bien encargada a paises menos ricos o bien in-
visibilizada. Porque ;qué es una sociedad de
servicios? Es una sociedad que crea una cultura
que no otorga diferencia entre trabajo y no tra-
bajo. Si no hay empleos para todos, pero todos
deben tener derecho al trabajo y todos pueden
hacer algo, basta con ampliar el campo de lo
que se considera trabajo para alcanzar esta idea
de plena actividad que se presenta hoy como
la solucidn a todos los problemas.

Pregunta

ste libro no pretende proporcionar

una nueva teoria sobre el trabajo que

pudiera resolver los problemas, mas o
menos graves, que padecen los paises indus-
trializados; tampoco pretende anadir nada a
la historia de los sistemas filosoficos. Se pro-
pone, mas bien, hacer aflorar y aportar al de-
bate publico una serie de reflexiones filosofi-
cas, antiguas y recientes, sobre el trabajo y, al
mismo tiempo, desarrollar un estudio critico
de este concepto. Dos ideas estdn en el origen
de este proposito. La primera es que las cues-
tiones legitimas que debieran plantearse so-
bre el lugar, el sentido y el futuro del trabajo
se encuentran en la actualidad ocultadas por
enfoques tecnocraticos y economicistas, aun-
que en realidad son cuestiones que atafien a
todos y que debieran, por tanto, ser objeto de
un amplio debate publico y politico. El segun-
do es demostrar que el analisis critico y refle-
xivo propio de la filosofia es, ahora mas que
nunca, necesario, especialmente para ayudar-
nos a ubicar en la historia de las ideas y de
las representaciones algunos conceptos que
pensamos conocer bien y para poder replan-
tear con mayor propiedad algunas de las pre-
guntas del momento. No sélo se trata de sa-
ber si la lucha contra la desocupacion puede
resultar mas eficaz si se rebajan los aportes
patronales o se conciertan medidas de reacti-
vacion. El estatuto mismo del trabajo es de
por si un asunto crucial de nuestras socieda-
des puesto que configura uno de sus funda-
mentos. Aunque en la actualidad conviene,
sin duda, conocer la naturaleza de la crisis
que padecemos, también importa saber elegir
el tipo de sociedad en la que queremos vivir.
Dicho de otro modo, se trata de saber si el de-
venir de nuestras sociedades esta, como se
nos intenta hacer creer, totalmente determina-
do por la globalizacién del comercio, la inter-
nacionalizacidn de las relaciones y de las co-
municaciones, de suerte que so6lo quepa
seguir adoptando, sin eleccion alguna, los cri-
terios econdmicos y tecnocraticos que habran
de “mantenernos a flote”, o si disponemos
aun de la capacidad de decidir, siquiera par-
cialmente, la evolucidon de nuestras socieda-
des. Se trata de preguntarnos: ;Queda algun
lugar para la eleccidon de objetivos y fines, pa-
ra aquello que solia llamarse politica?

1 Max Weber (1864-1920). Economista, politico y
sociélogo aleman. Su obra mds reconocida es

La ética protestante y el espiritu del capitalismo.
En La politica como vocacion defini6 al Estado co-
mo una entidad que posee un monopolio en el
uso legitimo de la fuerza, una definicién que mar-
c6 la ciencia politica moderna en Occidente.

2 Georg Wilhelm Friedrich Hegel (1770-1831). Filéso-

fo alemadn. Ni intentamos sintetizar en pocas lineas
todo el sistema de pensamiento que representa su
obra, tan fundamental como la de Kant.

3 Sans-culottes significa, literalmente, “sin calzo-
nes” y es el término con que se identificaba a los
sectores populares protagonistas de la Revolucién
Francesa y la toma de La Bastilla (1789).

1



Todas

tenemos

Cdla

de puta

ANTICIPO DEL LIBRO DE MARIA GALINDO Y SONIA SANCHEZ

La frase “Ninguna mujer nace para puta” surgio
en Bolivia, paso por Argentina y regresa hoy
transformada en libro. Es una bandera que agi-
tan Maria Galindo y Sonia Sanchez en acciones
callejeras, debates, y ahora en estas paginas en
las que analizan, desde la perspectiva de la
puta, toda la maquinaria politica, ideoldgica y
filosofica que la ignord. Y sus porqués. Y al res-
catar la mirada de la puta, obtienen una pers-
pectiva unica desde la cual avanzan con rigor y
sin piedad: definen y denuncian fiolos (el Esta-
do, el patriarcado) y parasitos (sindicatos, igle-
sias y onegés). Se internan en territorios hasta
ahora prohibidos, como el de la maternidad de
la puta o el pene del prostituyente. Definen la
calle como un territorio politico y analizan una
nueva forma de construir vinculos que permi-
tan a las mujeres organizarse y rebelarse. Aqui,
un adelanto del primer capitulo de este libro

editado por lavaca.

Maria Galindo y Sonia Sanchez

Dice Maria Galindo
sobre el porqué de
este libro:

"La puta es la anfitrio-
na del cambio social.
Porque asi como el
ama de casa puede
recoger todo su saber
sobre la vida y devol-
verlo a todas las mu-
jeres como fundamen-
tal a la vida humana;
asf la puta puede re-
coger todo su saber
sobre el otro violento y
prostituyente y devol-
verlo a las mujeres.
En ella y desde ella en
rebelion, es que mu-
chas cosas se pueden
aclarar”.
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arfa: ;Por qué hablas de la so-
ledad de la puta?

Sonia: Hablo de la soledad

de la puta porque ese tema
no se ha tocado. Nunca se menciona la
soledad de la puta. Es una soledad que
viene de la forma, que dice cdmo es el
entorno de la puta. No es una soledad
buscada, es la soledad construida desde
fuera, es un sentimiento de soledad en el
medio de tus relaciones.

Marfa: ;Por qué es importante hablar de la
soledad de la puta? ;Acaso no es la misma
soledad a la que estamos condenadas to-
das de alguna manera, por nuestra mera
condicién humana?

Sonia: Si, pero creo que esta soledad es mas
profunda. No pretendo medir el sentimien-
to de mayor sufrimiento de unas respecto
de las otras. No es eso, pero es importante
entender que la soledad de la puta es la
condicion para favorecer tu explotacion
porque es una soledad que te aisla y que
hace de tu entorno un pozo que te provoca
soledad. Nunca estas con otra, con otro. Es
una soledad maquillada desde la puta y
desde el entorno. Ese maquillaje es la men-
tira. Es importante hablar de la soledad de
la puta porque ella no se piensa sola, no
piensa que esta sola.

Marfa: Esta soledad que describes también
la veo en el ama de casa. Ella estd aislada
y el mundo que la rodea es el mundo al
cual ella se debe. Pero ese mundo no la
acompafa en su vida, ni en sus senti-
mientos, ni en sus pensamientos. El mari-
do tiene a los amigos y el trabajo, los hi-
jos sus relaciones, mientras que ella no
construye un mundo propio. Esta ahi
adentro sola y de alguna manera aislada
y para soportarlo tiene que mentirse. Para
eso tiene un montdn de soportes, desde
la telenovela, la radio, la iglesia y la idea
general de que dentro de la casa y el ho-
gar estd a salvo y que esa labor le debe
dar sentido a su vida. Quizas ahi la situa-
cion de la puta es distinta porque para
mentirse operan en ella otros elementos y
todo la descalifica y condena. Quiza seria
muy interesante entender quién es la pu-
ta en tus palabras antes que hablar de la
soledad de la puta.

La puta es una mujer

onia: La puta no nace puta. Antes

de ser puta fue hija, hermana, ma-

dre, esposa, lo que quieras. Su con-
dicion de puta la despoja entonces no sélo
de su nombre, sino también de su entorno.
Muchas companeras quedan artificialmen-
te pegadas a su entorno familiar, pero de
manera muy muy fragil y sobre todo son
vinculos que subsisten cuando ellas son las
proveedoras.

La puta es la mujer que esta a disposi-
cidn de recibir las condenas de todos los
angulos y personajes de la sociedad.

Es la persona que no tiene decision so-
bre su cuerpo.

La puta es una mujer-maquina de ha-
cer dinero.

La puta, ademas, ya frente a si misma
es una mentira. Lleva otro nombre, maqui-
lla su actividad poniéndole todo tipo de
sobrenombres.

La puta esta enajenada de su propio
cuerpo que es usado cotidianamente en
un escenario de tortura.

Cuando la puta esta parada en una es-
quina, jacaso no crees que esta sola de so-
ledad en mayusculas?

La soledad en la esquina no es cual-
quier soledad.

La soledad en la esquina no es la mis-
ma que la soledad en la cocina.

La esquina es el sitio de mayor expul-
sién que pueda haber para la puta.

La esquina de la puta no es la esquina
de la vendedora ambulante.

La soledad en la esquina es de exposi-
cion y vulnerabilidad completa e ilimitada.
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Alli ella no se apropia de la ciudad, ni
tiene un espacio que la contenga.

Alli ella se expone en una lucha por so-
brevivir, donde ademads se juega la vida.

Estar parada en una esquina es parte
de un proceso de anulacién porque para
resistirlo vas adormeciéndote poco a poco.

En esa esquina y a partir de esa soledad
se construye una realidad paralela, donde el
Estado tiene derecho a criminalizarte, el
prostituyente a expropiar tu cuerpo, la socie-
dad a vomitar en vos todas sus broncas.

Por todas estas razones esta soledad le
da forma a la prostitucidon. Por eso com-
prender la soledad de la puta es tocar con
las manos el fondo mismo de ese vacio
que dentro de ella se produce.

Ella no espera sino la soledad.

Esta naturalizada en su cotidianidad,
porque todo es soledad.

;Quién reconoce a la puta como suya?

;Acaso la puta tiene un padre que diga:
“ésta es mi hija”?

;Acaso la puta tiene una madre que di-
ga: “ésta es mi hija”?

;Qué mujer dice: “esta puta es mi amiga”?

;Hay un hermano que la nombre “her-
mana”?

;Hay un hijo que diga: “esta puta es mi
madre”?

;Hay una cultura que la nombre como
perteneciente, o una comunidad que la
nombre como parte suya?

La respuesta es un unico y rotundo no.

Todos quieren expulsarla, al mismo
tiempo que la utilizan.

De esa soledad total es de la que te es-
toy hablando.

La puta si acaso habla es un mondlogo,
un monologo que poco a poco se va per-
diendo porque deja de hablar hasta consi-
go misma.

No es una soledad evidente porque la
ves rodeada del prostituyente, del proxe-
neta y de la puta sola que esta al lado, pe-
ro todo eso no forma una contencion, sino
mas vacio y soledad.

Los sentimientos que surgen en ese in-
tercambio con el proxeneta y con el prosti-
tuyente estan hechos de coercion, de vio-
lencia y de una imposiciéon donde no
cabe nada mas.

Mientras que los sentimientos que sa-
len en el intercambio con la otra puta que
esta al lado estan hechos de competencia,
celos, resentimiento, envidias, donde se
desarrolla una especie de camaraderia
que al mismo tiempo que puede funcio-
nar de cara a un arresto policial se esfuma,
inmediatamente cambia la situacion.

(...)

El Estado, el proxeneta y el prostituyen-
te estdn muy conscientes de que nadie va
a dar la cara por una puta. Por eso los me-
canismos de chantaje y explotacion se
dan en la mas completa crueldad.

Y cuando una puta muere, no la recla-
ma nadie tampoco.

Y cuando es asesinada, no hay justicia.
Sos un numero mas.

Eso es consecuencia de la soledad afec-
tiva, social y politica.

Eso es consecuencia del aislamiento.

Estas a merced de tus torturadores y
aunque es un hecho publico, esta también
publicamente aceptado.

Tu vida no tiene valor ante nadie. Sale
en los diarios la noticia un dia porque es
parte de la cronica roja, porque la muerte
y el asesinato son parte del ornamento de
la prostitucidn, pero tu vida no tiene un
valor como vida humana, sino unicamen-
te como objeto que produce dinero.

Esa es la soledad de la puta, una vida
de soledad donde s6lo esperas mas sole-
dad y una muerte en soledad, donde tam-
poco esperas el paraiso. Por eso subrayo la
soledad de la puta como una condicién de
la prostitucion.

La omision de la puta

onia: La puta es omitida desde los

discursos y la practica politica. La

puta es omitida en los debates que
incumben a toda su vida social.
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Hasta en el tema de prostitucion, la puta
es omitida desde la perspectiva de mujer.

La omision venida desde la sociedad, es
profunda y violenta. Esta le sirve para res-
guardar, cuidar, proteger al prostituyente
que estd en la casa de todas y todos.

Esta omision fortalece el desamparo y
la vulnerabilidad a que estamos expuestas
las putas, porque no existimos en el imagi-
nario colectivo como personas. Somos es-
tadistica necesaria para seguir engordando
el negocio de muchas y muchos, para ba-
jar la desocupacion del gobierno de turno,
para los ensayos de vacunas y espermici-
das en nuestros cuerpos, para marcar el li-
mite de la buena y la mala. La puta es la
cara oculta de esta sociedad y de este Esta-
do hipdcrita y machista.

Por ello es necesaria su omision, por-
que es tremendo ver y encontrar en su
interior, en su cuerpo y alma -me refiero
al cuerpo y alma de la sociedad-, encon-
trar alli una Sonia. Esta omision es en-
gendrada en el mismo momento en que
te paran en la esquina, que te encierran
en los burdeles, que entras en el cuarto-
celda, que repartes forros.

Marfa: Creo que es importante explicar el
concepto de omision que me parece preci-
so e inmejorable.

Entiendo la omision de la puta como
una expulsién més profunda que la propia
exclusion. Es una anulacion completa de la
existencia de ella. Es una forma de conver-
tirla en una existencia no sélo sin conteni-
do y sin valor para la sociedad, sino sobre
todo en una existencia que no afecta, ni in-
terpela ninguna de las estructuras sociales.
Por eso la presencia de las putas en todas
las sociedades y sistemas politicos y econd-
micos del mundo parece no afectar la su-
puesta coherencia del propio sistema. Lla-
mese este sistema familia, llamese este
sistema modo de produccion, llamese este
sistema neoliberal, llamese este sistema Es-
tado de bienestar, llamese como se llame, la
puta esta ahi parada en la esquina, sdlo
que omitida.
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La omisidon tiene por eso
varios sentidos y formas al
mismo tiempo:

Esta la omision a la que
haces referencia y que yo le
llamaria filosdfica, porque es
la mas profunda: el ser puta
no esta presente como exis-
tencia; la vida de la puta no
esta ahi, no afecta, ni importa.

Esta la omision ideoldgica,
que implica que la puta no
significa, ni expresa nada; por
lo tanto no es digna de ser in-
terpretada su situacion, ni me-
nos es digna de poner en
cuestion nuestros conceptos
de justicia, poder, economia,
trabajo, etc.

Esta la omision politica de
la puta, que la niega como un
sujeto. No le otorga identidad
alguna con quien interlocutar y desde don-
de ni la sociedad ni la politica pueden pen-
sarse. No solo la familia esta a salvo de la
puta, sino que todas las estructuras sociales
lo estan también.

Podemos también, por supuesto, derivar
de estas omisiones otras mas, como es la
omisién econdmica. La puta sostiene a to-
do el universo que la rodea. Ella sostiene al
proxeneta, a los hijos e hijas de éste, a todo
el universo de locales y hoteles que €l pro-
duce y a todo el circuito que en torno de la
puta se monta. Al punto que en muchos
paises la presencia de la puta resulta ser
econdmicamente vital para esa sociedad.
Pensemos, por ejemplo, en Cuba, actual-
mente, que con las putas y gracias a ellas en
gran medida sigue llamandose socialista
basandose en la omision filosofica, ideolo-
gica y politica, porque si no deberia llamar-
se socialismo proxeneta por lo menos. Pen-
semos en circuitos concretos de barrios
enteros que viven en torno de consumir
sus cuerpos, sus vidas y su presencia. Cir-
cuitos enteros que jamas desaprovechan
una oportunidad para mostrar publica-
mente su desprecio y su repudio.

sexual.
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El libro estd organizado
como una conversacién
conceptual entre Maria y
Sonia. Tiene ocho capitu-
los y 220 pdginas. Los te-
mas: la soledad politica
de la puta, la materni-
dad, el Estado proxeneta,
los pardsitos de la prosti-
tucién (sindicatos, oene-
gés, iglesias, expertos y
etc.), y c6mo construir
una organizacién de mu-
jeres que supere todas
estas limitaciones. Serd
presentado en Argentina,
Bolivia y Espaiia, cldsico
circuito del tréfico de per-
sonas para su explotacién
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El negocio de trata de mu-
jeres que es el circuito mun-
dial de la prostitucion y
mueve a las mujeres de Afri-
ca a Europa, de América Lati-
na a Europa, y el turismo se-
xual concentrado en sitios
concretos, generan una canti-
dad impresionante de dinero
que también deberia derivar
en la renominacion de la
globalizaciéon no como aque-
llos mecanismos que facili-
tan el intercambio entre los
pueblos, sino como aquellas
condiciones que aseguran el
libre ejercicio mundial del
proxenetismo. Sin embargo,
la omision econdmica de
aquello que su actividad re-
presenta esta ahi también
disfrazada de hoteles y otras
actividades que tienen como centro y so-
porte econdémico a la puta.

Sonia: Me da rabia y bronca pensar que es
tan profunda esta omisién como la necesi-
dad de nuestra propia existencia. El tama-
o que tiene es el de un abismo que nos
da la medida ilimitada de la doble moral
de las sociedades.

No me refiero a esa vision del mal ne-
cesario que somos, sino a la necesidad
que tiene la sociedad de tenernos ahi en
la esquina y negar al mismo tiempo el uso
que se hace de nosotras. Es una omision
que me hace pensar en un asesinato histo-
rico, una expulsion de la historia.

Maria: Me parece impresionante cuando tu
ademas senalas que la puta es omitida
también e inclusive del y en el universo
de las mujeres. Es decir que cuando las
mujeres decidimos pensarnos como colec-
tividad reiteramos la omisidon de la puta
que del patriarcado hemos aprendido. En-
tonces la puta es una categoria de mujer
que no afecta la categoria de mujeres que
si se pueden nombrar como tales.
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Por eso hablar de la omision de la puta
desde el feminismo y replantearnos el lu-
gar de la puta en el universo de las muje-
res es no solamente subversivo sino im-
prescindible. Es imprescindible hablar de
la omision de la puta en el pensamiento
feminista no desde una especie de inclu-
sion democratica de ellas en el universo
nuestro, el de las mujeres no-putas, sino
por el conjunto de significados que desde
ellas se aporta para que la dominacion so-
bre todas las mujeres se derrumbe. Si esto
no lo entendemos, no tenemos claro nada.
No es a partir de entender el triste papel
que van cumpliendo parlamentarias en el
mundo que vamos a subvertir el lugar de
las mujeres en el mundo, sino por ejem-
plo a partir de entender el lugar de la puta
y a partir de ella entender el lugar nuestro
en las sociedades y los sistemas culturales,
econdmicos y politicos.

Yo como lesbiana te puedo hablar de
una omision bien profunda también, una
omision que nos borra completamente del
imaginario de las mujeres en una socie-
dad concreta. Y desde esa omision como
lesbiana entiendo nuestra alianza como
indigesta, insoportable, innombrable e in-
comprensible. Quiza la omision de la puta
y la omisién de la lesbiana del universo
de las mujeres sean dos omisiones que se
corresponden como dos puntas de una
misma tension, la tension de la otra que
hay que anular para quedar ya completa-
mente a salvo del mal. Ocupamos siem-
pre el lugar de la otra innombrable, impre-
sentable y que no puede y no debe
ocupar sitio ninguno, ni palabra en prime-
ra persona, somos “la otra”.

Sonia: Siento necesario e imprescindible
hablar de la omisién venida desde el uni-
verso de mujeres hacia nosotras las pu-
tas. Es indignante y doloroso que otras
mujeres no te vean, no te sientan, no te
escuchen; que reproduzcan el lenguaje y
actitud del patriarcado reforzandolo. Y
mi pregunta es: ;por qué se sienten supe-
riores? ;Miedo a perder qué cosa tienen?

SUB.COOP
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Sonia Sanchez por Sonia Sdnchez:
“Soy mujer rebelde y argentina. Vengo
de grandes rupturas. Rupturas de orga-
nizaciones donde di lo mejor de mi
desde mi tiempo, mi fuerza, iniciativas
y afectos profundos. No les tengo mie-
do a la crisis, el conflicto o la soledad.
Le tengo asco a los mecanismos que
hacen que nuestros espacios organiza-
dos por nosotras mismas se conviertan
en nuestras propias jaulas. Este libro
es para mi una forma muy concreta de
tener voz propia y no permitir que nun-
ca mas me la arrebaten.”

:A cambio de qué nos omiten? ;O acaso
creen que la prostitucion se transmite de
mujer a mujer? Siento que con esta acti-
tud las mujeres no progresaremos en
conquista o recuperacion de espacios po-
liticos, sociales, culturales, sino que se-
guiremos siendo rehenes.

Maria: No creo que esta omision a la que
haces referencia sea desde una posicién
de superioridad, sino desde una posi-
cion de esclava obediente que acata el
mandato de no juntarse con la otra. Y, en
este caso, no juntarse con la otra que es
la portadora de toda la carga posible de
condena social, de humillacion y despre-
cio. Es un acto que supuestamente la li-
bra de todo aquello que la puta es. Por
eso la pregunta “;a cambio de qué ejer-
ces esta omision?” me parece que coloca
las cosas en su lugar. Es una especie de
obediencia a un chantaje por parte del
sistema patriarcal. Un chantaje que colo-
ca en principio como opuestas a la mu-
jer puta de la mujer no puta, pero que al
mismo tiempo coloca a la puta como
una amenaza. Siempre puedes ser, al fin
y al cabo, considerada una puta. El ape-
lativo de puta puede siempre recaer so-
bre cualquiera de nosotras. Sobre nues-
tro modo de vestir, de comportarnos, de
pensar, de vivir nuestros cuerpos. Recae
frecuentemente sobre las pequenas de-
sobediencias en la sexualidad y en el
comportamiento hacia los hombres. En
ese sentido es un chantaje que acatamos
obedientemente. Por eso la palabra puta
y todo el universo que la rodea a la puta
es imprescindible también desde el pun-
to de vista de la construccion de referen-
cia e identidad para las mujeres. Por eso
el hermanamiento y la complicidad son
al mismo tiempo que utdpicos, funda-
mentales en un proceso subversivo para
unas y otras. (...) Para decirlo clarito: la
prostitucion no es un debate de putas y
entre putas, porque la prostitucion nos
afecta a todas y todos, no sdlo a la puta,
al prostituyente y al proxeneta. Asi que
tampoco en el debate vamos a admitir

Maria Galindo por Maria Galindo:

“Soy boliviana y desde hace mas de 15
anos, con algunas hermanas, hemos
hecho nacer Mujeres Creando, una or-
ganizacién feminista auténoma que
se planteé la creatividad como instru-
mento de lucha y el cambio social co-
mo un hecho creativo. Asi construimos
un espacio heterogéneo de indias, pu-
tas y lesbianas, juntas, revueltas y
hermanadas. Un espacio desde donde
impugnar las barreras que el patriar-
cado pone en la construccién de un
vinculo subversivo mujer-mujer.”

una nueva zona roja. Nos afecta como
sociedad, como comunidad, como Esta-
do, porque alli mismo es donde se en-
gendra la violencia, la expropiacion, la
explotacion sobre nuestros cuerpos y
subjetividades.

Sostener este debate entre nosotras las
putas es seguir aisladas, con un lenguaje
empobrecido, reconociéndonos culpables,
fortaleciendo nuestra vulnerabilidad, des-
pojando de culpabilidad y responsabili-
dad a nuestro entorno; es hacernos cargo
de la negligencia, despotismo, crueldad,
maldad, hipocresia venidos de la Iglesia,
politicos y funcionarios. Yo como mujer
prostituida soy el resultado de ellos, del
accionar proxeneta del Estado, de la com-
plicidad de la sociedad, de la hipocresia
de la Iglesia y de muchas y muchos. Por
eso es necesario el debate con la sociedad
toda, para que no se corran del lugar de
responsabilidad que les toca. Sé que es
meter el dedo en la llaga, sé que es un ac-
cionar subversivo.

Debatir con la sociedad su complicidad
con el prostituyente, que son sus herma-
nos, padres, primos, curas, y pastores.

Debatir con el Estado nuestra situacion,
que es producto y resultado de sus politi-
cas, mal llamadas de “inclusion social”,
politicas que nos siguen sosteniendo en
las esquinas, en los burdeles.

Debatir en las escuelas, en las plazas,
en las casas, en la justicia el tema de la
prostitucion. Debatir en todos los espacios
prohibidos, y ajenos a la puta.

Debatir sobre la prostitucién es poner
en debate el lugar y significado politico
del cuerpo de las mujeres en una sociedad
patriarcal. Y lo importante de hacerlo des-
de la prostitucion es que no te permite
quedar en conclusiones faciles.

Sonia: El lugar de la no-puta es una especie
de absurdo. (...) Como descubrimos cuan-
do a Carolina le dijeron que no tiene cara
de puta y devolvid la pregunta: ;qué cara
tiene una puta, sino la cara de toda mujer?
Todas tenemos cara de puta y eso lo tenia-
mos que descubrir juntas.
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Carta de los editores: Seamos putas

Este libro es un suefio.

Dicho de otro modo: un proyecto politico al que dedicamos mas de tres aiios.
Comenz6 a gestarse cuando putas, travestis y vendedores ambulantes se or-
ganizaron para resistir la sancién de un Cédigo que pretendia regular el es-
pacio publico porteiio, aunque nosotros -como buenos periodistas- nos ente-
ramos recién cuando fueron reprimidos y encarcelados. Siguid, luego, en los
largos viajes a la carcel de Ezeiza, a donde fuimos cada viernes, durante ca-
torce meses, para acompaiiar a tres mujeres presas por participar de esa
manifestacion. Viajes de ida y vuelta, cargados de preguntas sin respuestas,
que nos fueron dejando exactamente como debiamos estar: impotentes.

Asi fue como conocimos a Sonia y a ese universo de experiencias que ella
nos enseiié a llamar “mujeres en estado de prostitucion”.

Asi fue como pudimos aprender el significado de uno de los temas funda-
mentales que desarrolla este libro: la soledad politica.

Esa soledad que nos comprende en un doble sentido, por cémo la sufrimos y
por cémo la construimos.

Esa soledad que pudimos identificar, por primera vez y con la claridad de
una revelacidon, al terminar de leer estas pdginas.

En Argentina, antes de hablar de mujeres y politica hay que persignarse an-
te Santa Evita. La imagen del altar la representa con las manos en alto, su
rodete, la sonrisa gardeliana. El rezo es su frase: “Volveré y seré millones”.
La inmortalizé en un acto que pasé a la historia con un titulo paradigmatico:
el renunciamiento.

Evita, como se sabe, fue insultada con una palabra: puta.

Fue en La Paz donde nos enseiiaron el verdadero origen de la frase de Evita.
La pronuncié al morir, en 1781, el lider indigena Tupac Katari.

Asi, ese “volveré y seré millones” se transforma en un mensaje de resisten-
cia que esconde -como todo texto subversivo- una herramienta oculta: el
movimiento indigenista triunfard, finalmente, si las mujeres se consagran a
parir y a parir y a parir hasta poblar la tierra tanto como fuese necesario. Asi
la maternidad se convierte en una misién politica y en un rol militante y ab-
soluto. Tan central, tan definitorio, que no habrd para las mujeres tiempo ni
espacio social para ningtin otro.

Por eso en Bolivia, las mujeres no hablan en piiblico. Se lo considera un in-
sulto; en publico solo hablan las putas.

Fue Maria quien nos hizo notar el significado de esta coincidencia.

Puta no es una palabra.

Es un limite, un techo, un cepo construido y sostenido socialmente, entre to-
dos y todas, para dejar a salvo lo que debe estar del otro lado de esa fronte-
ra, intocable.

Puta, nos dijo Maria, es una palabra biografica que moldea la identidad -no
meramente sexual, sino politica o mejor dicho, también politica-, a gusto del
escultor: asi serd, esto dird, deberd comportarse de este modo. De cualquier
otra manera se es irremediablemente puta.

Entendimos, entonces, la herramienta oculta en el mensaje de Maria.
Seamos putas.

Lo que siguié es una consecuencia mds de esta apuesta que para nosotros
adquiere ahora una légica que nos justifica y nos da sentido.
Nuestro primer libro lleva por titulo Sin patrén. Este tampoco lo tiene.
En este caso, no se trata tan solo de los que suele llamarse el ejercicio de la
“palabra directa”, sino de la genuina elaboracién de pensamiento critico, el
tinico que nos permite acercarnos con algtin grado de verdad a la compleja
realidad de estos tiempos, que son los nuestros y claman a gritos que los
miremos de frente y con los ojos bien abiertos.
La inteligencia, sensibilidad y valentia de Maria y Sonia han hecho posible
estas pdginas. En un sentido, iluminan una habitacién a oscuras con un foco
potente que nos permite, al fin, ver. Es la habitacion donde nuestros hom-
bres consumen cuerpos de mujeres. Esa donde ellos ejercen cotidianamente
el viejo oficio de prostituyente, a cambio de nuestra complicidad.
Al fin puede verse lo que somos, cémo somos y qué hacemos para que las
cosas sigan como estdn.
Pero en un sentido mds profundo, lo que Maria y Sonia comparten con noso-
tros es una ética y una filosofia politica basada en la experiencia y el compro-
miso con esa realidad que luchan cotidianamente por cambiar. Y lo que asi
surge claramente, con esa luz propia que supieron darle, es una herramienta.
Entonces, este libro es un martillo.
Rompe.
Y construye.
El resultado es ese nuevo escenario que Maria y Sonia nos disefiaron para
debatir, con pasion, aquello que sélo se puede hacer, siendo.
El resultado, finalmente, es nuestro suefio: no estan -no estamos- tan solos
si se acepta el desafio de conversar con la sinceridad y la profundidad que
en estas paginas Maria y Sonia nos proponen.

los que hacemos lavaca
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Mensaje rodante

LA GIRA DEL AGUA

El musico misionero Joselo Schuap recorre el pais con
una campana para denunciar un negocio que nos deja
secos: la privatizacion y contaminacion del agua.

1 chofer pone primera y el

viejo colectivo Mercedes

Benz, modelo 61, comienza a

rodar. O, mejor dicho, a sal-

tar. Corcovea como un caba-
llo por los crateres que tapizan algunas
calles. En uno de los asientos, el musico
Joselo Schuap hace malabarismos con la
guitarra, para no derramar el mate. En el
Dino -asi llaman al colectivo por consi-
derarlo un verdadero dinosaurio- viajan
también un payaso, un muralista, un talle-
rista literario, una fotdgrafa, un malaba-
rista, un sonidista y algun que otro colado.
En cada pueblo al que arriban, estacio-
nan con su arte. Ademads, despliegan un
cine movil y realizan emisiones radiales
desde un potente transmisor que va apre-
tujado en uno de los portaequipajes. Y, si
hace falta, también montan una improvi-
sada agencia de noticias: el respaldo del
asiento del chofer fue readaptado como
escritorio, donde descansa una computa-
dora que en cualquier momento puede
comenzar a disparar cables informativos
a todo el pais.

La llamada “Gira del agua” esta giran-
do desde hace cuatro afnos y recorre unos
2500 kildmetros por mes. Ya llevo su arte
y sus protestas a una decena de provincias
y también a paises limitrofes como Boli-
via, Chile y Paraguay. Schuap suena, aho-
ra, con viajar por el resto del pais, hasta
llegar a Ushuaia y visitar también nuevas
naciones, como Uruguay y Brasil.

1 musico misionero comenzd a

E pensar en un centro de difusion

del arte una vez que renuncio co-
mo director de Cultura en su Posadas na-
tal. “Cometi el error de ingresar a ese
mundo. Lo soporté un ano. Me di cuenta
que en el planeta de la dirigencia politica,
nada es real.”

Tras abandonar la funcién publica,
Schuap decidi6 montar Chaloy, un espa-
cio cultural en Posadas donde comenza-
ron a desfilar artistas que nunca habian
llegado hasta entonces a Misiones: Hora-
cio Fontova, Luis Salinas, Jaime Torres, Ja-
vier Malossetti, la murga uruguaya Falta y

Resto, y Liliana Herrero, entre otros. Pero
un dia, la organizacion fue desalojada del
predio que ocupaba: la Secretaria de Cul-
tura local se habia comprometido a pagar
el alquiler, sin embargo nunca desembol-
sO un peso.

Joselo no se quiso dar por vencido y
trasladod su espacio al barrio donde vivian
las personas que habian sido mudadas de
Yacyreta cuando comenzd a construirse la
represa. Alli empezd a familiarizarse con
la tematica del agua. “Nunca fuimos sol-
dados del ejército verde, de estilo Green-
peacce. Pero aprendimos que hay proble-
mas que son coyunturales y otros que son
de fondo. Que el arte hable de esas cosas
esta bueno.”

El problema fue la solucion

n dia habia ido ese barrio la can-

tante Liliana Herrero y Schuap te-

nia que llevarla en su auto hasta
Resistencia, Chaco, para que abordara el
avion que la trasladaria de vuelta a Bue-
nos Aires. El viaje habia empezado mal,
porque en el vehiculo no entraban todos
los equipos que habia que transportar. Pe-
ro encima, termind peor: el Renault Fuego
fundié el motor y la cantante perdio el
avion. “Llevé el auto a la concesionaria y
les dije que se los dejaba, que no tenia
plata para arreglarlo. A la semana, me lla-
maron y me dijeron que tenian la solu-
cion a mis problemas: me trajeron el Mer-
cedes 911, con cierta adaptacion como
casa rodante. Cuando lo vi, pensé: ya que
no tenemos espacio para trabajar, haga-
mos un centro cultural mévil.”

Schuap pint6 la carroceria con motivos
propios del monte. En medio de los bi-
chos, un campesino toca el acordeon.
Montd en el interior cuatro cuchetas, un
grupo electrégeno y una heladera portatil.
Después consiguid el auspicio de una
compania de seguros y asi obtuvo la poli-
za que le permite viajar por todo el pais
con los papeles en regla. Una pintureria
aporta los materiales para los murales. Y
la cooperativa yerbatera Titrayju pone el

dinero del gas-oil. Los artistas viven de lo
que recaudan a la gorra y de la venta de
sus propios discos.

A cada lugar que viaja el Dino, siempre
llega primero un adelantado, responsable
de tejer contactos y armar el grupo de
bienvenida, organizador de giras y actos.
“Después tenemos comités de despedida,
ése siempre lo integran los funcionarios”,
se rie Schuap.

Contra el desierto

omo las viejas propaladoras, el co-

lectivo recorre las calles de los

pueblos convocando a los vecinos
a través de sus parlantes para que se con-
centren en la plaza. Percusion de tambo-
res, cortometrajes, murales y los malaba-
res de un payaso que intenta salvar la
ultima gota de agua que queda en el pla-
neta, simbolizada con una bola de silicona
transparente que hace equilibrio sobre to-
do su cuerpo. Recién después viene la mu-
sica: mucho chamamé, candombe, guajira
y musica brasilena. Todo salpicado con to-
ques de rock y blues.

Una de las primeras campanas em-
prendidas con el Dino consistié en “jeto-
near libros”. Juntaron once mil volumenes
para crear una biblioteca en una escuela
misionera. También conectaron a los do-
centes con la Comision Nacional de Bi-
bliotecas Populares para que el proyecto
crezca y tenga continuidad. Ahora el colec-
tivo llegd a Buenos Aires en la Gira del
Agua. “Vamos denunciando la privatiza-
cion y la contaminacion del agua en las
distintas ciudades. Y también la deforesta-
cidn, porque si no hay monte, no hay
agua. Es lo que pasa en Chaco, Formosa y
Santiago del Estero, que se van transfor-
mando en desiertos. Pero en nuestros es-
pectaculos no buscamos tirar bombas, si-
no inocular el virus de la conciencia con
una sonrisa. No le vamos a tirar el proble-
ma por la cabeza a la gente, ;como le va-
mos a contar al tipo que trabaja en el Alto
Parand que su empresa se tiene que ir y
entonces él se va a quedar sin laburo? Por
eso somos muy respetuosos. Como estra-
tegia, usamos mucho el humor.”

Un ejemplo: en su paso por Buenos Ai-
res, Schuap acompand a los afectados por
Yacyreta hasta la Casa de Misiones en
Buenos Aires. Alli le cantd una serenata al
gobernador Carlos Rovira y le entregd un
diploma que acredita conocimientos en
corrupcion. También cant6 para los veci-
nos de Caballito que se oponen a las nue-
vas torres portefias y encabezd un “atenta-
do cultural” frente al Palacio de las Aguas.
Para terminar, el misionero acompano a
las Madres de Plaza de Mayo en su tradi-
cional ronda de los jueves y se dio el gus-
to de hacer bailar un chamamé a la mis-
misima Hebe de Bonafini.
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Santuario del rio Cruces, documental
producido por la Universidad Austral de
Chile y dirigido por Germdan Ovando.

En la ciudad chilena de Valdivia la
empresa Arauco construyo en 2004
una planta de celulosa, la mayor de
Sudamérica, con una capacidad de
produccién anual de 550 mil tonela-
das de celulosa tipo kraft.

La Universidad Austral de Chile hi-
z0 una investigacion sobre lo que
produjo, en realidad, esa planta. Sus
resultados fueron volcados en el do-
cumental Santuario del rio Cruces,
un desastre ecologico, dirigido por
German Ovando y con guion de
Pablo Villaroel. El trabajo muestra al
humedal del rio Cruces, una gran
extension de verde y agua donde
habia una fauna con mas de cien
especies, entre ellas el cisne de cue-
llo negro, una especie migratoria
que por su belleza se convirtié en
simbolo de la ciudad de Valdivia.
Cada ano llegaban al humedal para
tener sus crias 500 parejas de cis-
nes. El sitio fue categorizado en 1981
por el Estado chileno como santua-
rio de la naturaleza, para resguardar
su valor. Pero todo cambi6 a partir
de la llegada de Arauco, cuando se
instald 20 kildmetros aguas arriba.
La planta comenz6 a verter 77 mi-
llones de litros diarios de residuos
industriales liquidos directamente
al rio.

El documental demuestra que Arau-
co contaba con un permiso ambien-
tal de la Comision Nacional de Me-
dio Ambiente de Chile, que
aseguraba que los residuos ambien-
tales no producirian “impactos ne-
gativos apreciables”. Las imagenes
filmadas muestran otra cosa. Verlo
es apreciar la distancia exacta que
hay entre lo que se dice y lo se ha-
ce. Y una pregunta: ;Gualeguaychu
tiene cisnes de cuello negro?

©

Santuario del rio Cruces, un desastre
ecoldgico puede verse en Internet
libremente, entre otros sitios en
www.lavaca.org

CRUZAR POR LA ESQUINA
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Aguante el lejano oeste

EL CULEBRON TIMBAL

Comenzd con una banda de garage y hoy es una movida cultural que enlaza a mas de cuarenta organizaciones
barriales. Hacen de todo -discos, radio, teatro, publicaciones, talleres, cortos, caravanas y ferias- con un mismo
objetivo: convertir la cultura en un territorio de encuentro y transformacion social.

ebajo de un tinglado del Mo-

reno profundo, ocho musicos

ensayan para grabar su nue-

vo disco custodiados por un

titere de tamano humano
con la fisonomia de Ernesto Che Gueva-
ra. El lider revolucionario tiembla con
esos extranos acordes que mezclan el rock
suburbano con la murga y el candombe.
El cD, que se llamara El Cuenco de las
Ciudades Mestizas, saldra a la venta en
pack junto a un cortometraje y a un co-
mic, todo realizado por la Productora Es-
cuela Cultural Comunitaria El Culebrén
Timbal: un entusiasta emprendimiento
nacido en 1994 como una tipica banda
rockera juvenil que hoy se convirtid en el
motor politico de treinta organizaciones
sociales de la zona oeste del Gran Buenos
Aires. Entre otras muchas cosas, ya logro
imponer el presupuesto participativo en
San Miguel, nada menos que el munici-
pio que supo ser la patria chica del otrora
carapintada Aldo Rico.

Eduardo Balan, el polifuncional can-
tante de la banda, marca un tres con sus
dedos y se larga a cantar. El Chivo, Sergio
Di Mario, asiente con su barba candado
y comienza a rasgar con furia la guitarra.
Ambos formaron parte del embridn fun-
dacional de El Culebron, durante el apo-
geo de la fiesta menemista. Ahora ori-
llan los 40 y duplican en edad a los
cuatro percusionistas del grupo, todos
chicos formados en la Escuela de Arte
Popular que la banda cred en 1999 en La
Huella, el predio del barrio
Cuartel v, de Moreno, donde
la productora tiene su base
de operaciones. Por alli cir-
culan 250 jévenes y adultos
que a lo largo de dos anos
aprenden teatro, escenogra-
fia, plastica, produccion au-
diovisual, musica, edicion de
sonidos y murga.

“Queremos desarrollar una
productora contundente y so-
lida, que parezca un destino
posible para los pibes de los
barrios humildes. Tiene que
ser contundente en cuanto a
lo técnico, a lo politico y a lo
estético. Las obras de teatro
barrial no tienen por qué te-
ner malos textos, ni mala iluminacion. Eso
lo que hace es reforzar la estigmatizacion
y el lugar de la victima. Hace falta otra es-
cuela cultural, distinta a la que promueve
la industria. Tiene que ser un modelo de
organizacion popular que asuma la tarea
de crear productos, acciones y estrategias
que tengan que ver con la cultura partici-
pativa y democratica. Pero si hacemos bo-
ludeces para pobres y viene un famoso
que hace algo con calidad, perdemos”, se
explaya Balan, tan verborragico como
apasionado.

El cantante se acerca al microfono es-
quivando latas de pintura y esculturas de
telgopor. Anuncia: “Vamos con Bolita Bo-
liyé”, uno de los temas que incluira el
proximo disco. El Chivo se demora ali-
sando su melena llovida y aprovecha pa-
ra explicar: “Hacemos rock con mucho
del conurbano. Aca hay una bocha de in-
migracidn del norte, de paises limitrofes
y, de una manera no consciente, todo ese

El elogio menos pensado
les Uleg6 de parte de Skay
y Poli, los miticos inte-
grantes de los Redoditos
de Ricota. Fue cuando en
una entrevista publicada
en Rolling Stones les pre-
guntaron sobre sus here-
deros. “Si tengo que pen-
sar en quiénes son los
continuadores de los Re-
dondos me fijo en lo que
hace El Culebrén Timbal.
Eso de inventar algo don-
de antes no habia nada.”

mosaico se integra en nuestra musica.
Contamos historias de ficcion para mos-
trar la vida del Gran Buenos Aires”. Pero
para evitar cualquier tipo de malos en-
tendidos enseguida lanza una adverten-
cia: “Ojo, le damos mucha importancia a
la musica y a los talleres, pero no nos
quedamos ahi. Lo nuestro es una cons-
truccion para el cambio social”.

Erase una vez un bondi

1 primer show del Culebron se re-

alizd en La Trastienda, ese local

-como se dice ahora, afrancesado-
de San Telmo. El segundo fue en Fuerte
Apache. Y el tercero, en un asentamiento
de Budge. “Habia una identidad adentro
nuestro que nos tiraba para el trabajo en
los barrios”, confiesa Balan.

Por ese entonces aparecio el primer dis-
co llamado EI Culebrén Timbal. Estaba
acompanado de un comic, dibujado por la
voz del grupo, cuyo protagonista estaba
inspirado en un personaje que en aque-
llos dias derrochaba centimiles en los dia-
rios: Néstor Sopapita Merlo, un joven de
21 anos que murié baleado por la policia
mientras intentaba asaltar, junto a su no-
via, la casa en la que vivia una familia bo-
liviana en una villa de Caseros.

Como muchas bandas de rock, aquel
Culebron sonaba con un colectivo pro-
pio. Y rdpidamente se dio el gusto: “Bus-
camos un bondi medio fané en El Col-
menar, una cooperativa de
vecinos de Moreno que cre6
su propia linea de transpor-
te. Lo pagamos a los pre-
mios”, confiesa Balan. A bor-
do del Carromato Cultural
-tal como lo bautizaron-, el
grupo llegd a los piquetes
mas bravos de La Matanza.
“No era lo mismo para en-
frentar la represidon, que
unos tipos corten una ruta
solos a que aparezca un esce-
nario montado, con una ban-
da tocando”, argumenta el
cantante. Aquellas experien-
cias llevaron a Baldn y los
suyos a grabar su segundo
disco: Territorio.

Tal vez inspirados en aquel viaje ini-
ciatico del Che, El Culebrdn recorrid a
bordo del viejo Mercedes Benz buena
parte de Latinoamérica: Uruguay, Chile,
Bolivia, Peru y Brasil, donde visitd a los
Sin Tierra. “Nuestro delirio era llegar a
Chiapas, pero se nos rompid el micro en
Ecuador”, revela Balan. Aquel viaje durd
tres meses y derivd en una crisis. “Los
pibes que querian un cldsico grupo de
rock se fueron a la mierda y nos queda-
mos los que buscabamos un proyecto
politico-cultural”, describe el cantante.

Los que emprendieron la nueva aven-
tura alquilaron una casa abandonada en
Monte Castro, en la que montaron un
“conventillo cultural y solidario” que se
transformo en un verdadero suceso. A tal
punto, que el duefio -impresionado por el
desfile continuo de gente- decidié dupli-
carles el alquiler en agosto de 2003, lo que
puso al Culebrdn de patitas en la calle. Pe-
ro Balan y su gente no se amilanaron.

Continuaron con su produccion itinerante
por los barrios y grabaron su tercer disco,
llamado 2163, el numero de la calle Sana-
bria donde estaba aquella vieja casona
que ya no los contenia.

Fiesta, que fantastica esta fiesta
quel disco lo presentaron en el te-
A atro Ateneo. Sin embargo, ya habi-
an definido que su estética estaba
en las antipodas de un espectaculo tradi-
cional y se asemejaba, mas bien, a una
fiesta: “Mientras que la primera variante
supone que unos actuan y otros miran,
pasivos, la segunda opcion implica una
construccion colectiva donde todos parti-
cipan”, sefnalan. Por esa misma razon,
aquella vez el publico y los artistas se fun-
dieron casi en una misma cosa.

Con esa filosofia festiva El Culebrén
encara la mayoria de sus propuestas ar-
tisticas. El Aguante Cultural tal vez sea la
actividad-simbolo del grupo, en la que
llegan a participar 1.200 vecinos. En cada
uno de estos encuentros, desarrollados al
aire libre en las plazas de los barrios, los
artistas locales ocupan el escenario. Tam-
bién se monta una radio abierta, una fe-
ria de microemprendedores que apues-
tan a la economia social, una carpa con
talleres de arte y una exposicion sobre el
trabajo de las organizaciones comunita-
rias de la zona. Si bien por el momento
se realizan seis aguantes por ano, la ex-
pectativa consiste en que en algun mo-
mento haya uno por semana. “Es un mo-
delo de accion publica cultural y
multisectorial que se organiza en un te-
rritorio”, explica Baldn intentando teori-
zar sobre la movida que su grupo inven-
t6. Pero enseguida se preocupa por
traducir: “Fundamentalmente es un espa-
cio de encuentro con la gente. El nuevo
modelo cultural se hace localmente o no
se hace. No es verdad que lo grande o
masivo sea mejor que lo chico. Al poder
le sirve abandonar el territorio, a noso-
tros, que tenemos que dar una batalla
cultural, todo lo contrario. Queremos res-
catar el poder que no esta organizado.
Cuando la gente logra darse una forma,
se inventa poder. Hay que dejar de dele-
gar y asumir protagonismo”.

Cada Aguante Cultural se organiza en
conjunto con las organizaciones comunita-
rias locales. En la accion conviven el club
de futbol, la escuela, los grupos de rock ju-
veniles, la murga y el ballet folkldrico, el
centro de jubilados y la radio local, de ma-
nera que la organizacién misma ya resulta
una suerte de taller intensivo de planifica-
cidn participativa y comunicacion vecinal.
Un bastidor, apoyado en un costado del
galpon donde ensaya El Culebron, tal vez
sea el mejor simbolo del entramado que
genera este tipo de trabajos: decenas de
clavitos rotulados con el nombre de diver-
sas entidades estan unidos con un piolin,
conformando una red que parece emular
las solidas telas que tejen las aranas.

Los distintos proyectos del Culebron
se van retroalimentando unos a otros.
Por eso, en los Aguantes también se ex-
hiben producciones de la Escuela de Ar-
te Popular. Una de las obras teatrales
que mas suceso causd en mas de 15 ba-

rrios del Oeste fue Caretas y Robabro-
ches, coordinada por Raul Shalom -direc-
tor de teatro y miembro del Culebréon-y
escrita y actuada por los adolescentes
del barrio El Ceibo, quienes también
confeccionaron el vestuario, compusie-
ron la musica y fabricaron los titeres gi-
gantes con los cuales comparten el esce-
nario. Basada en personajes reales, el
nombre de la puesta hacia referencia a
dos bandas -“las de los pibes tranqui y
la de los chorros”, explican los protago-
nistas- que se enfrentaban entre si hasta
terminar unidas contra el policia, el veci-
no que exige mano dura, el candidato
prometelotodo y el dealer de la zona.

El galdn del rioba

1 viejo Mercedes Benz, pintado
E de rojo furioso, todavia sigue ro-
dando. Lleva tres enormes mas-
carones de papel maché en su frente.
Mientras la banda ensaya, José Luis Soto
pone primera, el motor ronronea vy el ca-
rromato cultural comienza a corcovear
por los crateres de Moreno. Estaciona
frente a una escuela, en el Barrio San Al-
berto, para comenzar con los talleres que
El Culebrdn organiza todos los sabados
bajo el nombre de Barrio Abierto. Tres
decenas de chicos que no superan los
diez anos lo esperan. El chofer baja con
mucho esfuerzo un escenario desmonta-
ble y un sinnumero de latas de galletitas
y de aceite reconvertidas en coloridos
instrumentos de percusion. Los pibes se
dividen en tres grupos, elaboran disfra-
ces y empiezan a preparar diferentes per-
formances que después representaran
arriba del escenario.

Alejandro Bermudez no para de sacar
fotos con una pequena camara digital. Al-
banil, de 22 afos, es uno de los integran-
tes del Taller de Comunicacion que con-
forman los jovenes del barrio Cuartel v.
Ahora estan por editar una publicacion
local que se llamara El Escarabajo y regis-
tra lo que sucede en esta actividad para
escribir una nota. “Yo me acerqué al poli-
deportivo de La Huella para participar en
los campeonatos de vdley. Después me
enteré de que se estaba formando un gru-
po de comunicacion organizado por El
Culebréon y me interesd”, confiesa el re-
portero que interrumpe abruptamente la
charla para no perderse la toma de la fi-
nal del campeonato de bolita con que se
cierra la jornada.

La jueza del torneo de bochin es la in-
sobornable Mariel Rosciano, coordina-
dora de los talleres de Barrio Abierto. La
rubia, de 27 anos, es una de las ultimas
incorporaciones de El Culebrén, que en
su staff ya retine a 17 integrantes. Actriz y
productora artistica, decidio dejar atras
las luces de nedn que la tuvieron, entre
otras cosas, como protagonista de Reto-
cadas-Humor Ovdrico. “Ya no disfrutaba
del mundo del espectaculo comercial.
Esto es distinto, por ahi mas agotador
pero mas gratificante.”

Rosciano dice que su méaximo objeti-
vo consiste en formar gente para que el
proyecto pueda continuar mas alla de su
presencia o la de los miembros histdri-
cos del Culebréon. También suefia con
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que la Escuela Popular de Arte no sea un
mero lugar de esparcimiento sino tam-
bién que ofrezca una salida laboral. Por
eso, ya piensa en llevar a algunos de los
chicos que participan de los talleres para
que trabajen con productores indepen-
dientes que ella conocid en su otra vida.
Ademas de los talleres, Mariel se encarga
de producir el cortometraje que acompa-
nara a El Cuenco de las Ciudades Mesti-
zas. Si bien lo protagonizan personajes
reconocibles en el barrio, se trata de una
ficcion fantastica que transcurre en el
Cruce de Derqui.

El actor principal es Cristian El Mono
Soto, un joven de 22 anos que trabaja en
un vivero y coordina las actividades de
Barrio Abierto junto a Rosciano. Casado
y con una nina recién nacida, el mucha-
cho -a fuerza de filmacion- se esta con-
virtiendo en el galdn del barrio. “Hago
de un pibe de la zona, que anduvo en la
droga, salié y quiere hacer una nueva vi-
da. Se junta con un politico que lo trai-
ciona y termina teniendo un problema,
porque lo mata”, describe mientras mue-
ve ampulosamente sus manos, mancha-
das de la témpera amarilla con las que
hasta hace minutos pintaba los disfraces
que confeccionaba junto a los chicos del
Barrio San Alberto.

A los técnicos de la filmacion -varios
de ellos trabajan en Canal 9- les cuesta
creer que Cristian no es un actor profe-
sional. El muchacho integra un grupo te-
atral autodidacta, Esperanza Joven.
Cuenta que se acerco a El Culebrén por-
que pocas cosas le dan tanta satisfaccion
como “sacarles una sonrisa a los pibes”.
Desde este ano, la organizacion le paga
cien pesos por coordinar el taller sema-
nal. “No es facil decidir a quién renta la
organizacion y a quién no, -admite Ba-
lan- laburamos contra la cultura del asis-
tencialismo. Se distribuyen los recursos
en funcidon del proyecto politico-cultural.
En el caso de Cristian, no nos podiamos
dar el lujo de que abandone la coordina-
cidn de los talleres por ir a trabajar un
dia mas al vivero.”

El Culebrén comenzé obteniendo re-
cursos a través de subsidios provistos por
el Estado o fundaciones nacionales e in-
ternacionales. Hoy, el cincuenta por ciento
de su presupuesto proviene de los ingre-
sos que genera la propia organizacion a
través de la venta de servicios a distintas
entidades o al propio Estado: la edicion de
publicaciones, el disefio de afiches y pagi-
nas web, la provision de talleres o recitales
son algunos de ellos.

El crecimiento de la organizacion obli-
g0 a sus miembros a tomar decisiones es-
tructurales. Ademas de Rosciano, este ano
se integraron un gestor cultural y una mu-
jer que proviene de UNICEF. “Cada vez
creciamos mas y no era facil delegar. Ade-
mas, nos metiamos en discusiones grosas
sin herramientas teoricas para defender-

En Barrio Abierto, una de las actividades que lleva a cabo El participar 1.200 personas que montan en las plazas de sus las. Necesitabamos capacitarnos e incor-
Culebrdn Timbal, los chicos realizan talleres de mdisica, plasti- barrios radios abiertas, ferias de microemprendimientos, car- porar gente que nos ayude a dar la pelea
ca, murga, actuacién y titeres. Sin embargo, los Aguantes Cul-  pas con talleres artisticos y escenarios donde acttian bandas y conceptual, politica y productiva”, sefiala
turales son las movidas que los hicieron célebres. Llegan a grupos de teatro locales. Balan, que enseguida advierte: “Pero en El

Culebron estamos todos en igualdad de
condiciones. No queremos convertirnos
en una OENEGE que elabora proyectos
con el mero objetivo de sostener a sus
equipos técnicos”.

La Posta

penas treinta pasos a la izquierda

del tinglado donde ensaya El Cu-

lebrén, retumba otra musica. “Es-
cucha esto chabonnn, escuchaaaa”, reco-
mienda Julian Sanchez, de 19 anos,
arrastrando las palabras hasta que se des-
vanecen en el aire. El Turco, como le di-
cen, es locutor y operador de Fm La Pos-
ta, la radio comunitaria que El Culebron
Timbal cred junto a otras organizaciones
en el predio de La Huella.

La cumbia esta puesta al mango y El
Turco sigue el ritmo moviendo hasta el ul-
? timo musculo de su cuerpo. Con una ma-
no sacude su mate cebado en vasito de
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La banda de rock nacié en 1994. Después de un viaje por América Latina, sus inte-
grantes decidieron dedicar su arte a la transformacién social. De los doce mtisicos
que hoy componen el grupo, quedan tres de la formacién original. Cuatro percu-
sionistas salieron de la Escuela de Arte Popular que ELl Culebrén creé en 1999 en

cumpleanos y con la otra, el micréfono,
que sélo deja de surcar el aire cuando el
muchacho decide intervenir -con esa voz
tan tipica de programa bailantero- para
arengar a los oyentes: “Mucho MPp3, MP4
pero sabésss, chabonnn, los temas que yo
tengo estan en mi TDK”.

La radio tiene un alcance de 8 kildme-
tros, se escucha en San Miguel, Pilar, el
centro de Moreno y José C. Paz. Su trans-
mision es basicamente musical. Segun el
momento, pueden escucharse chama-
meés, rock o musica misionera. Y a la ho-
ra de la merienda, canciones infantiles.
Sin embargo, la funciéon mas importante
que cumple la emisora es la de brindar
servicios. “Por la radio se difunden cam-
panas como la entrega de medicamentos
oncoldgicos gratuitos, los horarios de los
partidos de la Liga de Futbol Callejero,
pedidos de vecinos, avisos de talleres de
capacitacion -explica Julian- Aca nadie

o

El Culebrén Timbal

Direccién: Ruta 24 (ex 197) y Baigorria
Parada Pascualone, Cuartel V, Moreno,
Pcia. de Buenos Aires.

Teléfono: 02320-452423

Mail: info@culebrontimbal.com.ar
Web: www.culebrontimbal.com.ar

es profesional, todos estamos
aprendiendo.”

FM La Posta nacidé como
complemento del periddico
La Posta Regional, una publi-
caciéon que sostienen 35 orga-
nizaciones sociales de More-
no, Malvinas Argentinas, José
C. Paz y San Miguel. Cada
una de ellas elabora sus pro-
pios articulos y El Culebrén
se encarga del diseno y la
edicion. Tanto el periddico
como la radio cumplieron un
papel fundamental en el Mo-
vimiento por la Carta Popu-
lar, otra iniciativa que tuvo
como protagonista a la ban-
da. Durante el afio pasado, se
realizaron 1.500 encuestas a
familias de 40 barrios para
conocer cuales eran sus nece-
sidades y demandas. El objetivo de la
campana consiste en elaborar con ellas
diversosproyectos de ley y obligar a las
legislaturas locales a votarlos.

Bajo el lema “la democracia que que-
remos es posible” y con los resultados
obtenidos se confeccion6 una especie de
manifiesto que fue publicado en la edi-
cién de abril de La Posta Regional. Ade-
mas, las organizaciones se dividieron en
seis comisiones: Economia Social, Depor-
te y Futbol Callejero, Derechos Huma-
nos, Infraestructura y Servicios Publicos,
Herramientas Legales y Cultura, coordi-
nadas por El Culebrén Timbal.

El Movimiento de la Carta
Popular es uno de los tra-
bajos que muestran que
ELl Culebrén Timbal busca
transformaciones politi-
cas a partir de lo cultural.
La iniciativa fue impulsa-
da por la banda junto a
otras organizaciones, y
provocé que los vecinos
de cuatro municipios se
organicen para imponerle
la agenda de gestion a
sus gobernantes. Los que
mads lejos llegaron fueron
los de San Miguel, quie-
nes consiguieron que la
Legislatura local apruebe
la Ley de Presupuesto
Participativo.

La Huella, el predio de Moreno donde el grupo armé su base de operaciones
junto a otras organizaciones sociales. Mds de 250 jévenes y adultos transitan cada
afo por esa experiencia creativa. Varios egresados participaran del cortometraje
El Cuenco de las Ciudades Mestizas, de préxima aparicién.

Las organizaciones de San
Miguel son las que mads avan-
zaron con la Carta Popular.
Lograron que el Concejo Deli-
berante local aprobara la Ley
de Presupuesto Participativo.
Aunque, dicen, hecha la ley...
Hasta ahora, la Comuna no fi-
jo qué porcentaje del gasto
municipal quedara a cargo de
la decision de los vecinos. Por
esa razon, Balan es el primero
que abandona el ensayo. “Me
tengo que rajar”, avisa a sus
companeros y emprende rau-
do viaje hacia el Barrio Ma-
nuelita, a 15 minutos de La
Huella. En la Unién de Fami-
lias Obreras -una sociedad de
fomento fundada en 1956 por
la militancia sindical- esta a
punto de comenzar una asam-
blea de organizaciones locales para deba-
tir estrategias que ayuden a definir la si-
tuacion. “Con que solo se determine un
diez por ciento para el presupuesto partici-
pativo, cada uno de los 30 barrios de San
Miguel contara con 400.000 pesos anua-
les para las obras que considere necesa-
rias, mas alla de las que decida hacer por
su cuenta el gobierno”, explica el cantante.

Las organizaciones que conforman el
Movimiento por la Carta Popular coinci-
den, cada fin de ano, en otra actividad
disenada por El Culebrén: La Caravana
Cultural por los Barrios. Nada menos
que un desfile de carrozas que transitan

por los cuatro municipios de la zona, en
los que habitan 1.200.000 habitantes.

Cada carroza es una sintesis del traba-
jo anual. Son trasportadoras de creacion
y denuncias, aunque -asegura Baldn- la
estética de El Culebrdn estd muy lejos
del arte de protesta. Para explicarlo, cita
al filésofo francés Alain Badiou: “En esta
época es politicamente potente estar
mas cercanos a la comedia que a la tra-
gedia, porque la tragedia siempre es el
relato de como los grandes poderes defi-
nen el destino de los hombres. En cam-
bio, la comedia, siempre es un relato que
muestra como los pequenos poderes
transforman la realidad”.

“La batalla -sigue Balan- hay que darla
contra la industria cultural, que es profun-
damente antidemocratica. Los mecanis-
mos mas importantes de produccién y
distribucion cultural estan formateados
por las empresas que nos miran a todos
como clientes”, argumenta. “Pero mien-
tras la produccion del sistema es cada vez
mas lineal y previsible -analiza- hay un
fuerte movimiento de emancipacién a
través de la accion cultural.”

Balan suena con que la Caravana Cul-
tural este afo entre a la Capital. También
con crear un propio canal de television
comunitaria, con series y programas na-
cidos en la Escuela de Arte Popular. Para
muchos, podria ser la utopia de un sona-
dor. Pero €l sabe que todo lo que vive
hoy nacié como una aventura juvenil,
tocando rock and roll en un desvencija-
do garage.

www.moron.gov.ar

Oficina Anticorrupcion

0800 222 9602

Si algln funcionario, empleado o inspector del Municipio intenta
involucrarlo en un hecho de sobomo o coima, dendncielo inmediatamente.

MORON TRANSPARENTE

Oficina de Acceso a la Informacion Publica

4483-5551

Para que todas y todos sepamos lo que pasa.

Conozca la declaracion jurada patrimonial de todos los funcionarios de Moron

MUNICIPIO DE MORON
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Recuperar el aire

RADIO GRAFICA

La Cooperativa Grafica Patricios fue la primera empresa recuperada por sus trabaja-
dores que tuvo su propia radio. Pueden escucharla los vecinos de Barracas, La Boca
y San Cristobal, a pesar de las amenazas de borrar su frecuencia: Fm 89.1

uando en marzo de 2003 los
trabajadores ocuparon la
planta de los Talleres Grafi-
cos Conforti reclamando el
pago de salarios adeudados,
comenzaron a recorrer la planta y transi-
taron por vericuetos jamas explorados.
En el dltimo piso descubrieron una bi-
blioteca, un estudio de television y otro
de radio. Desde alli, en la frecuencia 98.5,
transmitia la Fm Radio Maria, pertene-
ciente a un sector de la Iglesia catdlica.
“Al principio no le dimos mucha trascen-
dencia porque necesitdbamos comer. Pero
al ano, como el estudio también estaba
expropiado, empezamos a pensar en la
radio propia. Muchas organizaciones del
barrio colaboraron con nosotros en el
momento de la toma y ésta es una mane-
ra de devolverles lo que pusieron. Quere-
mos que la radio sea una herramienta de
los vecinos. Ademas, nosotros imprimia-
mos, por ejemplo, El Cronista Comercial.
Sabemos el poder politico que tiene la co-
municacion. Entonces pensamos en apro-
vechar la infraestructura para crear un
pensamiento alternativo”, explica Eduar-
do Montes, uno de los cooperativistas.
Los trabajadores hicieron un inventario
de necesidades, drea por area, y repararon
lo que estaba descompuesto. Lo hicieron
con los fondos recaudados en los festivales
solidarios, donde actuaron Peteco Carabajal
y Jaime Torres. Junto a periodistas, amigos y
vecinos, comenzaron a dictar talleres de ca-
pacitacion técnica y artistica y a discutir la
linea editorial y la programacion. “Todo se
debate en la asamblea del colectivo de co-
municacion, donde los trabajadores tienen
mucha participacion. No queremos que pa-
se como en otras fabricas, donde hay cen-
tros culturales o actividades que les pasan
por el costado a los laburantes. También
consultamos con los vecinos, porque ellos
seran la audiencia -senala Montes-. Asi des-
cubrimos que una de las principales de-
mandas es un programa de prevencion de
salud que hacemos en colaboraciéon con el
Hospital Argerich.”

La grilla original ya marcaba el espiritu
de la radio: un ciclo sobre fabricas recu-
peradas, otro de murgas y también un ra-
dioteatro, El Vengador del Riachuelo, reali-
zado por el Grupo de Teatro Catalinas
Sur. Ademas, se grabaron programas con
testimonios de vecinos y otro de home-
naje a los desaparecidos de la zona. “Pero
0jo: no queremos hacer una radio mili-
tante, porque a la hora de escucharla te
aburre. Aunque tenemos una clara postu-
ra editorial nacionalista popular, no existe
una bajada de linea detras de otra. Quere-
mos una radio atractiva, que sea escucha-
ble y le brinde servicios al barrio: con cla-
sificados, mensajeria y lugar para la
agenda de la zona. Se trata de una radio
urbana y por eso queremos sacarla a la
calle, que haya corresponsales populares,
tener presencia en el barrio”, explica Vio-
leta Burkart, una de las integrantes del co-
lectivo de comunicacion.

Desde la expropiacion, Grafica Patri-
cios no par6 de crecer. Cuando tomaron la
planta eran 28 trabajadores y dos anos
después ya eran 65. A poco de andar,
abrieron una escuela secundaria técnica,
con especializacion en el oficio grafico. En
sus instalaciones también funciona un
centro de salud y el actor Norman Briski
ofrece talleres de teatro. Ya sumaron la ra-
dio y suefan con la televisidn. Semejante
desarrollo motivé que la Fundacion Social
para el Bienestar de la Gente -muy ligada
a Mauricio Macri- les ofreciera dinero para
su funcionamiento. “Le dijimos elegante-
mente que no. Les explicamos que acer-
carnos a ellos seria contradictorio con
nuestro espiritu autegestivo.”

El financiamiento, sin embargo, no es
una cuestion menor. “Pero si hubiésemos
empezado por la cuestion del dinero, nun-
ca lo hubiéramos hecho. Es todo un desa-
fio encarar un proyecto comunitario sin
que eso signifique pérdida econdmica.
Porque hay que pagar la luz, el teléfono, a
los operadores, los vidticos. También esta
la cuota de Sadaic y la del sindicato de Lo-
cutores. Ademas, seria ideal que la radio

fuera también un generador de fuentes de
trabajo. Por eso estudiamos en serio el te-
ma del financiamiento. El desafio es no
distorsionar el objetivo. ”Por el momento,
Radio Grafica no cuenta con licencia ofi-
cial, aunque conformé una asociacion ci-
vil, sin fines de lucro, con la expectativa de
lograrla. Semanas atrds se enteraron de
una denuncia formulada ante el COMFER,
por supuestas interferencias. Martina No-
ailles, periodista de uno de los programas
de la radio, cuenta: “Supimos que habia
una orden en la Comision Nacional de
Comunicaciones para decomisar la radio”.
Por temor a que se hiciera realidad esta
amenaza, durante dos semanas no salie-
ron al aire y se turnaron para cuidar los
equipos, que son propiedad de la Coope-
rativa. También hicieron una campana
que logrd reunir el contundente apoyo de
gremios, legisladores, artistas y organiza-
ciones sociales. “Ya nos reunimos con Ju-
lio Barbaro -titular del COMFER- que nos
derivo a un grupo de asesores. Ellos nos
dijeron que estaban viendo de qué forma
se podria evitar que se efectivice la orden
de la Comision Nacional de Comunicacio-
nes”, cuenta Martina. Pero el principal
problema es la propia Ley de Radiodifu-
sion, hija de la dictadura. En esa letra una
experiencia como Radio Grafica no tiene
cabida. Un acuerdo provisorio fue la tnica
manera de sortear los obstaculos y volver
a transmitir desde el 89.1 de la Fm. Alli es-
tan ahora, sintonizando la realidad, recu-
perando aire.

)

Radio Grdfica FM 89.1

Contacto:

Eduardo Montes y Violeta Burkart
Teléfono: 4301-8267

Direccidn: Av. Patricios 1941, Cap. Fed.
E-mail: radiografica@gmail.com
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Alpha

Language Group

www.alphagroup.com.ar
info@alphagroup.com.ar
Tel: 4981-7212

Julidn Massaldi

julianmassaldi@gmail.com

Virginia Ramirez

15 6104 9821

Prensa y comunicacion
Valeria Gatman

con (tacto):
valegantman@fibertel.com.ar

Para anunciar en nuestros
clasificados escribanos a
correo@lavaca.org

o llamenos al 15 4174 5346

Multimedia, arte y
comunicacion

CURSOS AbuLTOS-ADOLESCENTES

Disefio web, Disefo grafico, Audio y
video, Fotografia digital, Operacién
de PC, Internet, Reparacién de PC y
redes, Radio y television, Periodismo
de espectaculos.

TALLERES chicos

Un espacio donde los mas pequenos
podran ser: artistas integrales, perio
distas, expertos informaticos y crea
dores multimedia.

Contaremos cuentos, veremos videos, es
cucharemos musica y programas de radio,
admiraremos obras de arte y disefio, nave
garemos por la web, sacaremos fotos...

PARTICULAR 0 GRUPAL, INFORMATE:
www.escuelademultimedia.com.ar

info@escuelademultimedia.com.ar
4672-5131 / 4867-4136 Int. 31
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El arte

PETRAS, TOURAINE, CHOMSKY, NEGRI

bajar linea

de

;Como cuentan Latinoameérica los intelectuales del Pri-
mer Mundo? El escritor Raul Zibechi resume aqui los
principales argumentos de los mas importantes referen-
tes del pensamiento progresista. Y los lugares comunes
que repiten. Un llamado a la realidad.

s casi un lugar comun entre

los intelectuales del Primer

Mundo considerar que en

América Latina el péndulo

esta oscilando hacia la iz-
quierda. Se ha extendido la opinion de
que nuestro continente es hoy una suerte
de laboratorio de alternativas, que no po-
oS ven con entusiasmo y esperanza, qui-
za como contrapartida de la situacidon po-
co atractiva que viven en sus propios
paises, donde potentes movimientos -co-
mo el que gand las calles hace pocos afos
contra la guerra en Irak- lucen hoy desfi-
brados y aletargados.

Sin la menor pretensién de agotar el te-
ma, un breve repaso a recientes articulos
de un puniado de intelectuales -los esta-
dounidenses Noam Chomsky y James Pe-
tras, el francés Alain Touraine y los auto-
res de Imperio, Michael Hardt y Toni
Negri- es suficiente para develar tanto el
predominio de un analisis simplificador
que rehuye las complejidades por las que
atraviesa América Latina, como el traslado
a realidades lejanas de problemas domés-
ticos del Primer Mundo.

La reduccion a lo simple

n un reciente articulo titulado
E “América Latina: cuatro bloques
de poder” (La Jornada, 10-3-07) Pe-
tras sostiene que a nivel de organizaciones
la “izquierda radical” del continente se re-
duce a las Fuerzas Armadas Revoluciona-
rias de Colombia (FARC). En ese mismo
bloque incluye a “sectores” de movimien-
tos urbanos y campesinos de Venezuela,
de El Alto (Bolivia), del Movimiento de los
Sin Tierra de Brasil, asi como parte de los
movimientos sociales de Ecuador, México,
Pert y Argentina. El segundo bloque estd
formado por lo que denomina como “iz-
quierda pragmatica”, entre las que destaca
a Hugo Chdvez, Evo Morales y Fidel Cas-
tro, ademas de los grandes partidos de iz-
quierda de Centroamérica y Sudameérica,
los dirigentes del mst de Brasil, la central
sindical cTa de Argentina, el PRD de Mé-
xico y el mas de Bolivia. Los considera
pragmaticos porque “no hacen un llama-
do a la expropiacidn del capitalismo ni al
rechazo de la deuda ni a ruptura alguna
de relaciones con Estados Unidos”.
Sorprende, por ejemplo, que Petras in-
cluya en la misma bolsa al Presidente cu-
bano y al PRD mexicano, uno de los par-
tidos mas moderados de la izquierda
continental. Mas aun, cree que Chavez es
un radical pragmatico que Estados Uni-
dos “puede acomodar”, y sostiene que Cu-
ba ya no es radical porque “le tendio la
mano diplomatica a Uribe (presidente de
Colombia), rechaza la izquierda revolucio-
naria de las FARC y respalda en publico a
neoliberales como Lula da Silva, Néstor
Kirchner y Tabaré Vazquez”. En el bloque

de los “neoliberales pragmaticos” ubica a
estos tres mandatarios y, sin mencionarlo,
al actual presidente de Ecuador, Rafael
Correa. En el cuarto bloque, el de los “ne-
oliberales doctrinarios”, coloca a Michelle
Bachelet (Chile), al presidente mexicano
Felipe Calderén y al colombiano Alvaro
Uribe, porque “siguen al pie de la letra los
dictados de Washington”.

Touraine, en un articulo publicado en
la revista Nueva Sociedad titulado “Entre
Bachelet y Evo Morales, ;existe una iz-
quierda en América Latina?”, ensaya una
lectura mas ambiciosa pero arranca con
una afirmacion desconcertante: “Las cate-
gorias de izquierda y derecha pierden sen-
tido en América Latina”. Descartando este
lenguaje, sostiene que el desafio que en-
frenta el continente es “ubicar las luchas
sociales dentro de un marco institucional
y democratico”, como sucede en Europa y
Estados Unidos. Y continta con otra afir-
macion también sorprendente: “Hoy Amé-
rica Latina parece mas lejos de encontrar
una expresidn politica para sus problemas
sociales que hace treinta anos”.

Para Touraine el principal problema de
la izquierda es no haber construido un la-
zo entre movimientos sociales y partidos
politicos, que seria la clave para su ansia-
da institucionalizacién de lo social. De un
plumazo descarta el amplio abanico que
va desde el zapatismo a Lula. Del primero
dice que la “esperanza nacida del alza-
miento zapatista ha desaparecido”, y se
muestra decepcionado con Lula por su
“renuncia a elaborar un proyecto a la vez
politico y social del cambio”. La conclu-
sion es sencilla: “Esto nos obliga a hablar
de un fracaso fundamental de las solucio-
nes que podriamos llamar de izquierda en
el conjunto del continente”.

Asi como Petras se empeia en incluir a
la fuerza a todo el complejo entramado
de la izquierda politico-social del conti-
nente en cuatro categorias que suenan
antojadizas, Touraine extrapola a nuestro
continente una realidad que ha funciona-
do bien en el suyo pero que -salvo que se
presuponga que todo el mundo debe asu-
mir el recorrido europeo- no parece evi-
dente que sea el camino adecuado urbi et
orbi. Las preguntas se agolpan. ;Creen
ambos analistas en la centralidad de lo
politico-partidario cuando todo indica
que en América Latina las sociedades ci-
viles vienen desbordando estas institucio-
nes? ;Pueden seguir siendo la referencia
al imperialismo y la actitud hacia la deu-
da externa la clave de boveda para com-
prender los sinuosos derroteros de los
movimientos? El “lazo” que defiende Tou-
raine entre movimientos y partidos, ;no
ha sido en la historia reciente la mejor
forma de domesticar a los primeros al su-
bordinarlos a los segundos?

Petras, que se ha distanciado del mst
por su “pragmatismo”, parece no querer
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asumir que para los Sin Tierra es positivo
el triunfo de Lula, aun sabiendo que no va
a promulgar la reforma agraria. Para ese
movimiento, que incluye a dos millones
de personas en cinco mil asentamientos
rurales, no todo puede resumirse en la
ruptura con el capitalismo y el no pago de
la deuda, entre otras cosas porque tiene
que asegurar dia a dia un minimo de ali-
mentacion a sus miembros. Y, sobre todo,
porque su caracter antisistémico no pasa
por “hacer un llamado a la expropiacion
del capitalismo” sino por intentar sobrevi-
vir -a pesar y dentro del sistema- procu-
rando no reproducirlo, lo que implica
alentar nuevas formas de trabajar, de auto-
educarse, de cuidar la salud y un sin fin
de cuestiones que hacen a la vida cotidia-
na. Y que tienen escasa relacion con el dis-
curso. La teoria revolucionaria clasica ha
sido puesta en cuestion por la practica de
unos cuantos movimientos (sobre todo los
indigenas de Chiapas y Bolivia y los sin
tierra, pero cada vez mas por las feminis-
tas y otras supuestas “minorias”) en un
punto clave: la exigencia de una “ruptura”
con el ancien régime como eje en torno al
que deben giran los cambios. La l6gica bi-
naria reforma-revolucion ha dejado de
funcionar hace tiempo para explicar el ca-
racter de los procesos sociales.

Mirada eurocéntrica

ouraine sostiene que “en la mayo-

ria de los paises latinoamericanos

la desigualdad se ha transformado
de tal forma en un dualismo estructural,
que el continente parece incapaz de lograr
lo que Gran Bretana y otros paises, inclui-
dos Estados Unidos y Francia, pudieron
crear: algo que va mas alla de la democra-
cia politica, pero que no la destruye e in-
cluso la refuerza, es decir, una democracia
social fundada en el reconocimiento de
los derechos de los trabajadores”. Parece
abusivo tomar al Primer Mundo como
ejemplo de democracia social, por dos ra-
zones casi elementales: cada continente y
cada pais, en funcién de sus propios recur-
sos, creara lo que pueda sin necesidad de
poner por delante modelos que dificil-
mente se adapten a estas realidades. Pare-
ce dificil hablar de “derechos de los traba-
jadores” en un continente donde dos
tercios, como minimo, de la fuerza laboral
son precarios e informales.

En segundo lugar, el socidlogo francés
deja de lado algo bésico para quien se re-
clame de izquierda. ;Hasta qué punto las
“democracias sociales” europeas, construi-
das en el periodo de los Estados benefac-
tores, no han sido lubricadas por el proce-
so de exportacion de capitales, o sea por
el imperialismo? Todo indica que en la
mayor parte de los paises de América La-
tina el primer paso democratizador debe
ser la descolonizacién y despatrimoniali-
zacion de los estados, que son una clara
herencia colonial por donde se los mire.
;No fueron acaso los paises del Norte y
sus transnacionales los que impidieron
que en esta parte del mundo funcionara
alguna forma de Estado del bienestar?
;Quiénes sustentaron a las elites locales
cada vez que corrian el riesgo de perder el
mango de la sartén?

A esta altura de la historia, entre perso-
nas de izquierda no deberia dedicarse
tiempo a explicar que “la lucha contra las
desigualdades” que reclama Touraine, y
que ciertamente esta lejos de avanzar, re-
quiere la ruptura con aquellos que se han
beneficiado de esas desigualdades: entre
las que destacan las grandes empresas del
Primer Mundo, buena parte de ellas euro-
peas, francesas y espanolas. El desarrollis-
mo y el proceso de sustitucion de expor-
taciones colapsaron, entre otras razones,
por la actitud de esas empresas y de los
gobiernos que las apoyaron. Y eso debe-
ria ser casi un lugar comun que los inte-
lectuales de izquierda del Norte no debe-
rian soslayar.

Mientras Petras cree que las FARC y
quienes piensan como ellas son el nucleo
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de la revolucion latinoamericana, Tourai-
ne sostiene: “el futuro politico del conti-
nente depende de las oportunidades de
Bolivia de construir y hacer realidad un
modelo de transformacion social y, al mis-
mo tiempo, ganar independencia respecto
a la retorica de Chavez”. En su opinion, es
el gobierno de Evo el mejor situado para
vincular la lucha por la desigualdad con la
lucha por la democracia. Pero no parece
que ese gobierno pueda hacer ambas co-
sas, o alguna de ellas, sin desmontar un
Estado colonial que excluye a dos terceras
partes de los bolivianos y que sostiene los
intereses de empresas del Norte. Las difi-
cultades que encuentra Evo para realizar
una efectiva nacionalizacion de los hidro-
carburos ensefian una triple alianza entre
las multinacionales, los gobiernos donde
residen y las elites locales. Sin dar ese pa-
so es impensable comenzar a luchar con-
tra las desigualdades.

El papel de la critica

emasiado a menudo la mirada de

los intelectuales de izquierda del

Norte define una agenda que no
esta asentada precisamente en las necesi-
dades, problemas o urgencias del Sur. Es el
caso de Negri y Hardt, quienes vienen
mostrando sus simpatias por los gobier-
nos progresistas y de izquierda del conti-
nente pero desde una mirada bastante aje-
na a la region. En una entrevista de fines
de 2005, Hardt defiende la siguiente tesis:
“Las alianzas de estos paises pueden pro-
vocar transformaciones en las relaciones
internas del Imperio”. En suma, son im-
portantes como forma de frenar a George
W. Bush y potenciar el multilateralismo
que tantos analistas defienden. Lo cual pa-
rece evidente que seria muy positivo para
la salud de la humanidad y, aun, para los
pueblos latinoamericanos. Pero la realidad
es harto mas compleja: la gente no se ha
dedicado a luchar durante décadas para
resolver contradicciones del Imperio, aun-
que el resultado bien pueda ser ése.

Incluso alguien tan mesurado y sensato
como Noam Chomsky cae a menudo en
describir la realidad en negro sobre blanco.
En el articulo “Latinoamérica declara su in-
dependencia” senala: “Desde Venezuela a
Argentina, la region se alza para derrocar el
legado de dominacién externa de los ulti-
mos siglos”. Y un medio tan sélido y sen-
sato como Le Monde Diplomatique, dirigido
por Ignacio Ramonet, suele lanzar las cam-
panas al vuelo a la hora de celebrar proce-
sos de cambio como el venezolano. El res-
paldo de Ramonet al gobierno de Chavez,
asi como a la Revolucion Cubana, forma
parte de un compromiso saludable por
parte de los intelectuales del Primer Mun-
do. Pero ese posicionamiento se hace las
mas de las veces a costa de omitir las criti-
cas o de dejar pasar orientaciones poco fe-
lices como las que muestra el actual deba-
te acerca del “socialismo del siglo xx1”
lanzado por el Presidente de Venezuela. So-
bre este tema, son precisamente los intelec-
tuales europeos los que estan en mejores
condiciones para fomentar un debate nece-
sario y urgente, en base a la experiencia
del “socialismo real”.

Es cierto que las intelectualidades euro-
pea y estadounidense fueron y son fuentes
de inspiracion ineludibles para las izquier-
das -politicas, sociales, académicas, cultu-
rales- latinoamericanas. Pero este conti-
nente esta hoy en condiciones de hacer
sus propios analisis y diagndsticos y hasta
de proponer soluciones, las mas de las ve-
ces apoyadas en estudios nacidos en el
Norte, aunque se registra una creciente
“autonomia epistemologica”. Las relacio-
nes interculturales, que de eso se trata, son
un desafio por el que apenas comenzamos
a transitar. Y uno de los peores efectos que
tienen los analisis simplificadores, como
los de Petras y Touraine, es el de fomentar
un conjunto de certezas que no contribu-
yen al debate ni abren el juego a la diversi-
dad de opiniones, incluyendo a todos los
involucrados en el cambio social.
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Yuyo rebelde

LUIS FELIPE NOE EN EL MUSEO DE ARTE MODERNO

En el segundo piso del Palacio del Correo un museo
perdido encontr6 un refugio provisorio y lo ocup6 con
una muestra de este artista unico. Esta es la crdnica de
un encuentro cercano con €l y su obra.

rio de domingo a la manana.
La salida del sur de Buenos
F Aires rumbo a la malquerida
Capital la hice con un susto
extraordinario. Rezando para
que el Metropolitano (flamante estatiza-
cion, post quema de Constitucion) no se
plantara en medio del viaje y entonces...

Ocho mil preguntas posibles, por lo
menos media docena de encuadres para
abordar la entrevista a Luis Felipe Yuyo
Noé. El peso de los grandes. Uf. Otro
enorme susto como antidoto a esa segu-
ridad que a veces emana de mi profesion
y que no es otra cosa que soberbia: el fa-
moso bano de humildad aparecia final-
mente (jqué momento!).

La exposicion esta en el segundo piso
del palacio de Correos. Salas inmensas,
blancas, vacias de gente, una especie de
santuario sin fieles, de dioses aburridos
esperando una adoracion que tarda en lle-
gar. Y el frio. Y yo tenso, charlando con el
fotégrafo esperando que El llegara. Miré
sus obras. Una y otra y otra vez.

Cuanto vigor, cuanto color aun en el
blanco y negro, cuanta musculosidad y ter-
nura. No entiendo de estas cuestiones pero
las amo y me gustan. No sé si se trata de en-
tender, pero miro y siento y espero.

No viene y casi, casi, siento alivio. Pero
no. Lo llamo por teléfono desde la tibieza
del sol en la puerta. Se olvidd y se viene
enseguida.

Uno de los plasticos mds importantes
de la Argentina del siglo xx baja del taxi
con una caja de ravioles que comprd en
un supermercado chino para poder pagar
el viaje con cambio, se disculpa y me
cuenta que ayer cumplié 74 anos. Es un
hombre afable, de mediana estatura, abru-
madoramente sencillo, que con toda natu-
ralidad me pasa la caja de ravioles y se
pone en manos del fotégrafo para todas
las tomas.

“Como artista lo que me interesa es el clima.”

Me preparo para el desafio. ;Como ar-
mar el juego para no hacer de mi ignoran-
cia un estandarte, para no parecer afectado
y sabihondo, para no quedar en ridiculo y
aprovechar este momento? ;Como?

“Las palabras pueden decir mucho menos
de lo que pueden decir.”

Noé sonrie.

Y me lleva puesto.

Con una naturalidad avasallante, to-
ma decididamente el timon del decir y el
explicar. Recorre fildsofos y corrientes de
pensamiento mientras piensa y medita
acerca de su propio decir.

“El strip tease de la pintura finalizé. En
el Renacimiento se viste con la perspectiva,
el claroscuro. Pero a partir del Romanticis-
mo empieza a quitarse ropa para conocerse
en su propia esencia. Empieza a mirar a su
otra prima hermana, la misica y su estruc-
tura abstracta. La primera es la literatura.
El arte abstracto deja demodé la idea de re-
presentar con linea y colores. La linea cuan-
do se abre se asemeja a los verbos y el co-
lor, a un adjetivo calificativo.”

No es un casete o la letania mondtona
de lo dicho mil veces. Muchas veces dice
que no sabe, que no tiene idea, insiste con
su concepcion del despelote humano, co-
mo si €l participara de ese despelote... En-
fatiza, recorre, me corrige, cuenta historias
y se apasiona. Es un hombre apasionado.
A veces se detiene. Por momentos mira el
vacio enorme de ese salon y en otros, su
mirada me recorre con calidez, con firme-
za. Despliega una erudicion notable, pero
con una sencillez griega.

“Lo que hay es una crisis de imago mun-
di. Griegos, Renacimiento, entre otros, teni-
an una imagen del mundo sin que hubiese
necesidad de recorrer autor por autor. Hoy
eso estd faltando.”

na senora con dos nenes duda y

duda hasta que finalmente se

acerca y le dice que los chicos
quieren saludarlo. La nena (;seis?) le dice:
-Te felicito, pintas muy bien...

Sonrie el maestro (niega ser un maes-
tro) y me dice en un guifo:

“Los mejores criticos son los nifios”.

Maldito nifio. Hace facil lo que a mi
me hace temblar las rodillas...

Algunos naufragos de ese domingo a la
mafnana empiezan a acercarse timidamen-
te y escuchar todo lo que me va contando.
Una suerte de visita guiada de lujo. El me
trata como si yo fuese la Unica persona en
el mundo y como si mi vida dependiese
de su explicacion. Descanso en sus espal-
das mientras sobrevuela por figuras y ex-
plica que todo es pintura, que el anuncio
del fin del arte es una pavada (bah, dice
que son pelotudeces). Me deja sin aliento
cuando afirma:

“El arte, especialmente la pintura, bus-
ca los espacios entre las cosas. Lo innomi-
nado. Hay una cantidad de cosas que no
tienen nombre. La poesia trata de asir eso
y la pintura también”.

Su palabra pinta.

“La palabra no es ortopedia de la ima-
gen, se intercala, se incluyen.”

Y sus trabajos hablan. Un enorme
montaje en el fondo de la gran sala tiene
en cadtico orden imagenes de la historia
argentina. Es una suerte de cuadro vivo.

;Por qué asi Maestro?

“No sé, es un despelote, la historia ar-
gentina es un despelote...”

Yo busco alguna teoria brillante y €l me
desarma todos y cada uno de mis inten-
tos. Voy por mas:

;La preferencia, alguna en particular?

“No estdn aca.”

iro al muneco. Blanco. Me rindo
T ante este hombre tan sencillo, tan
contundente, tan artista...

“Como artista lo que me interesa es el
clima. Mi tema es el caos. Caos es el verda-
dero orden de la vida. Orden es estdtico y
nada hay estdtico en la vida. Caos es el
fluir de la vida...”

Entiendo entonces mi desconcierto: no
puedo explicar el caos porque, como el ta-
lento, no tiene explicacion. No es necesa-
ria. Es imposible.

“Todos los que se metan con la palabra
me interesan.”

Noé me esta hablando ahora de James
Joyce, pero yo siento que me arrincona.
Claro, imposible para mi torpeza.

os estamos despidiendo, cuando

me atrevo. Me han dicho que usted

podria ser algo asi como un rebel-
de que, artisticamente, esta solo ;Es asi?

Piensa. Se detiene. Sonrie.

“Todo lo que dicen los demds de uno
en una direccion o exactamente lo con-
trario, tiene algo de razén. éSer rebelde a
mi edad? (se rie nuevamente). Se estd
solo porque sélo el artista puede decir
esa cosa. Siempre uno sigue solo...”

No crea Maestro...



22 MU JUNIO 2007

Classic

y

El rock kumbianchero

SHE DEVILS

Este trio que se lanzo con la potencia del rock punk para denunciar la hipocresia social ahora esta experimentan-
do en paralelo con un simbolo de la época: la cumbia villera. Pero con estilo propio, calidad musical, humor y
marca personal: kumbia queer. ;El motivo? Para ellas el rock se ha convertido en una pavada atomica.

i el arte genuino consiste en

la capacidad de creacién y

de romper las jaulas, She De-

vils, mitica banda de muje-

res del punk rock, esta to-
mando una decision puramente artistica.
Inés se pone seria y anuncia: “El punk
rock lo toca la clase media, o sea yo toco
punk rock, pero la cumbia villera es de
las clases bajas, las que estan contando
en sus letras como es el barrio, como es
la calle. Creo que hoy esa musica estd
ocupando el lugar de rebeldia que debe-
ria ocupar el rock o el punk. Y ademads es
mucho mas alegre”.

Pilar es mas directa aun, por si hacia
falta: “El rock esta convertido en una pava-
da atdmica y superficial, la cumbia suena
mucho mas real”.

A partir de esa definicion, el trio She
Devils, productor de una avalancha de so-
nido rockero en cada una de sus presenta-
ciones y discos, se ha largado en paralelo
con una experiencia novedosa y arriesga-
da, que en realidad forma parte de la mis-
ma légica con la que han actuado siem-
pre: buscar ese lugar de rebeldia y arte. Sin
jaulas. Pero como las She Devils, dice la
propia Inés, son de clase media, su entra-
da a la cumbia se produce a partir del hu-




JUNIO 2007

mor y la creacion de un nuevo grupo,
Kumbia Queer, que se presenta del si-
guiente modo en el sitio myspace donde
se pueden escuchar sus canciones: “Seis
locas punk and rollers aburridas del rock
actual deciden autoexplorar su lado Kum-
bianchero y Queer haciendo canciones de
chicas para chicas”.

La enumeracion de las influencias que
reconocen sobre esta etapa es en si misma
un manifiesto: Ze Do Caixao, Pibes Cho-
rros, Black Sabbath, Lia Crucet, The Cure,
Riki Maravilla, Ramones, Rigo Tovar,
Nancy Sinatra, Celia Cruz, Ofelia y La chi-
ca del calendario (cumbia en la que inter-
pretan los suenos de un empleado de ta-
ller mecanico ante el pdster de una
modelo que exhibe lubricantes).

Gesto de liberacion

as She Devils estan por viajar a

México pero antes dieron un reci-

tal en el cBGB de Buenos Aires.
Musica fuerte sobre el escenario, una bola
de resonancia producida por Patricia Pie-
trafesa (bajo y voz), Pilar Arrese (guitarra y
voz) e Inés Laurencena (bateria). Bailan
con sus instrumentos y los sacuden para
sacarles un sonido roto, bien punk rock.
La actitud y la alegria que transmiten
cuando tocan es avasallante y la gente res-
ponde: baila, salta, descarga.

La banda tiene un recorrido que esta
cumpliendo diez anos. Se formé en 1997,
tiene sello propio y tres discos editados.
Su primer single se llamd El aborto ilegal
asesina mi libertad y fue grabado junto a
la extinguida banda amiga llamada Fun
People. Otro de sus singles se tituld Per-
versos, desviados & invertidos, un disco
que Patricia define como gay punk y que,
al igual que el anterior salié a la venta
con una serie de notas vinculadas al te-
ma. El concepto fue el de acompanar la
musica con informacion y definia un esti-
lo de las chicas, parte de la generacion de
artistas que leian Expreso Imaginario, Pan
Caliente y Mutantia, por hacer algo de his-
toria que impulsd, ademas, el “hacelo vos
mismo” que podria interpretarse como:
no te resignes a las discograficas ni a na-
die, y lanzate con tu propio proyecto a ha-
certe oir.

Todo un estilo: las She Devils autopira-
tearon su nuevo disco Horario Invertido
para presentarlo en ese show de fines de
mayo. “Lo editamos nosotras, y vamos a
hacer copias para llevarnos a México”, ex-
plica Pilar. Patricia define: “Es un disco
corto, veloz, aglutinamos algunas cancio-
nes nuevas con versiones y colaboracio-
nes de amigos”.

Durante mayo organizaron un ciclo de
conciertos de punk rock. Lo interesante
de esta experiencia, segun Patricia -quien
penso y organizod la propuesta- es la acti-
tud de los grupos y de la gente que se in-
volucrd para organizar: “Desde el chico
que diseno los volantes hasta los grupos
que vinieron a probar sonido a horario, a
repartir volantes, a ayudar a atender la fe-
ria de discos y fanzines”. Distribuyeron lo
recaudado con las entradas entre todos y
Patricia regald una botella de fernet a ca-
da una de las bandas que participaron:
“Mi sueno es poder darles plata o tener-
les comida y cerveza pero todavia no se
puede”. Los grupos que se presentaron
fueron Monchones, Distorsion Surf, Uto-
pians, I Suck, Marcelo Pocavida, Os Maca-
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bros, Vedettes y Chris Brush & The Blac-
kulas. Ademas hubo proyecciones de vi-
deo documentales de bandas y lecturas
de poesia en las que estuvo Leonor Sil-
vestri, entre otros escritores. “La convoca-
toria es una excusa para hacer algo, no es
que yo piense que el punk va a cambiar
el mundo”, se excusa Patricia. “Lo impor-
tante es juntarse y que de ese encuentro
surjan nuevas relaciones, mas ideas.” En-
tre quienes llegaron a los recitales se en-
contraron con una chica de la banda No
sos under, de Puerto Madryn, el mismo
espiritu de independencia y apertura de
espacios.

Las She Devils promovieron ademas
El Musicalazo, que puso en superficie el
problema de falta de lugares para las
bandas chicas. Termind siendo un exor-
cismo callejero, dice Patricia. “Nos permi-
tié gritar a todo volumen que no quere-
mos aceptar las cosas como son.” El
Musicalazo consistio en tocar en Callao y
Corrientes, aprovechando los cortes de
los semaforos, e incluyd el reclamo con-
tra el enjuiciamiento del musico Diego
Abrego, de la banda Exocet, procesado
por hacer un recital solidario -reunir co-
mida para comedores comunitarios- sin
permiso policial.

;Qué cantan las She Devils? En temas
como Nada, dicen: “Seguro querés gritar,
seguro querés cambiar, sino te apurds un
poco, ya no va a importar”. No importa
es un poema sobre la soledad urbana.
L’ultimo gesto di liberazzione es un tema
dedicado a Soledad Rosas, la chica argen-
tina que se suicidd en una carcel italiana
tras haber participado en una toma de
edificios. Y asi, 43/70, Transformarme,
Animadversion, Vuelta a ningun lugar, en-
tre otros son temas que denuncian la hi-
pocresia, o que revelan esa especie de es-
truendoso pozo en el que se sienten
tantos jovenes. No es un dato menor que
hayan logrado transformar tanta rabia y
dolor en musica y produccion.

De Pappo a Metaguacha

n la edicion 2006 del Festival Be-
lladonna -un encuentro de varios
dias entre mujeres dedicadas a la
musica o0 a cualquier expresion artistica,
también organizado por She Devils, desde
hace cinco anos- las chicas conocieron a
Ali Wah Wah, guitarrista punk mexicana,
y fanatica de la cumbia. Fue Ali quien las
sedujo con la idea de experimentar con el
ritmo cumbiero y terminaron formando
una banda paralela, a la que también se
sumd la charanguista local, Juana Chang y
otra mexicana, Rocktavia.
Las Kumbia Queer hicieron su debut el
10 de febrero de este afio ante un cente-
nar de personas que, intrigadas y vestidas

o

La informacién sobre las She Devils,

y la posibilidad de escucharlas en la
web la encontrds en:
www.shedevilsgrrr.com.ar
info@shedevilsgrrr.com.ar
www.fotolog.net/she_devils
www.fotolog.net/garagelandbsas
www.myspace.com/laskumbiaqueers

para rockear terminaron bailando al rit-
mo de la cumbia y tarareando algunos
rocks adaptados y otras cumbias de con-
sagrados como Gilda. De las She Devils,
es Inés la mas fanatica del género: “No
tiene mucha vuelta: el rock se volvié abu-
rrido y la cumbia esta re buena”, senten-
cia. “La cumbia villera cuenta lo que esta
pasando, cuenta la realidad y ocupa el lu-
gar de rebeldia que tendria que ocupar el
rock o el punk”, dice levantando la voz.
Agrega: “A mi me copan Pibes Chorros,
Metaguacha, Gilda. Ojo, hay cosas bue-
nas y malas dentro de la cumbia, hay que
ir buscando”, aconseja.

A raiz de toda esta novedad, la banda
No sos under les hizo un contacto con Los
Dragones de Puerto Madryn, banda de
cumbia con la que para este afio van a
grabar un disco: “!Mira si terminamos ar-
mando una movida por todos lados con
espiritu cumbiero-punk-hacelo vos mis-
mo!”, suena Pilar.

Ali Wah Wah es la que impulso el via-
je a México. “Alla va a ser como aca, to-
do a pulmon, y estamos re felices de po-
der hacerlo asi”, coinciden Inés y Pilar.
Aunque no saben mucho aun sobre su
itinerario, adelantan que Ali cred la gira
“invadecuartos”, caracterizada por la in-
tromision de bandas en hogares de ami-
gos de todo el pais.

El pasaje del punk rock a la cumbia (a
la que llaman kumbia) implica todo un
cuestionamiento. Pilar: “El rock esta bas-
tante superficial, se ven bandas mds pre-
ocupadas por tener la ultima guitarra
que salio que por hacer cosas nuevas.
No hay novedad, las bandas nuevas no
estan experimentando mucho”. Patricia:
“Me gusta Intoxicados, las letras del Pity
son muy buenas.. pero en general creo
que las letras de los nuevos grupos de
rock son todas iguales”. Inés, ha sido di-
cho, le otorga el actual lugar de la rebel-
dia a la cumbia mucho mas que al punk
o al rock.

La entrada de las chicas a la cumbia no
se ha dado, sin embargo, por el lado de re-
flejar la cronica de la realidad, sino mas
bien por la veta del humor. Una reivindica-
cion de rebeldia, pero no explicita, sino im-
plicita en la alegria y el baile, y la ruptura,
contra un rock que sienten que hasta cuan-
do dice cosas fuertes se ha vaciado.

Isla con chicas, por ejemplo, esta ins-
pirado en un tema de Madonna: “Ano-
che una mina en San Telmo / me reco-
mendd un lugar sensacional / lleno de
chicas bonitas / yo ya quiero estar ahi,
lejos de aqui”.

Chica de metal es, tal vez, la cumbia que
mejor define el momento actual de estas
mujeres. Algunas frases:

Siempre fue feliz con el blues de
Pappo y su grupo Riff

Pero en un dos por tres se peind

el copete como Luis Miguel

Se dejo llevar con los Metaguacha
olvidé a Motorhead.

Ahora es villera, todo gracias a mi
Pero es roquera y asi la conoct

Se fue y me dejo.

No aguantd la cumbia, regresé al rock

Tal vez no se trate de extranar a nadie, si-
no de reconocer que Patricia, Inés y Pilar
son fieles a su lema punk, que estan trans-
formando inesperadamente en oleadas de
kumbia: “Cambiar el mundo es hacer lo
que querés”.

El fin del periodismo y otras buenas noticias
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Los libros que
editamos en Tinta
Limén son una apues-
ta por textos que
exigen un esfuerzo
para ser inteligibles.
Si la tinta limén fue
uno de los modos de
la escritura clandesti-
na, volvemos a reque-
rir de ella con una
exigencia contempo-
ranea: la de escapar
de lo obvio.

Tinta Limén resiste la
idea de que editar sea
una actividad técnica
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pensamiento y elabo-
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una politicidad impres-
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un modo de valorar
gué es un aporte y en
qué sentido.

www.tintalimonediciones.org
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Filésofo Feinmann, gremialista Moyano y secretario de Cultura Nun.

o parecia el lugar mas apro-
piado para la cita. Debatir so-
bre la cultura del trabajo en
un banco, templo de la espe-
culacién, sonaba raro. “Pero
es el auditorio del Banco Nacion, que ayu-
da a las pequenas empresas”, se defendid
el joven funcionario de la Secretaria de
Cultura que tenia a su cargo la organiza-
cion de la jornada.

El muchacho estaba parado entre dos
pasillos. En uno se exponian para la oca-
sion la serie Lucha, Transicion y Desocupa-
dos, del muralista militante Ricardo Carpa-
ni. Puiios al viento y gestos crispados
alternaban en las obras con leyendas del ti-
po: “Solo el pueblo salvara al pueblo” o
“Por una politica y un sindicalismo al ser-
vicio de la liberacion”. El otro pasillo esta-
ba cubierto de pinturas de punta a punta:
eran los retratos de los presidentes del Ban-
co Nacion a lo largo de la historia, inclui-
dos los mas recientes como el menemista
Hugo Santilli, el delarruista Crhystian Co-
lombo vy la kirchnerista Felisa Miceli. Tam-
bién estaba Juan Ocampo, el responsable
de la entidad durante la dltima dictadura.
Todos con amplias sonrisas.

Aunque también sonrie, Roberto Felletti
no tiene asegurado su retrato: no es titular
sino vicepresidente de la entidad. Sin em-
bargo, fue el anfitrion que abrid el primer
debate. Proyecté un power point en el que
resumio los logros economicos de la ges-

tion K, algo tan repetido durante la jornada
como la condena a los 90. Enfatizo que es
el momento de apoyar con créditos a las
pequenas y medianas empresas que gene-
ran el 68 por ciento del empleo del pais.
Pero enseguida informd: “De cada 9 crédi-
tos que damos a las pymes en el Nacion,
solo uno va a un nuevo emprendimiento”.

Luego hablé el vicejefe de gabinete bo-
naerense Emilio Pérsico, aunque fue pre-
sentado como dirigente del Movimiento
de Trabajadores Desocupados Evita. El
hombre de la barba de monje tibetano ex-
plico la importancia de la economia social
en su organizacion y dio un ejemplo: c6-
mo transformaron los roperos comunita-
rios en talleres de costura. Alguien le pre-
gunto sobre las condiciones laborales en
esa forma de economia. Y mirando com-
plice al Secretario de Empleo, que estaba
en primera fila, contestd: “Hacemos todo
mal, estan todos en negro. De a poco, lle-
garemos a la integracion.”

El ultimo hombre de la mesa fue un
fabricante de cierres, Marcelo Fernandez,
presidente de la Confederacion General
Econdmica, que anord los tiempos de Jo-
sé Gelbard “en que las ganancias se re-
partian fifty-fifty entre empresarios y
empleados”. Emulando al célebre Henry
Ford denuncio: “Son otros los que quie-
ren salarios bajos; nosotros queremos
que nuestros empleados ganen bien pa-
ra que consuman nuestros productos”. Y
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cerrd cursando una inesperada invita-
cion a Pérsico: “;Qué pasa si nos unimos
para defender a la cultura del trabajo?
;Por qué no le hacemos un piquete a los
contenedores que traen secadores de pe-
lo a un centavo?”

Un segundo panel sento al filésofo José
Pablo Feinmann junto al secretario de Cul-
tura José Nun y al sindicalista Hugo Moya-
no. Se podria decir que era el debate este-
lar. Los anuncios previos incluyeron el
nombre del candidato portefio y ministro
de Educacion, Daniel Filmus, pero el ama-
gue electoralista no se concreto.

Feinmann: “No hay cultura del trabajo
sin cambiar este sistema. Los esclavos de
hoy -que Argentina los tiene- no poseen cul-
tura del trabajo porque no trabajan, no pue-
den crear, ni descubrir su libertad. Lo menos
que podemos hacer en el pais para restau-
rarla es dar empleo con salarios dignos.”

Nun: “El problema de la Argentina
contemporanea no son los pobres sino
los ricos. Mientras que en Dinamarca el
impuesto a las ganancias aporta el equi-
valente al 20% del pBI, en la Argentina
apenas el 3. Hagamos una reforma fiscal
para rescatar a los pobres”.

Moyano: “Hemos logrado avanzar, es
muy importante discutir salarios. Estuvi-
mos 12 anos sin hacerlo”.

Alguien del publico reacciond y le pre-
guntd sobre la inaccion sindical de los 9o.
Moyano se puso incémodo. Alegd que hu-
bo una reaccion tardia ante la sorpresa que
generd que un peronista desguazara el Es-
tado. También se justificd por “la fuerza
arrasadora del neoliberalismo y el aparato
mediatico que impulsaba el modelo. Me
hablaban de la polivalencia funcional y no
entendia de qué me hablaban”. Cuando
creyo que habia logrado cerrar el tema,
Feinmann lo retomo: “El peronismo fue
complice. Mientras que la oligarquia apor-
t6 un plan, Menem le dio la base social”.

En el almuerzo no hubo pizza con
champan, sino empanadas de carne tucu-
manas con Coca-Cola. De postre, alfajores
de miel de cafa y cafnoncitos con dulce de
leche. Con la digestion llego el tercer deba-
te. Alli el diagnodstico generalizado fue que
desaparecid la mano de obra calificada. El
oyente atento pudo enterarse, luego, por-
qué desaparecio: Juan Carlos Lascurain,
presidente de la Unidn Industrial, aunque
se asumio6 como un ferviente combatiente
contra la flexibilizacion laboral, habld co-
mo fashion victim de otra moda. “Ahora
hay que hablar de la flexiseguridad”, dijo
sin aclarar demasiado.

“Ha vuelto a valer la pena hablar de
trabajo”, dijo el ministro de Trabajo Carlos
Tomada, antes de darle paso al pianista
Miguel Angel Estrella, que cerré la jornada
tocando un tema de Bach, “un campesino,
pobre, con muchos hijos. Y varios se le
morian porque no le alcanzaba su salario
como musico”.

CARTOGRAFIAS

por Carolina Golder

Pese a la mejora de la economia, 4,7
millones de personas trabajan sin benefi-
cios laborales. Y cobran 65% menos que
los que estdn en blanco.

Esto representa, segtin cifras del INDEC, al
42,9% de la gente que estd en actividad.

El trabajo en negro esta 10 puntos por
encima del que existia en 1998. Esto
representa a un total de 1,5 millén de
trabajadores.

Los aumentos del empleo en negro mds
notorios se registraron en la construc-
cion, la industria manufacturera, en el
servicio doméstico y en la administra-
cion publica.
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